UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

SECRETARIA GENERAL

SGVI03/2010/237
ASUNTO: Envio de acta de sesion del H.CGU

LIC. MERLIN GRISELL MADRID ARZAPALO

COORDINADORA DE TRANSPARENCIA Y ARCHIVO GENERAL
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

PRESENTE

Por medio de la presente me permito remitirle a Usted el acta original de la sesién
extraordinaria del H. Consejo General Universitario, celebrada el pasado 19 de
Diciembre de 2011, en el paraninfo “Enrique Diaz de Leén”. Lo anterior, para efectos de
archivo y resquardo en la Coordinacién a su cargo.

De antemano y sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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CNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Acta de la Sesidn Extraordinaria
cel H. Consejo General Universitario
del Lunes 19 de Diclermbre de 2011
Paraninfo "Enrigue Diaz de Ledn”, 10:00 hrs.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. Consejo General Universitario

Marco Antonio Cortés Guardado
£l Presidenite

José Alfredo Pena Ramos
El Secretario
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Acta de la Sesidn Extraordinaria
del H. Consejo General Universitario
del Lunes 19 de Diciernbre de 2011
Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn”, 10:00 hirs.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: iMuy buenos dias...!, tengan todos
Ustedes; estimadas consejeras y consejeros. De conformidad con la convocatoria que
fue expedida por esta presidencia el pasado martes 13 de Diciembre de 2011, v siendo
las 10 horas con 30 minutos de hoy lunes 19 del mismo mes y ano, vamos a dar inicio a
esta sesion extraordinaria del Honorable Consejo General Universitario. Para ello, me
perrnito solicitar al senor Secretario tenga a bien nomibrar lista de presentes.

El Secretario José Alfredo Peha Ramos: Si, nos estan reportando del mddulo de ingreso la
asistencia de 126 consejercs, por lo que tenemos gudrum, sefor Rector, para dar inicio
con esta sesion.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: De acuerdo con este reporte del registro
electronico, esta presidencia declara que existe el quérum legal para dar inicio al pleno
del Consejo General Universitario. Por lo que, acto seguido, me pemito también solicitar
al senor Secretario proceda a dar lectura a la "Orden del dia” que les proponemos para
el dia de hoy.

El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: 1. Lista de presentes y declaratoria de qudrum; 2.
Lectura y aprobaciédn del orden del dia; 3. Lectura y en su caso aprobacion del acia de
la sesion anterior, 4. Torma de protesta a dos nuevos consejeros, 5. Lectuia, discusion y
en su caso aprobacion de los dictdmenes que presentan las Comisiones Permanentes
del Honorable Consejo General Universitario, y &, Asuntos varios.

El Presidente Marco Antonio Cortes Guardado: Esta presidencia pone a consideracion
de Ustedes la presente propuesta de orden del dia, adelante senor consejero. ...

Consejero. ...

E! Presidente Marco Anfonio Cortés Guardado: iPerddn...!; fue voto adelantado. Bueno,
st no hay observaciones, esta presidencia pregunta si es de qprobarse ia presente orden
del dia, por favor sivanse manifestarlo. .., aprobada, muchas gracias. Pasamos al punto
tres de la orden del dia: "lectura v en su caso aprobacion del acta de la sesion
anterior’; senor Secretario por favor,
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Estan pendientes de aprobacion las actas
conespondientes a las sesiones extraordinaria y ordinaria del 28 de Cctubre de 2011, de
las que se les entregd junto con el citatorio de esta sesidn los "Acuerdos aprobados...”.
Asimismo, dicha informacion estd disponible en la pagina electrdnica del Consejo
General Universitario.

Bl Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Bueno, en vitud de gue les han sido
enviadas estas actas de las sesicnes anteriores, esta presidencia pone a su
consideracion la posibilidad de salvar la lectura de las mismas en esta sesion, y s
Ustedes estan de acuerdo en esta propuesta, pondriamos a lo consideracion de este
plenc las actas de las sesiones del 28 de Octubre de 2011. Esta a su consideracion
esto..., bien, si no hay observaciones pregunio si es de apiobarse por favor sivanse
manifestaro con su voto.. ., aprobado, muchas gracias. Pasamos al punio cuatro de la
orden del dia, referente a ta "Toma de profesta de dos nuevos consejeros”. Como
Ustedes saben recientemente tuve a bien nombrar al Dr. José Antonio Gomez Reyna
como Coordinador Ejecutive del Centro Universitario de Tonald, asi como la designacion
en su lugar al Dr. Cairlos Pelayo Ortiz como directivo en el Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenietias, y quien por ministerio de ley ostentard una representacion como
" consejero del CUCElI en este digano colegiado. Por lo anterior, solicito a los dos
Rl companeros se sivan pasar frente al presidium para proceder a la protesta de ley
corespondliente:

(TOMA DE PROTESTA DE LEY A LOS CONSEJEROS!
JOSE ANTONIO GOMEZ REYNA, COORDINADOR EJECUTVG DEL CUTCNALA;
Y A CARLOS PELAYC ORTIZ, DIRECTIVO DEL CUCEI)

..."Sefores consejeros, ante este mdaximo drganc de gobiemo universitario
protestan Ustedes cumplir y hacer cumplir la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalgjara, su Estatufo General, los ordenamientos emanados de ésta, asi
como los acuerdos de las distintas Comisiones y del pleno de este maximo drgano
de gobierno, mirando en todo momento por el bien vy el progreso de nuestra
Institucion...?".

Consejeros Jose Antonio Gomez Reyna (Coordinador Ejecutivo del CUTonald), vy Carlos
Pelayo Crtiz (directivo del CUCE): "Si, protesto”.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Si asli lo hicieren que la comunidad
universitaria y este cuerpo de gobiemo se los reconozca, v si no se los habrd de
demandar, iFelicidades. Bienvenidos y enhorabuena...! Pasamos al punto quinto de lo
orden del dia: “Lectura, discusion y en su caso aprobacion de los dictdmenes que
presentan las Comisiones Permanentes del Honorable Consejo General Universitario”,
Procederemos al desahogo de este punto de la orden del dia, vy para ello solicito al
senor Secretario dé lectura a los dictdmenes corespondientes.
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: Para esta sesion se han enlistado un total de
catorce dictmenes: tres de Hacienda; diez de las Conjuntas de Educacion y
Hacienda, y uno de las Conjuntas de Educacion, Hacienda y Normatividad, A esta
Comisidn Permanente de Hacienda..., esta Comision Permanente de Hacienda se
permite poner a consideracion del pleno del Consejo General Universitario una
propuesta para gue autorice gestionar un préstamo por la cantidad de 250 millones de
pesos para hacer frente a sus obligaciones financieras:

Dictamen N° [/2011/368 BIS:

Resolutivos

“... PRIMERO. Se autoriza a la Universidad de Guadalajara solicitar un préstamo al
Sindicato de Trabagjadores Académicos de la Universidad de Guadalgjara por la
cantidad de $250:000,000.00 (doscienfos cincuenta millones de pesos 00/100 Moneda
Nacional), el cual serd pagado con un interés del 6% anual, @ mdas tardar el 31 de
Diciembre de 2011,

e Este préstamo no constituye deuda publica, de conformidad con el articulo 6 de la Ley
de Deuda Publica del Esfado de Jalisco y sus Municipios y esta sujeto a los requisitos de
informacion y registro previstos por dicho ordenamiento.

SEGUNDO. Se autoriza al Rector General de esta Universidad, para que gestione lo
conducente, a fin de obtener del Sindicato de Trabdjadores Academicos de la
Universidad de Guaddaigjara el préstamo solicitado y de que éste relna los requisitos
normativos previstos en la ley.

TERCERQ. De obtenerse el préstamo, se autoriza que los recursos se destinen a:

Servicios Personales
Jubilaciones y Pensiones

63,530,064

Fondos Institucionales Participables 106,469,936

Desarrollo Académico 8,302,362
Becas 8,649,484
Adquisicion de Material Bibliografico y Equipamiento de Bibliotecas 31,533,859
Estudiantes Sobresalientes 13,024,231
Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado 44,960,000

Fondos Externos Determinados
Estimulos Académicos

Total Aplicaciones 250,000,000
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CUARTO. Notifiquese el presente dictamen, lo nofifique a fas dependencias
involucradas,

QUINTO. De conformidad a fo dispuesto en el Uitimo parafo del arficulo 35 de la tey
Orgdnica, soficitese al Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen,
debiendo dar cuenta en la sesion inmediata del propio Consejo General Universitario
para que se acuerde Ia ratificacion, rectificacién o revocacion correspondiente.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalgjarq, Jatisco, a 28 de Noviembre de 2011
Comision Permanente de Hacienda del
H. Consejo General Universitario ...".

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Estd a su consideracion el presente
dictamen.... buenc, si no hay observaciones yo quisiera hacer un breve comentario
sobre el dictamen que ha leido el sefor Secretarico. Como Ustedes saben, este ano
también fue dificl en téminos financieros para la Universidad de Guadalgjara.
Afortunadamente, en Agosto se nos comunico por parte de la Federacion de una
ampliacion presupuestal de hasta por 480 millones e pesos, o gue salvd en parte Ias
urgencias financieras de nuestra Casa de Estudios e impidid que se paralizaran las
actividades en las distintas dependencias de Ia Red Universitana., Gracias a esta
cantidad pudimos solventar los compromisos mas urgentes, pero no fueron suficientes
para solventar ofras fareas pendientes en la Red Universitaria. Frente o estas
circunstancias nos vimos obligados a recurir de nueva cuenta a la solidaridad del
Sindicato de Académicos de la Universidad de Guadalgjara, quienes muy gentiimente,
y comprometidamente, de manera muy geneiosa han decidido volver a apoyar a su
Casa de Estudios.

5
1t

BRI

Yo quiero aprovechar este momento para expresar y enviar un  senfido
reconocimiento a todos los academicos del Sindicato, y que firmaron, que dieron su
firma para apoyar esta solicitud de la Universidad de Guadalgjara, y tambien extender
este reconocimiento por supuesto al Comité Directivo del Sindicato, a su Secretario
General, al Dr. Martin Vargas. De veraz que es una ayuda valiosisima y que nos va a
permitit salir medianamente a salvo el presente ano.
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...Como todos Ustedes saben, el pancrama financiere de la Universidad de
Guadalgjara parg el 2012 cambia, si no completamente, si de manera importante, lo
veremos en su momento, y serd un ano quizd menos agobiante, pero por lo pronto yo
no gueria pasar, dejar pasar este momento sin expresar nuestro reconocimiento y
gratitud con los académicos y el Sindicato de Académicos de lka Universidad de
Guaddalajara. Bien, si no hay mds observaciones, quienes estén a favor del dictamen
que recientemente se ha leido, por favor sivanse manifestarlo con su voto..., aprobado,
muchas gracias. Senor Secretario.

El Secretario José Alfredo Pena Ramos: A esta Comision de Hacienda ha sido turnado
por el Rector General, una propuesta parg asignar recurses  extraordinanos no
considerados en el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadaldjara,
paa el ejiercicio de 2011, provenientes de recursos federates extraordinarios:

23

ate Dictamen Ne I1/2011/370:

=)

Resolutivos

*... PRIMERQ. Se asignan los $480°000,000.00 (cuatrocientos ochenta millones de pesos
00/100 M.N.). otorgados por el Gobiermno Federal en la adenda del Convenic de Apoyo
Financiero de fecha 20 de Agosto de 2011, de la siguiente forma:

Gasto Programable 218,279,197

Gasto Programable de la RED {subsidio ordinario) 1} 29,689,444

C.U.C.EA., Secretarig de Vinculacion y Desarrollo Empresariol 5,000,000

C.U. dela Ciénega 188,333

C.U. de Tonalo 10,000,000

Contraloria General 70,000

Coord. Gral, Acgdémica 152,520

Coord. Gral. de Cooperacion e Internagcionalizacion 730,000

Oficina defl Abogodo General 376,826

Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 8236,951

Direccién Grol. de Medios 4,934,814

Gasto Programable de la RED (ingresos autogenerados) 188,589,753
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Compromisos Institucionales 252,325,865
Examen de Admisidn 16,030,173
Plan de Medios 36,000,000
Licencias de Software y Enlaces de Internet 1y 2 de 1a Red Universitaria 25,850,655
Comision Federal de Electricidad 79,650,423
Reserva Contingente 6,586,717
Honorarios al Fiduciario por Administracién del Fideicomiso del Sistema de Pensiones 3,434,470
Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances y Aportacidon a laFIL 726,000
Seguridad Institucional 19,319,168
Contribuciones y Seguros Diversos 18,150,000
Juicios Laborales 3,142,209
Infraestructura para la Extensién de |a Cultura y Servicios 25,000,000
Membresias y Previsiones Institucionales 7,840,000
Contraparte Institucional Fondo Mixto CONACYT-GOB. JAL. 6,000,000
Telefonia Mavii Institucional 2,067,450
Honorarios al Despacho Externo por Auditoria de Ia Cuenta Universitaria 2,488,600

Fondos Institucionales Participables 9,394,938
Desarrolio de la Investigacién y el Posgrado 9,394,938

Total Aplicaciones l 480,000,000

SEGUNDQ. Se faculta al Rector General de la Universidad de Guadalgjarg, para que
ejecute la presente resolucion, en los términos de 1a fraccion |, articulo 35 de ia Ley
Orgdnica de ésta mdxima Casa de Estudios.

Atentfamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guaddalgjara, Jalisco, 12 de Diciembre de 2011
Comisidon Permanente de Haclenda ...".

Et Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias senor Secretario. Estd o
su consideracion el presente dictamen.. ., si no hay observaciones y s de aprobarse por
favor sivanse manifestaro con su voto..., aprobado, muchas gracias.
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El Secretario José Alfredo Pefa Ramos: A esta Comision de Hacienda ha sido tumado
por el Rector General, el proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 2012 de la
Universidad de Guadalgjara, mismo que se ha analizado en términos del articulo 86 del
Estatuto Generdal,

Dictamen N° II/2011/375:

Resolutivos

... PRIMERQO. Se qgprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2011 de la Universidad de
Guadalgjara, e cual asciende a $8,884°031,388.00 {ocho mil ochocientos ochenta y
cuatro millones treinta y un mil frescientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.), gue serdn
distribuidos de la siguiente forma:

Tahla de distribucion del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2012
(cantidades en pesos)
Dependencia

210000 C.U. de Cs. Economico Administrativas 353,620,385
218000  Sria. de Vinculacion y Desarrollo Empresorial 52,243,453
220000 C.U. de Cs. Exactas e [ngenierias 380,326,500
226008  Departamento de Madera, Celulosa y Paopel 1,425,000
230000 C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 476,276,425
240000 C.U. de Cs. de la 5alud 460,559,492
250000 C.U. de Arte, Arquitectura y Disefo 187,930,662
258000  Secretarfa de Vinculacion y Difusion Cultural 120,437,755
260000 C.U. de Cs. Biolégicas y Agropecuarias 266,271,472
270000 C.U. de lps Altos 81,790,874
280000 C.U. de la Ciénega 118,861,031
290000 C.U. del Sur 97,023,962
2A0000 C.U. de la Costa 110,438,183
2B0000 C.U. de la Costa Sur 117,892,945
2F0000 C.U. del Norte 44,407,752
2G0000 C.U. de los Valles 68,385,759
2HO000 C.U. de los Lagos 58,366,492
270000 C.U. de Tonala 39,598,559

Subtotal A 3,035,856,701
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Dependencia

300000  Sistema de Educacion Media Superior 1,460,777,729

Subtotal B |  1,460,777,729

400000  Sistema de Universidad Virtual 87,369,110

Subtotal C | 87,369,110

110000 Contraloria General 23,076,304
120000 Rectoria General 35,928,470
Subtotal 59,004,774

Dependencia

130000  Vicerrectoria Ejecutiva 18,613,681
131000 Coord. Gral. Académica 70,514,117
132000 Coord. Gral, Administrativa 34,292,967
135000  Direccidn de Finanzas 36,678,543

. 13A000 Coord. Gral. de Cooperacidn e Internacionalizacion 16,168,560
a 13B000  Coord. Gral. de Planeacién y Desarrollo Institucional 12,352,212
13D000  Coord. de Vinculacion y Servicio Social 25,206,056
13E000  Coord. Grai. de Tecnologias de Informacidn 48,490,518
Subtotal 262,316,654

140000  Secretaria General 30,346,879
142000  Oficina del Abogado General 22,874,681
144000  Coord. Gral. de Patrimonio 11,843,419
145000  Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 79,485,056
146000 Coord. de Estudios Incorporados 11,826,251
147000  Coord. de Seguridad Universitaria 4,912,441
148000  Direccion Gral. de Medios 59,867,875
14A000 Coord. Gral. de Recursos Humanos 50,469,723
14C000  Coord. de Control Escolar 22,933,686
14D000 Coord. de Transparencia y Archivo General 4,972,794

299,532,805
Subtotal D 620,854,233

Suma (A+B+C+D) 5,204,857,773
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Dependencia

900004 Jubilaciones y Pensiones 709,319,112
Contraparte institucional al sistema de pensiones 379,946,307

Cuotas al IMSS 189,859,603
Prestaciones no ligadas a sueldos {incluye contratos) 244,106,453
Prevision para incremento salarial y prestaciones no ligadas 110,279,905
Subtotal E | 1,633,511,420

Subtotal F | 548,794,260

Descripcion
Compromisos Institucionales

Examen de Admisidn 35,037,642

.| Licencias de Software y Enlaces de Internet 36,652,579
.| Plan de Medios 41,000,000
Contribuciones y Seguros Diversos 18,150,000
Seguridad Institucional 19,577,203
Comisién Federal de Electricidad 85,380,607
Juicios Laborales 3,000,000
Reserva Contingente 6,000,000
Infraestructura Fisica de la Administracian General 18,650,000
Infraestructura para la Extensidn de la Cultura y Servicios 20,000,000
Contraparte Institucional COECYTJAL 15,000,000
Honorarios al Fiduciario por Administracidn del Fideicomiso del Sistema de Pensiones 4,500,000
Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances y Aportacion a la FIL 726,000
Previsiones de Rectoria General 2,000,000
Membresias y Previsiones institucionales 3,500,000
Telefonia Movil Institucional 2,200,000
Honorarios al Despache Externo por Auditoria de la Cuenta Universitaria 2,812,229
Telefonia Fija Instituciona! (Conmutador Central) 3,000,000
Reforma Curricular 710,000
Pago del Préstamo al STAUdeG ' 258,199,289

Subtotal G
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Descripcion
Fondos Institucionales Participables

Desarrollo Académico 22,850,000
Programa de Apoyo al Afia Sebatico 600,000
Programao de Apoyo para Pogo de Matricula en Estudios de Posgrado 1,500,000
Programa de Apoyo o Profesores con Perfil PROMEP 18,000,000
Programa de Cursas de Actualizacion Disciplinor y Movilidad Académico (SEMS) 1,500,000
Difusién de Produccin Académica 750,000
Programa de Apoya a lg Transferencio del Conacimiento 500,000

Becas 31,082,500

Evaluacidn y Acreditacién de Programas Educativos de Pregrado 6,580,000

Adquisicion de Material Bibliografico y Equipamiento de Bibliotecas 25,000,000

Estudiantes Sobresalientes 13,527,423

Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado 46,596,306
Programa de Concurrencias Finoncieras para lo Investigacion y Proyectos Especiales 3 500,000

Emergentes (PROCOFIN) T
Programa de Apoyo a lo Mejora de las candiciones de prod. de los miembros del SNty 14,600,000
Programa de Apoyo o la Productividad de Miembros del SNty SNCA {Becas, ESPROA- 18,235,000
Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrada en el PNPC (PROINPEP) 10,261,306

Subtotal H 145,636,229

Descripcion
Fondos Externos Determinados
Estimulos Académicos 231,390,645
PIE! 85,402,416
CONACYT 29,439,567
PROMESAN 782,000
COECYTIJAL 20,556,600
CONACULTA 20,000,000
Otros 129,409,829
Ampliacion y Diversificacion de la Oferta Educativa 258,115,100

Subtotal | 775,136,157

Suma {A+B+C+D+E+F+G+H+l) 8,884,031,388
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SEGUNDOQ. Se registra que la suma de $4567141,654.00 {cuatrocientos cincuenta vy seis
millones ciento cuarenta y un mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), que
se integra por los rubros de Servicios Personales, Compromisos Institucionales, Fondos
Institucionales Participatiles v Compromisos 2011 para los cuales no existen recursos
disponibles, a saber:

Descripcién I Monto

Servicios Personales

Previsién para incremento salarial y prestaciones no ligadas 103,171,168
Subtotal A l 103,171,168

Compromisos Institucionales

Uniformes Institucionales 7,050,000

Subtotal B | 7,050,000 |

Fondos Institucionales Participables

\ Desarrollo Académico 4,850,000
\ Programa de Apoyo al Afio Sabdtico 600,000
Programa de Apoyo para ef Pago de Matricula en Estudios de Posgrado 1,500,000
Programa de Cursos de Actualizacion Disciplinar y Movilidad Académica (SEMS) 1,500,000
Difusion de la Produccion Académica 750,000
Apoyo a la transferencia del conocimiento 500,000
Adgquisicién de Material Bibliografico y Equipamiento de Bibliotecas 25,000,000
Desarrolio de la investigacion y el Posgrado 30,888,694
Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion y Proyectos Especiales 3 500,000
Emergentes (PROCOFIN) g
Programa para lo Mejora de las condiciones de prod. de los miembros del SNy SNCA 14,600,000
Programa de Incorporacion y Permanencia en el Posgrado en PNPC (PROINPEP) 12,788,694

Subtotal C | 60,738,694

Comprometidos 2011

Comprometidos y devengados 2011 285,181,782

Subtotal D 285,181,792
Suma {A+B+C+D) 456,141,654

TERCERQO. La vigencia para el ejercicio de los recursos aprobados mediante este
dictamen serd del 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2012, y para su comprobacion
hasta el 15 de Enero de 2013.
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CUARTO. Los recursos adicionales gue obtenga la Universidad de Guadalgjara como
extraordinarios  regularizables y no regularizables, provenientes de  subsidios no
consideradas en el Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos 2012 de ta Universidad de
Guadalajara, deberdn ser puestos a consideracion del pleno del H. Consejo General
Universitario vy podran ser ejercidos de acuerdo con los planes, programas y proyectos
prictitarios de ias entidades de ia Red, a propuesta del C. Rector General, escuchando
la opinidn del Consejo de Rectores, previo dictamen de la Comisidn Permanente de
Hacienda, de conformidad con la fraccidn i del articulo 48 de la Ley Orgdnica de la
Universidad.

QUINTO. Los Centros Universitarios, el Sisterma de Universidad Virtual, el Sistema de
Educacion Media Superior v las entidades de ia Administracion General deberdn curmpiir
con las Politicas y Normas confenidas en el anexo del Presupuesto de Ingresos y Egresos
2012 de la Universidad de Guadalgjara, que forma parte del presente dictamen, asi
como con los lineamientos que en su momento apruebe la Comision Permanente de
Hacienda del H, Consejo General Universitario,

SEXTO. Podran aplicarse incrementos cuando se trate de partidas de ampliacion
automatica, como es el caso de incrementos salariales y de recursos extraordinarios
otorgados a la Universidad provenientes de cualquier origen como fondos externos
determinados, cuando asi lo determinen los lineamientos de aplicacion del fondo,
mediante dictamen de la Comisidn Permanente de Hacienda del H. Consejo General
Universitario,
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SEPTIMO. Se acredita fa existencia de los siguientes fideicomnisos con saldos al 31 de
Octubre de 2011.

Tabla 3
Saldos disponibles al 31 de Cctubre de 2011 de Fideicomisos Universitarios
{canfidades en pesos)

cantidades en pesos)
Fidei . Nimer Saildos al 31 de
8]
rdeicomiso octubre de 2011
PIFI {FOMES y FIUPEA} ¥ 010128-7 BANORTE 30,732,657.14
PROMEP o 47578-0 BBVA-Bancomer 67,270,252.75
Infraestructura Fisica de la Red Universitaria 43464-7 BBVA-Bancomer 3,858,479.77
Régimen de Pensiones y Jubilaciones de ta UdG © 47091-4 BBVA-Bancomer 6,252,854,269.63
Total Fideicomiso Centro Cultural Universitario 161,246,652.87
Centro Cultural Universitario 106644-5 11,892,660.47
Subcuenta (NBPEJ) 350523091 80,123,091.77
Subcuenta (Museo) 350523172 16,732,869.48
Subcuenta (Vialidades) 352523253 BANAMEX 13,031,710.65
Subcuenta (Urbanizacion) 5056681 32,237,408.20
Subcuenta (Conjunto de Artes Escénicas) 5056673 7,228,912.30
Subcuenta (CONACULTA NBPEJ) 5056843 -
e
Fuente:
a) Coordinacién General de Planeacién yDesarrello institucional.
b) Coordinacion General Académica.
c} Direccion de Finanzas
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OCTAVO. Las utlidades que se generen por la Coordinacion del Corporative de
Empresas Universitarias, seran destinadas af pago de los intereses v albono a capital del
credito que se obtuvo para la construccion del Auditorio Metopolitano y para su
reinversion, asi como para fortalecer sus actividades.

NOVENO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a Ias
autoridades universitarias conespondientas.

DECIMO. Facllitese al C. Rector General para ejecutar e presente dictamen y para
autorizar el gjercicio de las partidas corespondientes, en los téminos de la fraccion |,
articulo 35 de la Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
"PIENSA 'Y TRABAJA”
Guaddalajara, Jalisco, 14 de Diciembre de 2011
Comision Permanente de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado
Presidente

Dra. Ruth Padilla Munoz Mtro. 1. Tonatiuh Bravo Padilla
Dr. Martin Vargas Magana C. Marco Antonio NUnez Becera

Lic. José Alfredo Pena Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos .. .".

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias senor Secretario. Bueno,
si me lo permiten, antes de poner a su consideracion este dictamen del Presupuesto
2012, me gustaria solicitar al senor Vicerector gue nos comentara algunos pormenores
de las dificultades vy las estrategias gque se siguieron para estructurar un dictamen realista
y que fuera solvente en téminos de reducir el déficit que sigue rondando en la
Universidad de Guadalgjarg, y ejercer los recursos gque se le otorgan a nuestra Casa de
Estudios de ta manera mas responsable posible. Sefor Vicerector por favor,

Vicetrector Ejecutivo, Miguel Angel Navarro Navaro: Con fodo gusto sefnor Rector.
Muchas gracias, y con su venia queridos y estimados consegjeros. Solamente me
permitire dibujar algunas caracteristicas muy generales, ya gue el detalle estd en el
"Cuadernillo”, 1o acaba de leer el sefor Secretario en las tablas varias que contiene el
Presupuesto, pero lo primero que podriamos comentar es el hecho de estar aprobando
el Presupuesto det siguiente ano antes de que finalice el aho anterior. Esto que no habia
sido una tonica en los anos pasados se debe fundamentalmente a dos razones, en
primer lugar a 1a entrada en vigor de ka1 Ley General de Contabilidod Gubernamental
nos obliga a que el pimero de Enero de un ano ya tengamos un presupuesto
aprobado.
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...Entonces, por esa razdén hubo un factor de apresuramiento por las obligaciones que
nos impone la Ley derivada de la modificacion a la Constitucion, v que obliga a fodas
las dependencias gue reciben subsidio publico a regise por la contabilidad
gubemamental, y uno de sus supuestos y ordenamientos es la aprobacién del
Presupuesto el ano anterior,

..Oto factor fue gue pudimos tener ceridumbre © conocimiento previo de los
incrementos salariales y de incrementos al subsidio que tendriamos para el siguiente
ano, esto tampeco se daba en 1os anos anteriores, y a veces en Febrero © Marzo
apenas lbamos teniendo las medificaciones tanto del Gobiemo federal como del
Gobiemo estatai.

...Este ano, gracias a las gestiones encabezadas por el Rector General en la Ciudad de
Mexico, que fueron motivo de noticias en los medios, hubo entrevistas con funcionarios
federales desde el Secretario de Hacienda hasta el Presidente de la Repulblica, con los
cuales esta Universidad consiguié 960 millones de pesos mas para el subsidio ordinario
federal con el objetc de restablecer las proporciones 52/48 porciento de
Estado/Federacion, que ya estd; ademds de haber conseguido un incremento
extraordinario al Programa de Estimulos, con 1o que se pudo hacer la entrega del
estimulo a todos los académicos. Todo eso fue fruto de las mismas gestiones que
encabezo el Rector General y gue nos pemitic obtener 960 millones de pesos.

...Por ofro lado, también pudimos tener la informacion del Gobiemno del Estado, de la
aplicacion del incremento para el afo 2012. Con esas razones estamos ahorita en
condiciones y antes de concluir el ano de aprobar ordenadamente, como deberia de
ser siempre, el Presupuesto del siguiente ano. En segundo iugar, les comento gue se
restablecen las proporciones de 52 porciento de Federacion y 48 porciento del Estado.

..Oflo tema a comentar en este presupuesto es el asunto del déficit. El déficit
presupuestal habia sido hasta el afo pasado la situacion de crisis mds dura que habia
enfrentado la Universidad de Guadalajara, por una razén muy elemental, la Universidad
sigue creciendo y el Presupuesto nunca crecio, asi de sencillo, es decir cada vez Ia
Universidad es mas grande pero en las politicas gubernamentales habian conservado el
Presupuesto de la misma manerq, y por otra parte el crecimiento de nuestra némina de
jubilados, y que descansard un poguito su peso financiero a partir del 1° de Diciembre
de 2013; es decir, practicamente en el 2014, gue entra en funcion la operacion del
Fideicomiso para Pensiones, pero mientras eso ocurre todas las pensiones, se ha dicho,
se cargan al gasto operativo de la Institucion, y el crecimiento de los jubitados vy
pensionados es fambien un factor de cada afo. Este ano tendremos que erogar
pasaditos los 700 millones de pesos por la ndémina de jubilados.
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...Por otro lado, Ias politicas de no reconocer el crecimiento de las universidades hace
gue en la plantiia general de la Universidad tengamos que gastar aproximadamente
mil 100 millones de plantilla no reconocida por la Federacion, significa frabajadores de
la Universidad que hacen, como todos los demas, su trabagjo todos los dias,
académicos como administrativos, pero gue no estdn pagados por la SEP. La SEP tiene
una némina con nombres de personas y esa es la que paga, v hay como una guinta
parte de trabajadores que no estan reconocidos por la SEP. Consideren que a esos
tfrabajadores ademdas de pagar el gasto operativo, solo su sueldo, se pagan tambien
prestaciones y son prestaciones que estan por ariba de las de Ley, amén de sefdlar
que la SEP tampoco nos oforga todas las prestaciones, adn a la plantilla reconocida, es
decir nos da cierno monto de prestaciones, pero los frabajadores universitarnos gracias a
las gestiones del Sindicato, de los sindicatos, tienen prestaciones por ariba de las gue a
SEP nos da. Entonces, ahi hay un factor también gue ha contribuido al déficit:
crecimiento de la némina de jubilados, plantilla no reconocida por la SEP, y crecimiento
natural de la Institucion.

...Este ano se abre el Centro Universitario de Tonald, v se oficializan algunos madulos del
Sistema de Educacion Media Superior, y seguimos creciendo como es lo deseable v lo
normal. Aun asi, la safisfaccion a la demanda sigue siendo muy por debagjo de 1o
deseable; o sea, el crecimiento es deseable, es lo nomal, pero la poltica
presupuestaria del Gobiemo federal no ha acompanado el mismo ritmo  de
crecimiento. Sin embargo, en el Presupuesto del ano pasado en nimeros muy gruesos
estdbamos con un déficit de mil 600 millones de pesos reales, en el Presupuesto del ano
pasado habiamos consignade mit 378, pero finaimente por pagos por concepto de
impuestos, el pago al Sindicato del préstamo del afo pasado, el déficit se nos hizo de
mil 600 millones de pesos, cantidad espantosamente grande, que ni siquiera yo me los
puedo imaginar en efectivo puestos en esta mesa cudntos son mil 600 millones, pero
era una deuda universitaria. De aqui que la gestidon que se hizo con el Gobiemo federal
hubiera tenido la fuerza de ese problema gravisimo. Si a los mil 600 Ustedes le restan a
los 960 que nos dic la Federacion, pues andan quedando como 700 o 600 y cachito.
Este ano, ya con las proporciones restablecidas, se hizo un esfuerzo, dado gue no
podiamos operar con numeros negros, al primer ano de ajuste para respirar un poco
mas financieramente, pero no tenemos todavia las condiciones para operar con
numeros negros, Yy entonces se hizo un gran esfuerzo sobre todo en todas las
dependencias de la Administracion General para reducir el gasto al minimo, a toda la
Red que operd el ano pasado con el 40 porciento de su gasto operativo normal,
También, en una situacion de apretarse el cinturdn casi hasta ia asfixia, este anfo se
plantea en el Presupuesto un gasto operativo del 80 porciento, es decir duplicamos a
cantidad disponible que cada dependencia tuvo por concepto de gasto de operacion
el ano pasadoe, v esperamos si fas condiciones nos ayudan a llegar otra vez al 100
porciento de gasto operafivo en todas 1a dependencias.
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...Podemos con estos nimeros de hoy dliviar algunos indicadores, por ejemplo les
comento que el ano pasado con el déficit que les menciong de los mil 600 miflones de
pesos, el gasto en Servicios Personales, es decir el costo de |a plantilla estaba alrededor
del 94 porciento del subsidio ordinario, teniamos solo disponible un 6 porciento para
operar fuera del pago de los sueldos y salaros. Este ano, con el restablecimiento de ta
proporcion de 52/48, ka plantila va a significar entre el 83 y el 84 porciento del subsidio
publico, es decir recuperamos 10 puntos porcenfuales para aplicaros a Gasto
Operativo y a ofras necesidades que todavia no se van a satisfacer al 100 porciento.

...Ustedes verdn en el resolutivo segundo que se menciona una cantidad de 456
millones de pesos, eso es el déficit para el 2012, sigue siendo deficit, o cual de ninguna
manera es deseable; sin embargo, si lo comparamos con el del aho pasado que fue
de mil 600 millones, practicamente el deficit es arrbita de la cuarta parte del deficit que
tuvimos el ano pasado. Por el gpoyo federal y un poco por la apretadita de cinturdn
que nos estamos dando, todo esto define al 2012 como un ano de transicion hacia una
situacion financiera mas bonancible, todavia no deseabie, pero podemos dar un
pequeno respiro. No ha parado la Administracion del Rector General de solicitar el
apoyo del Gobiemo para resarcir el boquete financiero que arrastramos, es decir ya no
tepnemos el problema financiero, por 1o pronto, del balance presupuestal federal v
estatal, pero arastramos del déficit historico de anos atrds todavia 456 millones, vy si
hubieramos dejado los gastos operativos al 100 porciento el déficit seria de 600 y tantos
millones que es la suma algebraica de los mil 600 del ano pasado menos los 960 de
este ano.

...Entonces, hay una peticion que hizo el Rector al Prasidente Caiderdn de un apoyo por
450 millones de pesos extraordinarios por Unica vez para dejar en ceros ese rezago
historico. Ese apoyo pedido al Presidente es lo que tendremos de déficit para el 2012,
No nos dijo que no, no nos dijo que si, dijo que iba a verlo; que quién sabe, que iba a
hacer ef esfuerzo porgue las demas universidades tambien estaban atentas a ver que le
daban a la Universidad de Guadalgjara para solicitarlo también. Pero tuvimos su
comprension y su cCompromiso de que si se podia nos resarcian ese déficit histdrico. Esa
es la situacion general del Presupuesto; me parece que estamos en mucho mejores
condiciones gue el ano pasado. De fodos modos habrd numeros rojos, pero no es lo
mismo deber mil 600 que deber 450; de todos modos debemos, pero debemos
menos. Yo No s& sl eso es tfener mas o es deber menos, pero me parece que hay un
gran esfuerzo de la Administracion por conseguir recursos de la Administracion y de toda
la Red para apretarse un poquito el cinturdn; de la Comision de Hacienda que
minuciosamente estuvo revisando cada objeto de gasto v el planteamiento general
serd para este afo de un anuncio quiza de mejores condiciones para el proximo ano.
Sehor Rector, es cuanto quisiera comentar; gracias.
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El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado:; Muchas gracias senor Vicerrector. Bueno,
estd a su consideracion este dictamen...; consejero por favor,

Representante General del Personal Administrativo (SUTUdeG), Francisco Javier Diaz
Aguirre: Con su venia senor Presidente. iBuenos dias...!, compaferos y companeras. Mi
obligacién en este pleno como maximo organo de gobiemo universitario es siempre
exponer {0 que piensan los frabajadores a los que yo represento vy, de hecho, lo que
afimaré tambien (o suscribo con toda responsabilidad a titulo personal. Nosotros
afirmamos que al asignar el Presupuesto se debe pensar primero en los trabgjadores.
Una parte importante del presupuesto adicional que ha recibido la Universidad de
Guadalajara deberia asignarse para beneficiar de manera directa a los frabajodores. En
el espacio gue ma ha tocado representar siempre he senalado que 1o administrativo es
tan importante como o académico. Lla calidad de nuestros programas y de la
Institucion no solo depende de los actores academicos sino también de lo no
academico.

...Yo debo decirles gue es un sentir generdlizado que los administrativos y operativos nos
sentimos en repetidas ocasiones ignorados y minimizados; es bien comun encontrar
boletines y discursos. documentos oficiales donde la comunidad universitaria son los
directivos, los profesores vy los estudiantes, vy curiosamente nos olvidan g nosottos. Incluso,
me parece sintomdtico que existen investigaciones sobre fodo en los dmbitos
universitarios sobre la profesion academica, etcétera, pero casi no existe nada que
investigue al respecto de la funcidon administrativa, y en concreto del personal de base.

...Nosotros, como miembros de la comunidad, porque nosotos afimamos que g
Universidad es nuestra y nosotros somos la Universidad, acompafamos siempre a la
comunidad y a las autoridades en demanda por mayor presupuesto. Sin embargo, hoy
vemos con clerta tristeza que de los primercs 480 millones que se recibieron nada nos
tocd a nosotros de forma directa, y bueno sabemos y somos conscientes del esfuerzo
que se estd haciendo para que los 960 millones adicionales que del Presupuesto federal
ordinario se recibieron sean distibuidos de la mejor manerq; sin embargo, encontramaos
muy poca motivacion en que no se haya plasmado de manera clara de qué manera
saldremos beneficiados de forma cuando menos complementaria los frabajadores.

...Yo debo senalar que entiendo pues que en el cambic de la ldogica, incluso normativa,
en el Resultando 8 del dictamen, que hoy seguramente se aprobard por mayoria, se ha
coensiderade un aumento del 3.8 porciento salariat; sin embargo, a mi me parece
incorrecto, porque si bien el ano pasado en el cuernpo del dictamen se incluia cud! era
el monto de incremento salarial, esto es porgue nosotros aprobamaos el Presupuesto en
Junio, cuando ya los sindicatos habiamos aprobado y negociado con las autoridades
cudliba a ser el incremento.
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...Hoy dia, aprobar un dictamen gue ya nos condena a nosotros a recibir sdlo el 3.8
porciento de incremento es comprensible, pero juridicamente me parece incornecto,
porque incluso sabemos pues todos que pard la clase frabajadora del pais aun cuando
el Banco de Mexico determing el supuesto monto de la inflacidn, vivimos todos los dias
como los costos de la canasta bdasica indispensable la rebasan por mucho, vy sin
embargo los salarios minimos siguen conteniéndose a grados gue son fotalmente
insuficientes. Yo sdlo recuerdo que este ano el incremento del salario minimo del 4.2,
también nosofros los  administrafivos vy los académicos, oo con ano  varmos
incrementando nuestro déficit, porque ya ni siguiera se nos incrementa en funcion del
salario minimo.

...Por esa razon, les pedimos hoy dia a ias autoridades que nos acompanen también en
una justa demanda para rebasar los topes salarigles. Sabemos gue no es una
determinacion que se vaya a tormar en esta Universidad; he escuchado siempre la
solidaridad de los directivos v de los companeros academicos en el sentido de saber
gue nosotros los administrativos y operativos recibimos salarios miserables; pues aunque
el Secretario de Hacienda afirme que con 6 mil pesos se dicanza a vivir en una familia,
todos sabemos que no es asi, pero peor aun, yo creo que la mayoria sabe y muchos
administrativos ya quisieran ganar los 6 mil pesos. En promedio mds del 80 porciento de
los frabajadores que yo represento ganan menos de 4 mil 500 pesos al mes. Yo a todos
los companeros les pregunto “iconsideramos que esto es un ingreso digno, suficiente
para que subsista una familia con ello...?”, por eso @ veces me parece gue fenemos
mucha claridad sobre cudles son los grandes problemas que aguejan a la vida
nacional, y sin embargo en ocasiones dejamos de ver lo que sucede fambiéen agui en
nuesira casa.

...Otro tema que debo senalar, y seria el dliiimo que sefalaria, antes de hacer una
propuesta especifica en relacion al dictamen, es que nosotros hemos visto y nos duele,
es el hecho vy consideramos que Nos han sido escatimadas nuesiras pocas positilidades
para tener ascensos e incremenfos salariales, v en el ambito de la carera
administrativa, pues ano con ano hemos visto como se incrementan los puestos de
directivos vy plazas de confianza, como se generan confratos laborales y como se
simuian contratos de honorarios, mientras que para nosotros 1a respuesta ante cualquier
petficion de mejores plazas es que no hay recursos suficientes. Mis companeros me
preguntan “como para aquelios si hay recursos v para nosotros no”. Esto no sdlo es
injusto para nosofros, fambién se les niega la estabilidad laboral a estos companeros y
se les escatiman prestaciones, y esto no es olia cosa gque emplecs precarnos, 1o cuadl
ademds nos parece inconveniente porque al pase de los afos se va generando un
pasivo contingente en perjuicio de nuestra Universidad, pues es obvio que €l incremento
en la matricula, el crecimiento institucional obliga a que se siga confratando mds
personal.
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..Sabemos pues que también la directiva universitaria que mds quisiera que se
autorizaran plazas, pere por la misma razon nosotros afimamaos que la situacion de los
contratos laborales se debe de regularizar, lo mismo gue todos aguellos nombramientos
denominados de confianza, pere gue en realidad desarollan actividades de base. Por
eso, nosotros creemos gue 1o primero gque debemos de hacer es acudir en conjunto
ante Ias autoridades federales a exponer e hecho de que si la Universidad ha
contribuide al cumplimiento de las metas naciondles en materia de cebertura, pues hoy
recibe 80 mil alumnos mds gue hace quince anos, 5C mil que hace diez anos, es
inconcebible que se siga creciendo y no se nos autoricen las plazas minimas para
continuar con esto, pues evidentemente, de conseguir esos recursos, 1o gue hoy
pagamaos con ingreses propios se podria destinar a seguir incrementando la calidad
académica y de la investigacion y la docencia que reciben los estudiantes.

...Lo Ultimo gue nosotros consideramos que se debe de hacer ante una crisis financiera
es recurir al recorte del personal, pues si en su momento se contiatd a estos
companeros fue porque se necesitfaban y se seguirdn necesitando porque nuestra
Universidad seguird creciendo; ademds nos parece inhumano no pensar que de
recortar un contrato es de donde muchas familias se sustentan. Los frabajadores si nos
encontramos motivados tendremos mayor productividad, v por ende la Universidad de
Guadalajara sera una mejor Institucion. Yo agradezco a los muchos directivos que no
sOlo nos han sefalado la solidardad en torno a nuestro mermado salano; hay quienes
incluso, y lo agradezco por adelantado fambien, han sugerido que este anc no se les
incremente a ellos en su plaza directiva a cambio de gue recibamos 10s gque menos
ganamos Y los que mds merecen un incremento mayor.

..."La universidad publica es el mejor lugar del mundo para hacer del mundo un lugar
mejor’; ese es el eslogan que tenemos en una de las organizaciones latinoamericanas
a la que nosotros pertenecemaos. YO creo gue podemos poner el giemplo y reconocer
la labor de los trabajadores gue merecen una asignacion presupuestal mayor, ademdas
de dar estabiidad a guienes no la tienen y beneficiar con recategorizaciones vy
retabulaciones; esto seria dar un paso a gue tengamos un trabajo mds digno, v
entonces una mejor Insfitucion. Yo propongo, senot Rector, Presidente, que se modifique
el Resolutivo Cuarto del dictamen. El Resolutive Cuarto dice gue:

"Los recursos adicionales que obtenga la Universidad de Guadalajara como
extracrdinarios regularizables y no regularizables, provenientes de subsidios no
considerados en el Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos 2012 de la
Universidad de Guadalajara, deberdn ser puestos a consideracion def pleno
del H. Consejo General Universitario y podran ser ejercidos de acuerdo con
los planes, programas y proyectos prioritarios de tas entidades de la Red, a
propuesta del C. Rector General, escuchando la opinidon del Consejo de
Rectores, previo dictamen de la Comision Permanente de Hacienda, de
conformidad con la fraccion Il del articulo 48 de la Ley Orgdnica.. .
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...Y yo creo gue un aspecto prioritario, v es el senfido de la modificacion que propongo,
es establecer programas de apoye complementario al salario de fos trabajadores v de
recuperacion al salario. Ojald pudiera considerarse que de una vez se establezca en
este Resolutivo que de 1os recursos adicionales gue se recibban, de los regularizables, se
considere un moento para este fin; es cuanto senor Rector.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias senor consejero. Estd a
su consideracion..., adelante senor consejero.

Directivo def SEMS, José Manuel Jurado Parres: A ver st entendi despues de la exhaustiva
explicacion que nos da el sehor Vicerrector sobre este problema de la deuda. Si mds de
mil millones de pesos de ese acumulado de mit 600 o mds que se tenia cbedece a la
plantilla no reconocida, senor Vicerector, segun lo gue entendi, esto significa que eso
fue el crecimiento obligado de la Universidad para atender la demanda. Enfonces,
LcoOmo vamos a hacer para mantener esos 460 de deuda gue guedard después de
todo el 52/48 y todo este, .. ?, {no va a crecer ya ia Universidad...?, éno vamaos a recibir
un alumno mds...?; porque eso necesita profesores, eso necesita dinero. Enfonces, esos
4560 no van a permanecer fijos, porque este ane que viene hay demanda.

...Entonces, por ofa parte el Gobierno habla, el Gobierno federal, y habla y ko dice y 1o
canta de una manera extraordinaria que la demanda de la educacion universitaria va
a crecer y gue va a haber apoyo para eso porque se tiene gue incrementar la inversion
en ese sentido. Entonces, (que nos pasa...?; esto es un circulo vicioso en que nos
quieren meter, es decir "hay gque crecer”, pero no te reconocen la plantila, entonces
hay gque decirlo: hay una incongruencia. Hay que senalar al Gobierno incongruente,
porgue si dijera ahi estd el Producto Interno Bruto, ahi estdn los recursos, ahi estan, v para
incrementar el crecimiento de la matricula v todas las necesidades que las insfituciones
tienen, ahi estdn los recursos. Eso no lo dicen, por consiguiente, entonces hay un acto
incongruente gue nosotros como universitarios delbemos de sendalario; gracias.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias sefor consejero. A ver, si
me disculpa antes quisiera senalare lo que senald el Secretario General del Sindicato de
Trabagjadores  Administrativos, Hemos tomado nota de la preocupacion de los
agremiados de este Sindicato, que creo gue s una preocupacion permanente que
nos expresan afo con anfo y que es obviamente una preoccupacion plenamente
justificada, y sus demandas pues son mas que legitimas, de eso no hay duda, no hay
discusidon., En esta ocasion, yo le quiero adelantar al seficr Secretario de que existe la
posibiidad de hacer un programa gue beneficie a trabajadores academicos y a
trabajadores administrativos por igual, y en su momento la Comisién de Hacienda hard
los andlisis correspondientes para ver de que fondos puede disponer la Universidad para
hacer un programa especifico de beneficio para fos frabajaderes academicos vy
administrafivos de la Universidad de Guadalagjara, y eso se 1o puedo asegurar casi
absolutamente que va a ocurir.
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..la comunidad universitaria ha dado muchas muestras de compromiso con esta
insfitucion, y bueno pues es justo que la Institucion retribuya ese compromiso. Ese
incremento que obtuvo la Universidad de Guadalajara no se hubiera dado sin la lucha
de los universitarios, evidentemente. Ahora, en tomo a la propuesta, si me o permite, yo
propondria gue el senor Vicerrector confestara las inquietudes del Mtro. Jurado Parres, y
luego pasaramos a ver el asunto que Usted estd proponiendo; bueno, pero agotar
antes algunas participaciones porque Usted estd proponiendo una modificacion en
concreto, y gue agotdramos estas observaciones vy iuego reformdaramaos su propuesta.
Senor Vicerrector.

Vicertector Ejecutivo, Miguel Angel Navarro Navaro: Yo quisiera decire al consejero José
Manuel Jurado gue sus inquietudes son nuestras inquietudes, v son las inquietudes de
practicamente todos los universitarios de las entidades publicas de educacion supericr,
porgue esa es una de fanias incoherencias que existen en el Gobiemo federal,
particularmente en los gobiemos de! PAN el discurso siempre estd hablando de crecer
en la educacion, y en los hechos tenemos mds resticciones que apoyos. le voy d
sefglar que desde hace anos se abren bolsas federales de concurso para incrementar
matricula y abrir nuevas ofertas educativas, y los fondos solamente se pueden emplear
en construccion y en equipamiento; y sin embargo, no nos dan las plazas, no nos dan
las plantilas para eso. Como puede uno suponer que puedes construir mas escuelas
con apoyos federales y se guedarian solas sino incrementa uno la plantila no
reconocida, y asi como eso encuentra uno varios ejempios.

..Enfre la misma burocracia federal, CONACyY! por ejemplo, nos hace abrir
participaciones de programas para repatrar investigadores y haceros permanecer en el
pais, y nos hace crear plazas de fiempo completo para ellos, que luego SEP nos niega.
Entonces, ni entre ellos hay coherencia en sus programas, vy los dos se justifican diciendo
gue Hacienda no les da. Entonces, aqui parece que Hacienda es quien reaimente
gobiermna el pais, pero Hacienda es una dependencia del Gobiemo federal y 1o que
refleja es la politica de un falso apoyo a la educacion superior, que solo es parte del
discurso pero no de los hechos. Yo estoy de acuerdo con Usted, y efectivamente es
parte de los conflictos cotidianos de Ias instituciones publicas.

El Presidente Marco Anfonio Cortés Guardado: Muchas gracias, sehor Vicerrector. En el
uso de la palabra el consejere Martin Vargas, y en el tumno el consejero Tonatiuh Bravo.

Representante General det Personal Academico (STAUdeG), Martin Vargas Magana: Bien,
gracias. iBuenos dias...! Senor Presidente, con su permiso. Quiero decires que
agradezco el gran esfuerzo que hacen fodas las dependencias en este aho para
ajustar el Presupuesto. Me parece gue es una lucha imponanie, es un esfuerzo que se
ve reflejado en un Presupuesto que pueda ser mas manejable. Ademas, un servidor
participa en la Comisidbn de Hacienda y conoce el esfuerzo de cada dependencia y
agradece gue se haya hecho este gran esfuerzo para reducir ese gran déficit que
tenemos.
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...Es importante senalar lo que decia mi companero Paco, hablar de los salarios.
Sabemos que es una poliica contenciosa a nivel nacional, el 3.8 al salario, de 2.5 a
prestacionas, que es 1o que viene por ahi en puerta, es insuficiente; pero me parece
que lo mas importante en este momento, y o digo en nombre de ios academicos, es
ver en gqueé forma ese rezago que tenemos en los saiarios sea llevado con algun
programa gque nos mejore nuestros salarios. Por ani existen en las estrategias del
PROACTUAL o del PROESA en donde podian encajar, v cOmo hacere en estos
momentos de crisis de la Universidad para que esto se resuelva, parece que por ahi se
han manejade algunas situaciones de lo gue es un presupuesto extracrdinarno, o un
presupuesto que dio en los Uitimos dias la Camara de Diputados, del Estado de Jalisco,
gue creo que son 300 millones. Me parece gue este es el momento oporuno, que de
esa bolsa se destinara algun monto para paliar los efectos de los salarios. Me parece
que es una situacion gque se puede dar sin afectar lo que es el Presupuesto general de
la Universidad, y gue nos puede permitir a los académicos respirar, y bueno obviamente
a los administrativos un poquitc mas en cuanto a los salarios. Mi propuesta serfa esq, v
gue lo manejaramos en esa situacion; gracias.

E! Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias. En el uso de la palabra
Tonatiuh Bravo y en el tumno Alberto Becerra.,

Rector del CUCEA, ifzcodatl Tonatiuh Bravo Padila:; Con su permiso; con el permiso de la
presidencia del Consejo. Bueno, en relacion a lo que ha comentado el Secretario
General del Sindicato de Trabgjadores Administrativos, yo creo gue en este Consejo a
nadie nos queda duda de que es la parte mds sensible y por supuesto la gue se ve
afectada por la menor percepcion de recursos; en cambio si diria yo que hay que
considerar una serie de aspectos globales que no sélo tienen que ver con el tema de
los sueldos. En el Confrafo Colectivo de Trabagjo hay muchas prestaciones impontantes
gue la Universidad sostiene como es el caso de becas, de posibilidades de que los
mismos frabajadores estudien, hay una serie de aspectos que han confribuido a que
frabagjadores tengan ascensos o incluso encuentren mejores empleos fuera de la
Institucion, y es parte de lo que Ja Universidad generq, pero no, sin eludir el tema por
supuesto que hay foda la razén en el tema satarial.
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...Quisiera yo nada mas hacer dos aclaraciones que me parecen perfinentas, ung, por
qué en este Presupuesto se pone ahi en uno de los rengiones, uno de ellos gue dice
‘Compromisos para el incremento salarial”, bueno, sefalar nada mdas al Secretario
General del Sindicato que hacemos lo mismo gue hizo el Gobiemo federal en su
Presupuesto, en el Presupuesto el Gobierno federal en la Camara de Diputados le ponen
igualmente "Compromisos Incremento Salasial”, y apartan una partida de recursos, o
cual no quiere decir que ya se haya hecho la negociacion salarial, pero es cierto que
finaimente ese es el monto de recursos que destinan ellos a eso. Entonces, hubierq sido
iresponsable de parte de la Rectoria y de la Comision de Hacienda no incluir et rubro
de “Compromisos para el Incremento Salarial”, porgque el recurso que nos estd
destinando la Federacion ya tiene implicito ese rubro, Entonces, nosotros 1o Unico que
hicimos fue tasladar lo mismo qQue dice el Presupuesto federal, frasladario al
Presupuesto de la Universidad, y sefalar que esos montos 1os define el Poder Ejecutivo
federal, o sea que Qjald y los definieramos nosotos y estuviera en nosotos decidir
cuanto le entregamos de incremento a los profesores y a los tfrabajadores. Lo decide
cuando el Presidente de la Republica mete la iniciativa a la Camara de Diputados, ahi
pone un porcentgie, v luego de manera posterior ya 1o aplica en la primerd
negociacion salarial, que es la de Ia UNAM en Noviembre, y anhi ya ejerce ese monto
verdad, y enfonces ahi es cuando nos enteramos de cudnto es lo gue se estd
destinando en los contratos colectivos.

...Ahora, si nosotros destindramos un peso mds a la negociacion salarial tendriamos que
ponero nosolros de nuestros propios recursos, porgue el Gobiemo federal no nos va @
otorgar un recurso adicional, Esa mecdnica, efectivamente es perversa vy tiene en el
fondo un propdsito de contencion salarial, y desgraciadamente esa es la redlidad a la
gue nos enflrentamos, v de otorgar nosofros un incremento mayor o Unico que
estariamos haciendo es fincar las bases para un nuevo déficit. Por eso me parece muy
bien la forma en que lo resuelve el propio Secretario General del Sindicato en el sentido
de gue debe de ser una lucha conjunta de autcridades y de sindicates, imos a romper
ia contencion salarial y a generar que el Gobiemno federal fenga mayores aportaciones.

...Ahora, el segundo comentario, a mi me parece que o gue se puede hacer en &l
apartado cuatro es, despues de la redaccidn que ya estd puesta, es solamente
agregar que dentro de esos programas prictitanios se considerardn los programas que
puedan apoyar los ingresos salariales de los trabajadores; asi escrito si puede ir porgue si
hay un nuevo recurso y este viene etiquetado aungque lo deseé la Universidad no puede
aplicaro a otro rubro, pero o que si podemos hacer evidentemente es contemplar en
el punto cuatro, como lo senald el Secretaric General, que dentro de los programas
prioritarios pues estard el que se pueda apoyar los sueldos de los trabajadores. En esos
terminos, creo que lo gue hace pues es que fodo el Consejo, y agregaria yo un punto
mas a éste si me lo permiten, a la propuesta que ya ha sido hecha aqui, que el Consejo
apruebe un voto de confianza al Rector para gue &l Rector se dija a la autoridad
federal v le explique el problema salaral de los frabajadores y solicite un incremento
extraordinario por parte de ia Federacion para ese efecto.
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.Ya lo hizo el propio Rector General en la visita al Presidente de (g Republica en el
pasado mes de Noviembre, creo que valdiia la pena gue ahora volviera a citarse esta
reunion de Consejo General Universitario, esta sesion con la finalidad de que vuelva a
replantearse al Gobiemo federal esta solicitud., vy bueno por supuesto apoyar la
demanda que ha hecho aqui este Secretario General del Sindicato y plantearia al
Gobiemo federal por conducte del Presidente del Consejo v nuestio Rector que es el
conducto adecuado; esas serian las aclaraciones y un poco el planteamiento de ias
propuestas; gracias.

El Presidente Marco Antonic Cortés Guardado: Muchas gracias sefor consejero. En el
uso de ia palabrg Alberto Becerra,

Rector del CUNorte, Jose Alberto Becerra Santiago: Muchas gracias senor Rector. Iba en
el mismo sentido que el Mhro. Tongtiuh de propener una redaccion al Resolutivo Cuarto,
que rescate la propuesta del sefior Secretario General, dado que ya habla aqui de la
posibilidad de hacer usc de los ingresos extraordinarnios que pudieran conseguirse,
destinarlos a "planes, programas y proyectos pricntarios de las entidades de la Red”. Yo
creo gque quitando el termino “de las entidades de la Red” que no se podria concebir un
programa de recuperacion salarial como un programa orienfado a alguna de Ias
entidades sino de la Red misma, enfonces yo creo que quitande “de las entidades” y
hablando de “planes, programas y  proyectos prioritarios de lka Red” incluye
tranquilamente cualquier programa de recuperacion salarial que pudiera integrarse. Yo
creo que eso estaria a consideracion del proceso que estd contemplado en el
Resolutivo Cuaro,

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias senor consejero. Bueno,
hay dos propuestas que responden @ la inquietud del Secretario General, y me parece
que la que plantea el consejerc Becena es mas sencilla y mas sintética porque en [os
hechos ahorita 1o contempla, se contempla la posibilidad de que se den apoyos
especiales para los trabajadores administrativos de la Universidad de Guadalajara, pero
efectivamente si le quitamos la palabra de “entidades” esa posibilidad queda mdas
implicita, creo yo, y de esa manera salvaramos este asunto, pero eso es una propuesta.
Adelante sencr consejero.
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Representante General del Personal Administrativo (SUTUdeG), Francisco Javier Diaz
Aguirre: Totalmente de acuerdo con lo expresado por el Di. Martin Vargas, por el Mtro.
Jurado Parres, por el Miro. Tonatiuh y también por ei Mfro. Becera. Yo, si me aceptan,
dado gue yo fui quien presentd la propuesta, me parece gue lo resuelve como bien o
dice el Mo, Becera, pues guedaria claro que de kas prioridades de la Red, mas sin
embargo pues me convence mucho la propuesta del Mtro, Tonatiuh en el sentido de
gue se agregue para gque seq explicito y muy claro que una prioridad de la Red va a ser
implementar los programas de apoyo y recuperacion al salario, es decir sabemos pues
que pueden llegar los 300 miliones de pesos adicicnales del Congreso del Estado v que
seria una prioridad de la Red, pero la solicitud es que quede explicito que una prioridad
de la Red serd esta, digamos “destino de recursos a programas de complemento al
salario”, de recuperacion salarial.

Ei Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Bueno, yo creo que, y Ustedes me
coregirdn, por cuestion de procedimiento creo gue primero podemos someter a la
consideraciéon de este pleno el Presupuesto en lo general, someterlo a la aprobacion
respectiva, y luego ya hay dos propuestas sobre un punto especifico de "Normas vy
Politicas”, y ya en lo particular abordamos ese tema. Entonces, si no hay mas
observaciones quienes estén por la aprobacion en lo general de este dictamen por
favor sivanse manifestarlo. .., aprobado, muchisimas gracias.

...Ahora, hay una propuesta de modificacion del Resolutivo Cuarnto, una que propone
agregar especificamente el apoyo a los frabajadores administrativos de la Universidad
de Guaddlajarq, y otra propuesta que propone darle un sesgo mdas general al dictamen
para gue quede incluida esta positilidad. Yo les agregaria, si me lo permiten que eso es
algo gue nosotros estamos previendo, es algo gque tiene que hacer la Universidad de
Guadalgjara. Entonces, lo digo solamente para agregar algo en juicio de los sehores
consejeros en la decision que tomemos al respecto. Bueno, estd la propuesta del
consejero Tonatiuh Bravo de ser especificos, un agregado especifico al Resolutivo
Cuarto, quienes esten a favor de esta propuesta por favor sirvanse manifestarlo. ..,
muchas gracias. Quienes esten a favor de la propuesta del consejero Alberto Becerra. ..
Bueno, entonces procede la propuesta de modificacion del Resolutivo Cuarto
agregando las especificaciones que se proponen vy s le parece bien senor consejero,
bueno darle un voto de confianza a este Consejo para que encuentre lo redaccion
pertinente. .., aprobado el dictamen en lo general y en lo..., bueno pregunto ahora si es
de gprobarse en 1o parficular & Presupuesto, el dictamen que se acaba de discutir
sivanse por favor manifestario con su voto..., muchas gracias, aprobado. Adelante
senor Secretario.
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E! Secretario José Alfredo Pefa Ramos; Bueno confinuamos con los dictamenes de ias
Conjuntas de Educaciéon y Hacienda. A estas Comisiones Conjuntas de Educacion vy
Hacienda ha sido turnado el dictamen en el que el Consejo del Centro Universitario de
Ciencias Socidles y Humanidades propone se otorgue at Dr. Luis Villoro el titulo de Doctor
Honoris Causa de esta maxima Casa de Estudios:

Dictamen N° [/2011/354;

Resolufivos
"... PRIMERO. Se oforga el fitulo de "Doctor Honoris Causa” de la Universidad de
Guadalajara al Doctor Luis Villoro, filbsofo destacado en el ambito universitario como
docente, investigador y fundadoer de instituciones educativas; pensador cuyas obras han
confibuido de manera importante al enriquecimiento de la filosofia de lengua
espanola, ademdas de ser un ciudadano comprometido no solamente con la filosofia
mexicana o latinoamericana, sino fambién con la filosofia mundial, y un intelectual
involucrado con las mejores causas de la sociedad v la justicia.

SEGUNDOQ. Llevese a cabo, en ceremonia solemne y publica la entrega del fitulo de
"Doctor Honoris Causa” al Dr. Luis Villoro.

TERCERO. De coenformidad a lo dispuesto en el Gitimo pdnafo del articuio 35 de la Ley
Orgdnica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobade por el pleno del H. Consgjo General
Universitario

Atentfamente
"PIENSA Y TRABAJA'
Guadalgjara, Jalisco, 18 de Noviembre de 2011
Comisiones Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Vicerrector Ejecutivo, Miguel Angel Navaro Navaro: Estd a su consideracion el
dictamen...; el Miro. Pablo Arredondo.

Rector del CUCSH, Pablo Aredondo Ramirez: Muchas gracias senor Secretario y sefor
Vicenector, Sélo para informar a este pleno reamente que, ajustados a ia nomatividad
se ejecutd, digamos este dictamen, y el Doctorado Honoris Causa para el Dr. Villoro fue
entregado precisamente hace unas semanas, hace pocas semanas en el marco de la
Feria Intemacional del Lioro en este recinto, nuestro mdaximo recinto de ia Universidad de
Guadalgjara; v solamente para comunicar a toda esta comunidad, informar al pleno
que gjustados a lo que dicta el articulo 35 el senor Rector tuvo a bien otorgar el
Doctorado Honoris Causa al Dr. Luis Villoro; muchas gracias.
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Vicerector Ejecutivo, Miguel Ange! Navarro Navarro: Aclarando gue en este caso lo que
el Consejo General Universitario aprueba es una ratificacion de ese dictamen, que fue
aprobado por el 35. Si no hay algun otro comentario, yo pregunto al pleno si es de
rafificarse el dictamen que otorgo el Doctorado Honoris Causa al Dr. Luis Villoro, favor de
manifestarlo levantando la mano..., aprobado.

El Secrefario Jose Alfredo Pena Ramos: A las Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educaciéon vy de Hacienda ha sido turmado el dictamen del 21 de Julio de 2011 en el
qgue el Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud propone la modificacion
del programa académico de la Maestria en Gerontologia Social:

Dictamen N° /201 1/355:
Resolutivos

... PRIMERQO. Se modifica el Resolutivo Tercero del dictamen numero /2006/441, de
fecha 19 de Diciembre de 2006, mediante el cual se autoriza la reforma y cambio de
nombre dei programa academico de la Maestria en Geronfologia Social para quedar
como Maestria en Gerontologia, de la Red Universitaria, con sede en este Centio
Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del calendario 2007 A", para gquedar como
sigue:

"TERCERO. La Junta Académica propondrd al Rector del Centro ef numero
minimo y maximo de alumnos por promocion y o periodicidad de fas
mismas, con fundamento en los criferios academicos y de calidad”.

SEGUNDOQO. Se autoriza a partir del ciclo escolar 2011 “B”,

TERCERQO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo parnafo del ariculo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobade por el pleno del H Consegjo Generdl
Universitario,

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jal.; 18 de Noviembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...",

Vicerector Ejecutivo, Miguel Angel Navarro Navaro: Estd a su consideracion el presente
dictamen..., si no hay observaciones les pregunto si es de aprobarse favor de
manifestarlo con su voto..., aprobado.
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El Secretario José Alfredo Pena Ramos: A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido turnado el dictamen del 21 de Julio de 2011, en &l
que el Consejo del Centro Uriversitario de Clencias de la Salud propone la modificacion
del programa académico de la Especialidad en Odontopediatria:

Dictamen N° /201 1/356:

Resolutivos

“... PRIMERO. Se aprueba la modificacion del Resolutivo Sexto del dictamen ndmero
1/99/145, de fecha 28 de Enero de 1999, mediante el cual se admite la modificacion
del programa académico de ia Especialidad en Odontopediatfia, adscrita al
Departamento de Clinicas Odontoldgicas Integrales, de la Divisidn de Disciplinas Clinicas
del Centro Universitaric de Ciencias de la Salud, a partir del calendario escolar 1999 "B,
para quedar como sigue:

“SEXTO. Ei programa esta disenado para cursarse en cuatro  ciclos
equivalentes a dos ancs, por lo que ef ingreso a la Especialidad sera cada
dos ahos {cuatro semestres).

La Junfa Académica propondra ai Rector del Centro el ndmerc minimo v
maximo de alumnos por promocion, con fundamento en los criterios
académicos y de calidad”.

SEGUNDO. Se autoriza a partir del ciclo escolar 2011 "B,

TERCERO. De conformidad a o dispuesto en el Uitimo panafo del aricuio 35 de ia Ley
Orgdnica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
dniversitario.

Atenfamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalgjara, Jal.; 18 de Noviembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...”.

El Presidente Marco Antonio Cortes Guardado: Muchas gracias senor Secretario. Estd a

su consideracion el presente dictamen..., bien, si no hay observaciones v si es de
aprobarse por favor sivanse manifestarlo.. ., aprobado, muchas gracias.
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El Secretario José Alfredo Pefia Ramos: A las Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido tumado el dictamen del 3 de Mayo del 2011, en !
aue el Consejo del Centro Universitano de Ciencias de la Salud propone crear el
programa academico de la Especialidad en Medicina Paliativa y del Dolor:

Dictamen N° {/2011/357:
Resolutivos

... PRIMERO. Se crea el programa academico de la Especialidad en Medicina Paliativa
y del Dolor, de la Red Universitaria, con sede en el Cenfro Universitarno de Ciencias de la
Salud, para ser impartido en el Instituto Jalisciense de Alivio al Dolor y Cuidados Paliativos,
de la Secretaria de Salud Jalisco, y en las sedes hospitalarias gue cumplan con los
requisitos y adopten este programa educativo, a partir del ciclo escolar 201 2-A.

SEGUNDQ. El programa académico de la Especialidad en Medicina Paiiativa y del Dolor,
es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes
Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areqas de Formacion
Area de Formacién Bdsico Parficular Opligatoria
Area de Formacion Especializante Obligatoria
NUmero de créditos para optar al diploma

0 [ 8

330 92
100

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Tipo BCA* AMIx* Totales '
Edel .

C/ tutor S/ tutor
3 30 33 33

Investigacian |

Unidad de Aprendizaie

Metodologia cientifica

Teoria del conocimiento

Historia de la ciencia
y la medicina

Filoscofia del conocimiento

Total
.

Cuadainara dalseo Meago
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Investigacion |

Horas
Totales

Horas

AMI**
Practicas
S/ tutor

Unidad de Aprendizaje

Practicas
C/ utor

Tedncas

Investigacion cientificay
meédica
Proyecto de investigacion

Comunicacion de la
investigacion medica.

Totales

Educacion |

Unidad de Aprendizoje BCA* AMI** Totales
C/ tutor S/ tutor

0 16
B 32
24

Tedricas

Prerreq.
1
3 é

Horas Horas Horas .
Unidad de Aprendizgje Tioo BCA* AN Totates (rechtos Preireq.
P reiricas | Practicas | Précticas
C/ tutor S/ tutor L

S 16 B 8 32 2

S 16 8 8 32 2

Teorias de la educacidn J

Gestion Educativa

Habillldades y estrateqias de
aprendizaje.

N

Totales

Educacion il

Ploneacion didacticay
programacin educativa

Dindmica de grupos y
técnicas grupales
- —

Disefio de programas S 16 8 8 32 2

L o
Totales 48 24 24 J 96 6
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Atencion Médica |

Unidad de Aprendizae

Peispechva de la Medicina Palahva

y del Dolor en México y el Mundo

Aspectos generales
del dalor

La clinica v el dolar

Evaluacion y psicclogia
de dolor

Tratamiento del dolor
lfarmacolégico

y no farmacoiogico)

Inveshgacion y meatodos
estadishicos en cuidados
palahvos
Aspectos psicosociales,
culturales, biceticos
y espiritucles

Trabgjo de
atencion medica |

Atencién Medica il

Unidad de Aprendizaje

Manejo avanzado de
sinformas y dolor

Aspectos epidemiciogicos en
cuidados pohatvos y delor

Guadaingara L
bty www hodu udg em

Area de Forrmacion Especializante Obligatoria

Procticas
Cf tuter

Horas
Totales

Précticas
Sf tutor

0

0 16

Creéditos

Prereq.

1296

1728

1520

656

Prachcas
S/ tutor

108

165

ERE

Preneq,
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Horas | Horas Horas Créditos Prereq
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA* AM** Totales '
Tedricas | Practicas | Practicas -
Cf tutor 5/ tutor

Orgamizacion y polihcas de los
servicios de cuidados paliahvos y

N

dclor -

Auxhares del diagnoshco 1 b4 32 J 32 -

Trabaio de atencién médica ll P 0 1500 500 2000
Totales - 384 1628 628 2640 165

*BCA = horas bajo la conduccion de un académico
**AMI = horas de actividadeas de manera independientse
C - Cuso

CT = Curso-Tdller

P = Practica

S = Seminario.

TERCERQO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Medicing Paliativa y del Dolor,
ademas de los previstos por la nomatividad universitaria, seran los siguientes:

Presentar diploma de Especialista en Anestesiologia;

Presentar carla compromisc para dedicar tiempo exclusivo a
Especialidad;

Aprobar la evaluacion de aptitudes y actitudes;

Aprobar ia entrevista con el Coordinador del programca;

Cumplir con los criterios normativos de ingreso de la Universidad de
Guadalajara y de la Unidad Sede,

la

CUARTO. Los requisitos de permanencia, ademds de
normatividad universitarna, son los siguientes:

los establecidos por

a) Aprobar avances semestrales de su frabdjo de investigacion por Ias
instancias establecidas en cada Unidad Sede, y

Presentar v aprobar examen anual de conocimientos, aplicade por el
Centro Universitario de Ciencias de la Saiud, a tfraves de la Junta

Académica de la Especialidad.

b
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QUINTO. Son motivos de baja automdtica de la Especialidad en Medicina Paliativa y del
Dolor los siguientes:

al No acreditar una Unidad de Aprendizaje;

) No dedicarse de tiempo completc a las tareas de la Especialidad,
coroborado por la Junta Académica, y

c) Mostiar conducta inadecuada en el rato a los pacientes. companeros o
profesores.,

SEXTO. El plan de estudios de ia Especialidad en Medicina Paliativa y del Dolor, tiene una
duracion de 2 afos.

SEPTIMO. Los requisitos para obtener el diploma corespondiente, ademas de los
establecidos por la normatividad universitaria, son los siguientes;

a) Cubirir la totalidad de los creditos del conespondiente plan de estudios;

k) Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad
corespondiente, administrado por la Coordinacidon de Especidlidades
Médicas del Centro Universitario de Ciencias de la Saiud.

OCTAVO. Los certificados y el diploma se expediran como Especialidad en Medicina
Pdliativa y del Dolor.

NOVENC. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, el Coordinador de ia Especialidad en la sede corespondiente, propondrd
anualmente el numero de alumnos para intercambio y los criterios que deben
establecerse en el convenio para su envio y recepcion.

DECIMO. El costo de la matricula anual serd de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guaddalajara.

DECIMO PRIMERQO. El costo de operacidn e implementacion de este programa
educdtivo serd cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud. Los recursos generados por concepto de las
cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los gue se gestionen con instancias
patrocinadoras  exfernas, serdn canadlizados a la sede correspondiente de este
programa educativo.
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DECIMO SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el Ulimo parafo del articulo 35
de la Ley Orgdnica, solicitese al C. Rector Generdal resuelva provisionalmente et presente
dictamen, en fanto el mismo es aprobadoe por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalagjarg, Jal.; 18 de Noviembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...",

El Presidente Marco Antonio Corés Guardado: Gracias sefior Secretario. Esta a su
consideracion este dictamen..., bien, no habiendo observaciones vy si es de aprobarse
por favor sivanse manifestarlo. .., aprobado, muchas gracias.

El Secretario José Alfredo Pena Ramos: A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido tumnado el dictamen del 30 de Juiio de 2011, en el
qgue el Consejo del Sistema de Universidad Virtual propone la creacion del programa
académico de la Maestria en Docencia para la Educacién Media Superior:

Dictamen N° 1/2011/358:

Resolutivos
“... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestia en Docencia para la
Educacion Media Supertior, de la Red Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad
Virtual, a partir de ia aprobacién del presente dictamen.
SEGUNDQO. El programa académico de la Maestiia en Docencia para fa Educacion
Media Superior es un programa profesionalizante, en las modalidades mixia o virtual, el

cua! comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizgje:

Plan de estudios

Areqs Créditos %

Areqa de Formacion Basica Comun 12 12
Area de Formacién Basica Particular 45 44
Area de Formacion Especializante 45 44

Créditos: ! 102 100
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Area de Formacién Bdsica Comun

‘ . ) Horas Horos Horas o
3
Unidad de Aprendizgje Tipo BCA' AME? Totales Creditos Prereq.
Geston de 1a informacién CT 6 42 48
Gestion de Tecnqioglos o7 6 42 48
parg el aprendizale
Comunicacion educativa CT & 42 48
Tecnologias Ny o1 6 47 48
part la colaboracion
Total 24 168 192

Area de Formacion Bdsica Particular

Horas
Totales

Unidad de Aprendizale Créditos Prerreq.

Metodologia de la investigacion
Recuperacion de la
practica docente

CT
Evaluacion del aprendizaje

Diagndéstico de la situacién
o CT
del aprendizaie

Flaneacién didactica

Diseno de entormos y mediacion

Innovacion en el aprendizaje L CT

—

Intervencién educativa CT

Investigacion parlicicativa T 6 42 48 3 ‘

Elaboracion de proyectos cT 6 47 48 3
fransversales

Evaluacion participativa CT 8 56 64 4

110 610 720 45
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Area de Formacion Especializante

. . ) Horas -

3
Unidad de Aprendizoje Tioo AM? Totales Creditos Prerreq.
Vision del carmpo disciplinar CT 20 &0 80

Metodologio de ia ensenanza
de la disciplina

Actuglizacion del campo
disciplinar

Metodologia para la ensenanza
midit @ interdisciplinarnia

Proyecto fase |: Problematizacion,
Contextuchzacion, Posicioncmiento

Proyecto Fase I Diagnostico
¥ planteamiento estratégico

Proyecto Fase il
Gestidn de propuesta didactica

Proyecto Final:
Evaluacidn del proyecto

Total
'BCA = Bgio conduccién acodémica

ZAaMI = Actvidad de manera independiente
I Tipo

CT = Cursc Talier

T = Tadller,

TERCERQO. La Junta Academica propondrd al Rector del Sisterma de Universidad Virtual el
numero minimo y maximo de alumnos por promocion y la periodicidad de las mismas,
con fundamento en los criterios académicos y de calidad.

CUARTO. Los requisitos de ingreso para el programa de la Maestria en Docencia para la
Educacion Media Superior, ademds de los exigidos por la normatividad  universitaria
aplicable, son los siguientes:

a) Poseer el fitulo de Licenciatura o acta de titulacion;

b Acreditar un promedio minimo de ochenta, con cerificacion original o
documento que sea equiparable, en los estudios precedentes. En cQsos
excepcionales por experiencia, practica profesional y/o perfil, con previo
andlisis y recomendacion de la Junta Académica, se podrdn aceptar los
aspiranfes que por dlguna razon carezcan del promedio  minimo
requerndo;

c) Carta de exposicion de motivos para cursar el programa;
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d) Pagar el arancel para ser aspirante o hacer los tramites de la beca para
trabajadores academicos universitarnos;

e) Acredifar las habilidades tecnoldgicas que determine o Junta
Academica,

f) Ser profesor en al menos un grupo en el nivel de educacion media
supernior, y

gl Aquellos adicionales gue establezca la convocatora,

QUINTO. Los requisitos de permanencia en el programa de Maestria son los establecidos
en la normatividad universitaria vigente gue le sea aplicable.

SEXTO. La duracion del programa de Maestria es de 4 (cuatro] ciclos escolares, {os
cuales serdn contados a partir del momento de su inscripcion.

SEPTIMO. La modalidad para obtencién del grado de Maestiia serd la propuesta de
solucion a un problema especifico en el campo de la profesion.

OCTAVO. Son requisitos para obtener el grado de Maesfria en Docencia para 1o
Educacion Media Superior, ademds de los exigidos por la normatividad universitaria, los
siguientes:

a. Haber conciuido el programa;

b. Haber cumplido los créditos y requisitos sehalados en el pian de
estudios;

c. Presentar y defender el frabajo recepcional, vy

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de
Control Escolar del Sisterna y cuprir los aranceles corespondientas.

NOVENC, Los certificados se expedirdn como Maestia en Docencia para la Educacion
Media Superior. El grado se expedird como Maestiola) en Docencia para la Educacion
Media Superior,

DECIMO. Ademds del blogue de cursos presentados, serdn vdlidos en este programa,
en equivalencia con cualquiera de las Areas de Formacién, los cursos que a
consideracion y con la aprobacion de ia Coordinacion del Programa tomen los
estudiontes en esle Sistema y otros Cenfros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara, asi como en ofras insfituciones de educacion superior nacionales y
extranjeras, para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, considerando lo que sea aplicable del Reglamento de Revalidaciones,
Establecimiento de Fquivalencias y Acreditacion de Esfudios.
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DECIMO PRIMERC. Para favorecer la movilidad estudiantil y la infernacionalizacion de los
planes de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccion X,
ariculo 13 del Reglomento General de Posgrado de la Universidod de Guadalajara,
propondid el numero de estudiantes para intercambio v los criterios que deben
establecerse en el convenio pard su envio y recepcion.

DECIMO SEGUNDO. Los costos de la Maestria son:

a) Proceso de seleccion: 2 salarios minimos mensuaies en la ZMG.
b) Matricula: 6.3 salarios minimos mensuales en la ZMG.

DECIMC TERCERC. El costo de operacion e implementaciéon de este programa
educativo serd cargado al techo presupuestal gue tiene autorizado el Sistema de
Universidad Virtual. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscrpcidn vy
recuperacion, mas los gue se gestionen con instancias patrocinadoras extemnas, serdn
canalizados a la sede corespondiente de este programa educativo.

DECIMC CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en ef ditimo parrafo del aricuio 35 de
la Ley Crganica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General
Universitario.

Atentamente
'PIENSA Y TRABAJA'
Guadalagjara, Jal.; 18 de Noviembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

El Presidente Marco Antonio Cortes Guardado: Muchas gracias. Esta a su consideracion
el presente dictamen...; si. consejero Manuel Moreno.

Rector del Sistema de Universidad Vitual (SUV), Manuel Morene Castafeda; Con su
permiso senor Rector General, y miembros del Consejo General Universitario. Yo quisiera
hacer mencidn de algunos puntos que nos parecen especialmente importantes, por
ejemplo de gue con este programa se avanza mucho en ir consolidandoe 1os frabajos
en red, en especial la vinculacion que se dio entre educacion media superior v superior;
gue es, podriamos decir, algunos de los punics pendientes que tenemos. Ohro aspecto
es que supera esas tendencias que habla fradicionales de que los programas de ese
tipo © eran muy pedagodgicos © muy disciplinares o muy enfocados a los aspectos
tecnoldgicos. En cambio, este es un programa que a través de proyectos de
investigacion de las prdcticas vy formulacion de propuestas para reinnovarla intfegran
todos esos enfoques tradicionales.
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...Ofro aspecto es el gue tiene que ver con la modalidad, © seq el senfido es de que en
el futuro, desde nuestro punto de vista, seria deseable que no se dictaminara ya para
una modalidad especifica, sino gue programas de este tipo fuera posible gue se
reglizaran en varias modalidades. Este dictamen ya io contempla de la manera de que
el Sistema de Universidad Virtual ofertard todo o que tiene que ver con los enfomos
virtuales, pero los Centros Universitarios podrdn participar y ojald lo hagan a través de
asesorias presenciales y uso de laboratorios, bibliotecas y ofras instancias que requieren
la presencia.

...Otro aspecto que también quisiera destacar, es el apoyo que se tuvo en el arangue
de algunos Centros Universitarios, vy que en este caso fueron el CUCBA, el CUCE v el
CUCSH, pero que en adelante se requerird el apoyo de todos los Centros Universitarios. Y
esto nos recuerda un proyecio muy parecido que redlizamaos hace cerca de veinte
anes, y que fue el Bachillerato semiescolarizado, 1as nivelaciones de Arfes, de profesores
de Ingiés, de Franceés, de Tratajo Social, de Enfermeria; esto, elevd significativamente el
grado acadeémico promedio de los profesores universitarios, En esta ocasion, si todos 10s
Centros Universitarios, de acuerdo a como o establece el dictamen y que cuenten con
el personal académico v las condiciones propicias nos ayudaran a replicar esto en toda
la Red, estamos seguros que en poco tiempo volveria a elevarse asi de una manera
muy imporante vy significativa el grade academico de los profescres de la Universidad,
pero ademas esto, ademas de ser un indicador mds de caiidad de nuestra Universidad,
desde iuego repercufe en una mejor calidad de la docencia, y sobre todo en el
rmejoramiento profesional de los docentes universitanos; muchas gracias.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias senor consejero. Bien, si
no hay mas observaciones... Pregunio a este pleno si es de aprobarse el presente
dictamen..., aprobado, muchas gracias.

El Secretario José Alfredo Pena Ramos: A las Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido turnado el dictamen de fecha 14 de Julio de 2011 en
el que el Centro Universitario de la Costa propone la creacion del Centro de
Investigacion en Sistemas de Informacion Geogrdfica Apiicada y Meteorologia de 1a
Costa Occidente (CISIGAMECQ):

Dictamen N° 1/2011/359;
Resolutivos

"... PRIMERO. Se crea el Centro de investigacion en Sisteras de Informacion Geografica
Aplicada y Meteorologia de la Costa Occidente (CISIGAMECQ), adscrito  al
Departamento de Ciencias Exacias de la Division de Ingenierias del Centro Universitario
de la Costa.
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SEGUNDO. El Centro de Investigacion en Sistermnas de Informacion Geogrdfica Aplicada y
Meteorologia de la Costa Occidente es una unidad departamental cuyo objetivo es el
estudio de ko distribucion espacial vy femporal de los principales  pardmetros
metecrologicos en la zona costera.

TERCERO. Et Centro de investigacion en Sistemas de informacion Geogrdfica Aplicada y
Metecrologia de la Costa Occidente contard con un Director, cuyo cargo serd
honerifico, mismo que serd designado por el Jefe del Departamento de Ciencias
Exactas, de la tema propuesta por su Colegio Departamental. El Director durard en su
cargoe 3 anos y enfrard en funciones €l 1 de Junio del aho en que entre en funciones &l
Rector del Centro Universitario. Para el caso en que se designe Director por primera
ocasion, éste iniciard en su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 31
de Mayo del afo en que haya cambiado de Rector el Centro,

Seran requisitos para formar parte de la tema, los previstos en el arficulo 61 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de la Costa.

Considerando que el Centro de Investigacion en Sistemas de Informacion Geogrdfica
Aplicada y Metecrclogia de la Costa Occidente es una forma de organizacion de
trabgjo académico del Departamento de Ciencias Exactas, su titular no recibird
remuneracion ni compensacion alguna por ia direccidn gue desempene.

CUARTO. E Centro de Investigacion en Sistermas de Informacion Geografica Aplicada vy
Meteorologia de la Costa Occidente estard ubicado fisicamente en las instaiaciones del
Centro Universitario de la Costa, y se considerardn como una extension de éste, los
lugares donde sus miembros realicen investigacion, pudiendo estabiecerse laboraterios
y ofro fipo de insfalaciones, mismas gue estardn a cargo de una persona designada
para tal efecto por el Director del Centro de Investigacion en Sistemas de Informacion
Geogrdfica Aplicada y Metecrologia de la Cosfa Occidente.

QUINTO. El Centro de Investigacion en Sistemas de Informacion Geografica Aplicada v
Meteorologia de la Costa Occidente contard con 10s instrumentos de planeacion,
programacion, presupuestacion y evaluacion para la realizacion de sus proyectos o
programas, de acuerdo con lo establecide por el Cenftio Universitario. Estard
incorporado presupuestalmente al Departamento de Cliencias Exactas y todo gasto
extraordinario serd con cargo ai techo presupuestal del Centro Universitario de la Costa.
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SEXTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pamrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente
dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el plenc del H. Consejo General
Universitario,

Aftenfamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalgjara, Jai.; 18 de Noviembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda...”,

E! Presidente Marco Antonio Cortés Guardado. Gracias sefnor Secretario, Esta a su
consideracion el presente dictamen..., Bien, si no hay observaciones y es de aprobarse
por favor sirvanse manifestaro con su voto. .., aprobado, muchas gracias.

El Secretario Jose Alfredo Pena Ramos: A las Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido turnado el dictamen del 18 de Julio de 2011, en el
qgue el Consejo del Sistera de Universidad Virtual propone ia creacion del programa
académico de la Maestria en Valuacion:

Bictamen N° [/2011/371:

Resolutivos
"... PRIMERO. Se creqa el programa academico de la Maestria en Valuacion, de la Red
Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad Vittual, a partir de la aprotacion del
presente dictamen,
SEGUNDO. El programa academico de la Maesfria en Valuacion es un programa
profesionalizante, de moaalidad a distancia, el cual comprende las siguientes Areas de

Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas Créditos %
Area de Formacion Basica Comun 21

Ared de Formacion Basica Particular 17 14.66

Area de Formacion Especializante 60 51.72

Area de Formacion Optativa Abierta 18 ‘ 15,62
Creditos: 116 100
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Area de Formacion Basica Comuan

. o ‘ Horas Haras Horas .
3
Unidad de Aprendizcie Tipo BCA! AMP Totcles Creditas
Contextudlizacion de bienes tangibles CT 24 24 48 3
Diagnodstico de bienes tangibles CT 24 24 48 3
Cantextudlizacion de bienes infangibles CT 24 24 48 3
]

Diagndstico de bienes intangibles CT 24 24 48 3
Prc‘lne‘](?',on dy Dt;f)g“’”}oc‘c?gie” cr 24 24 48 3
valuacion de bienes tangibles
Ploneqqon y programacion en o1 o4 24 48 3
voluacion de bienes infangibles
Coordinacion y comunicacidn 28 48 3

21

Area de Formacion Bdsica Particular

Horas
Totales

Unidad de Aprendizgie

Desarrclo metodoldgico para la valuacion
de pblenes tangibies

Dasarrclio metodologico para la valuacion

de bienes infangibles

20 28 48 3
20 28 T 48 3
cT 20 28 48 3

120 | 152 272 17

Proyeccion de negocios |

Proyecclon de negocios |l

Dictaminacion
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Area de Formaciéon Especializante

Unidad de Aprendizaje Tipo? I-Blggs ‘10{\;%5 Tg?éfss Créditos
Laboratorio de Valuacion | T 56 s6 | 2 7
Laboratorio de Valuacion |l T 56 56 e 7
Labarataiio de Valuacion il T | 56 56 112 7
Laboratorio de Valuacién IV T 56 56 112 7

Prayecto | - T 56 56 12 7

Proyecia li T 54 56 112 7

Proyecto final S 100 188 288 18

Total 436 524 Q60 &0

Area de Formacion Optativa Abierta
Unidad de Ensefanza Tipo® Horos» HO{OqS Horas Créditas Prereq
BCA AME | Totales .
Optativa | T 20 28 48 3
Optativa il T 20 28 48 3
Optativa i T 20 28 48 3
Optativa IV T 20 28 48 3
Opfativa V I 20 28 48 3 o

Optativa Vi T 20 28 48 3
T 120 168 288 18

1BCA = BOjo conduccion académica

IAMI = Actvidad de manera Independiente
* Tipo

CT = Curso Taller

T = Taller

5 = Seminano.

TERCERO. La Junta Academica propondrd al Rector del Sisterna de Universidad Virtual el
numMero minimo y maximo de alumnos por promocion vy la periodicidad de las mismas,
con fundamento en los critefios académicos y de calidad.
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CUARTO. Los requisitos de ingrese para el programa de la Maestria en Valuacién,
ademds de los exigidos por la normatividad universitaria aplicable, son los siguientes:

a. Titulo de licenciatura o acta de titulacion en ingenieria civil, arquitecturg,
economia, finanzas, derecho, contaduria o administracion, u otras afines
0 casos en los que la Junta Académica lo determing;

Tener experiencia profesional o laboral comprobable en {a valuacién, no
menor de dos anos,

Promedio de 80 como minimo en los estudios precedentes;

Manejo del idiorna inglés a nivel de comprension de lectura;

Demostrar el manejo de herramientas de cémputo;

Carta de exposicion de motivos en la que se mostard su capacidad
para la escritura y la habilidad para la argumentacion;

Entrevistarse con la Junta Académica del posgrado;

Acreditar el curso propedéutico;

Cubrir los aranceles corespondientes, v

Los demas reguerimientos que se establezcan por autoridad competente
y se incluyan en la respectiva convocatoria,

o

-0 Qa0

— 5@

QUINTO. Los requisitos de permanencia en el programa de Maestria son los establecidos
en la nomatividad universitaria vigente gue le sea aplicable,

SEXTO. La duracion del programa de Maestria es de 4 [cuatro) ciclos escolares, los
cuales serdn contados a partir del momento de Ia inscripcion.

SEPTIMO. La moddlidad para la obtencién del grado de Maestia serd la propuesta de
solucion a un problema especifico en el campo de la profesion.,

QCTAVO. Son requisitos para obtener el grado de Maestria en Valuacion, ademds de 1os
exigidos por la normatividad universitaria, 10s siguientes:

a. Haber concluido el programa de Maestria corespondiente;

b, Haber cumplido los requisitos sendlados en el respective plan de
estudios;

c. Presentar y defender el frabajo recepcional;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por ka Coordinacion de
Conftrol Escolar del sistema, vy

e. Cubrirlos aranceles conespondientes.

NOVENO, Los cerlificados se expedirdn como Maestria en Valuacion., El grado se
expedird como Maesfrofa) en Valuacion.
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DECIMO. Ademds del blogue de cursos presentados, serdn vdiidos en este programa,
en equivalencia con cudlguierd de las Areas de Formacion, 1os cursos gue, tfomen los
estudiantes en este Sistema y otros Centros Universitarios de g Universidad de
Guadalajara, asi como en instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras,
para favorecer ia movilidad estudiantil y la interaciondlizacion de los planes de estudio,
considerando o que seq aplicabie del Reglamento de Revalidaciones, Establecimiento
de Equivalencias y Acreditacion de Estudios.

DECIMO PRIMERQ. Para favorecer la movilidad estudiantil y ia infernaciondiizacion de los
planes de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccion Xlil,
articulo 13 del Reglamento General de Posgrado de ia Universidad de Guadalgjara,
propondrd el numero de estudiantes para intercambio v los criterios qQue deben
establecerse en el convenio para su envio y recepcion.

DECIMO SEGUNDCO. Los costos de la Maestria son:

a) Proceso de seleccion: 2 salarios minimos generales mensuales en 1a
INMG;
b) Matricula: 6.3 saiarics minimos generales mensuales en ia ZMG.

DECIMO TERCERQO. Ei costo de operacion e implementacion de este programa
educativo serd cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Sistema de
Universidad Virtual. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y
recuperacion, mas los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran
candlizados a la sede corespondiente de este programa educativo, de acuerdo a lo
establecido por la norma universitaria,

DECIMO CUARTO. Facultese al Rector Generdl de ia Universidad de Guadalgjara para
que ejecute el presente dictamen en los terminos del articulo 35, fraccion || de la Ley
Orgdnica universitaria.

Atentamenie
"PIENSA'Y TRABAJA'
Guadalagjara, Jal; 15 de Diciembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hocienda ...",

El Presidente Marco Antonio Corés Guardado: Gracias senor Secretario. Esta a su
consideracion el presente dictamen...; el consejero Manuel Moreno, y en el tumno
Salvador Mena.
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Rector del Sisterma de Universidad Virtudl (SUV), Manuel Moreno Castafeda: Bueno, con
su permiso. Para hacer patente y agradecer a los Centros Universitarios que pariciparon
en este proyecto, en especial al CUAAD, ai CUCBA, al CUCSH, al CUCEA vy al CUCEL. Este
proyecto como el anterior no sefia posible sin o participacidn de varios Centros
Universitarios porque los objetos, v en este caso los objetos de availo y ya dentro de |la
Maestia como objetos de aprendizaje son de diversos campos disciplinares, y los bienes
que se evallan scn también vistos desde diferentes campos del conocimiento.
Entonces, es un campo mds de objetos de estudio que no pueden ser fratados desde
un solo Centro © un solo campo del conocimiento. También para este proyecto se tuvo
la vinculacion con el Instituto Nacional de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales
como con el Colegio de Ingenieros Civiles y los Colegios de Evaluadores, o seq si
quisiera destacar la necesidad que se tuvo de un fabajo en vinculacidon con Ia
sociedad, y sobre todo con foda la Red Universitaria, y reiterar el agradecimiente a
todos los Centros Universitarios que participaren; muchas gracias.

El Presidente Marco Antcnio Cortés Guardado: Gracias sefor consgjero. Salvador Mena.

Rector del CUCBA, Salvador Mena Munguia: Con su permiso sefnor Presidente.
Companeros consgjeros. s nada mds para hacer una propuesta. Primero para felicitar
al Mtro. Manuel Moreno porque esta es un darea muy importante que se habia venido
abordando como ya o senalan los Considerandos un poquito de manera andrquica;
no estd bien manejado no hay mucha calidad en algunos de los que tienen las
posibilidades de hacer este fipo de evaluacicnes, y paricularmente en el ferreno
agropecuario forestal las valuaciones habian sido habilitadas © los valuadores habian
sido habilitados por la Comision Nacional Bancaria y de Valores en donde se venia
frabgjando de esta manera.

...Mi intervencion es simple y sencillamente aparte de felicitar al Mtro. Manuel Moreno
por este acierto, proponer una modificacion al Resolutivo Cuarto en donde entre los
requisitos de ingresc para este programa de Maestia en Valuacicn gue es muy
imporante, en el primer incisc, en el *a” dice:

a. “Titulo de licenciagfura © acta de fitulacion en ingenieria  civil,
arquifectura, economia, finanzas, derecho, contaduria o administracidn,
u ofras afines o casos en los que I Junta Académica lo defermine,”;

...gue se agregara “agronomia’, porque es una actividad muy fuere en el terreno
agropecuarnio forestal, y estomos padicipando de llenc en eso; ¥y buenc, que guede
incluido para que No quede a juicio de la Junta Academica posteriormente si hay o no
afinidad con el titulo a exigir; gracias.
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El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias. Bueno, se toma nota de
este agregado, si no hay inconveniente Mtro, Manuel Moreno...,; se agrega. Bueno, si
no hay mas observaciones entonces pregunto a este pleno si es de aprobarse el
presente dictamen..., aprobado, muchas gracias,

El Secretario Jose Alfredo Pefia Ramos: A las Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido turnado el dictamen del 14 de Junio de 2011, en el
gue el Consejo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud propone aprobar la
creacion del programa académico de la Maestria en Ciencias de la Educacion Fisica y
del Depore:

Dictamen N° 1/2011/372:
Resolutivos
... PRIMERO. Se crea el programa académico de la Maestia en Ciencias de la
Educacion Fisica y del Deporte, de la Red Universitaria, teniendo como sede el Centro
Universitario de Ciencias de la Sailud, a partir del ciclo escolar 2012-A.
SEGUNDCO. Bl programa académico de la Maestria en Ciencias de la Educacion Fisica y
del Deporte, es un progiama de enfoque profesionalizante de moddlidad escolarizada y

comprende las siguientes Areas de Formacion y Unidades de Aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion

Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria

Area de Formacion Especializante Obligatoria
NUmero de créditos para optar por el grado
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Area de Formacion Bésica Particular Obligatoria

. Horas Horas
' 3
Unidad de Aprendizaje Tipo BCA! MR

Determinantes psico -sociales de la
actividad fisica en nifos v jovenes

Horas
Totales

Créditos

CcT 60

Fundamentos bioldgicos
Del rendimiento fisico

Modelos curiculares
de la educacion tisica

Administrocion en la
o 4
educacion fisica y el deporte
Polificas pablicas en
o 3
educacion fisica y deporte
Las etapas de formqoon or 0 4 &4 4
en la vida deportiva
Ensenanza de la educacion fisica CT &0 14 64 4
Caracteristicas biomaroras, cognitivas
\ . . 48 48 3
y socio afectivas de grupas especiales
Enfogue multidisciplinario del
. \ 44 20
rendimiento deportivo

Disefo curicular e innovacion

En educaciop fisica 54 10

Ejercicio y salud

Total

92 472 42
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Area de Forrmacion Especializante Obligatoria

) o .5 Hores Horas Horas -
Unidad de Aprendizaje Tioo BCA AME l Totales Creditos
Modelos de investigacion en las ciencias
de la educacion fisica v del deporte 1 40 8 48 2
Tecnalogias de la informacion CT 30 18 48 3
Planeacion estiatégica CT 20 12 32 2
|

Diseno del proyecto de fitulacion CT 40 8 48 3

Estogistica aplicada ala
educacion fisica v el deporte

Trabajo de implementacidn del
provecto de fitulacion

Estancia de vinculacion |

Andlisis de datos cualitativos

Andlisis de los datos y presentacion
de los resuliados del proyecto de titulacion

- .

Estancia de vinculacion |l

Conclusiones y propuestas del
frabajo de fitluiacion

Estancia de vinculacidn

1BCA = Horas bao la conduccdn de un academico
Zaml = Horas de actividades de manerc independiente
3C = Curso

C/T =CursoyTaller

P =Précticas,
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TERCERC. Ademds, el estudiante del programa deberd patticipar en los tres foros
relacionados con el proyecto de titulacion, gue serdn organizados por la Junta
Académica cada semestre, vy en los que deberd presentar publicamente sus avances
del proyecto de titulacion.

Por otra parte, debera demostrar con la constancia corespondiente, su asistencia @
cuando menos Uuna de las siguientes actividades en cada semestre:; seminario, taller,
congreso © conferencia magistral. Estas actividades deberan ser impartidas por
especialistas externos al programa v relacionadas con las areas de la educacion fisica y
del deporte.

CUARTO. La Junta Académica propondrd al Rector del Centro el nUmero minimo vy
maximo de alumnos por promocion v la periodicidad de las mismas, con fundamento
en los critelios académicos y de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingrese a ia Maestria en Ciencias de ia Educacion Fisica y del
Deporte, ademds de los previstos por la normatividad universitaria, serdn los siguientes:

a. Contar con el titulo o acta de titulacion en Licenciatura de Cultura Fisica
y Deporte. Podran aspirar egresados de otras licenciaturas gue
demuestren experiencia profesional en el dreq;

Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o
decumento que sea equiparable, de los estudios precedentes;

Presentar carta de exposicion de motivos para cursar el programa;
Presentar y aprokar examen de lectura y comprension del idioma ingles;
Asistir y aprobar el curso propedéutico;

Lievar a cabo la entrevista con integrantes de la Junta Acadéemica del
programa;

g. Aguellos adiciondles gque establezca la convocatoria.

9

Toao

SEXTO. Los reguisifos de pemnanencia son los establecidos por la normatividad
universitaria, ademas de los siguientes:

a. Aprobar la tofalidad de las Unidades de Aprendizaje en cada uno de los
ciclos escolares;

b, Presentar v gprobar los exdmenes de conocimientos aplicados por el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a tfraves de la Junta
Académica de la Maestia.

SEPTIMO. El programa tendrd una duracion de 4 {cuaho) ciclos escolares, los cuales
seran contados a partir del momento de Ia inscripcion.,
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OCTAVO. La modalidad para obtencion del grado de Maestria serd la propuesta de
solucion a un problema especifico en el campo de ia profesion.

NOVENOQO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria, ademds de los establecidos
nor ia normatividad universitaria, son los siguientes:

a. Haber concluido el programa de Maestria cormespondiente;

b. Haber cumplido los requisitos sendalados en el respective plan de
estudios,

c. Presentar, defender v aprobar la propuesta de solucion a un problema
especifico;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacidn de
Control Escolar del Centro Universitario, y

e. Cubrr los aranceles corespondientes.

DECIMO. Los certificados se expedirdn como: Maestria en Ciencias de la Educacion
Fisica y del Deporte.

Bl grado se expedird como: Maestiola) en Ciencias de la Educacion Fisica y del
Deporte.

DECIMC PRIMERQ. Para favorecer la movilidad estudiantil v la internacionalizacion de 1os
planes de estudio, la Junta Acadéemica, de conformidad a lo previsto en la fraccion X,
ariculo 13, del Reglamento General de Posgrado de o Universidad de Guadalgjara,
propondrd el numerc de alumnos para infercampio y los criterios que deben
estaplecerse en el convenio para su envio y recepcion,

DECIMO SEGUNDOQ. Los alumnos aportardn, por concepto de matricula semestral @
cada uno de ios ciclos escolares, el equivalente a 6 (seis} salarios minimos generales
mensuales, vigentes en la zona metropaiitana de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa
educativo serd cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud. Los recursos generados por concepto de las
cuotas de inscripcion y recuperacion, mads i0s que se gestionen con instancias
patrocinadoras  externas, serdn canadlizados a o sede corespondiente de este
programa educativo.
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DECIMO CUARTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadaigjara para
gue ejecute el presente dictamen en los terminos del ariculo 35, fraccion il de la Ley
Organica universitaria.

Atentamente
"PIENSA 'Y TRABAJA"
Guadalgjara, Jal; 15 de Diciembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

El Presidente Marco Anfonio Cortés Guardado: Muchas gracias senor Secretario. Estd a
su consideracién el presente dictamen.... si no hay observaciones vy si es de aprobarse
por favor sivanse manifestarlo. ... aprobado, muchas gracias.

El Secretario José Alfredo Pena Ramos: A estas Comisiones Permanentes Conjunias de
Educacion y de Hacienda ha sido turnado el dictarmen del 7 de Diciembre de 2011, en
el que el Consejo del Cenfro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas
propone aprobar la cregceion del programa academico del Doctorado en Estudios
Fiscales, con orenfaciones en Contabilidad, Hacienda Plblica y Gestion e
Intermediacion:

Dictamen N° 1/2011/373:

Resolutivos

"... PRIMERO. Se crea el programa académico del Doctorado en Estudios Fiscales con
orientaciones en Contabilidad, Hacienda Pubiica y Gestidon e Infermediacion, de la Red
Universifana, teniendo como sede al Centro Universitario de Ciencias Economico
Administrativas, a partir del ciclo escolar 207 2-B.

SEGUNDO. El programa academico del Doctorado en Estudios Fiscales con
orientaciones en Contabilidad, Hacienda Plklica y Gestidon e Intermediacion es un
programa con enfoque a la investigacion, de modalidad escolarizada v de dedicacion
de tiempo completo, ¥y comprende las siguientes Areas de Formacién y Unidades de
Aprendizgje:

Plan de estudios

Creditos
427

Areas de Formacion
Area de Formacion Bdsico Comun Obligatoria
Areq de Formacion Basica Parficular Obligatoria
Area de Formacion Especializante Selectiva
Area de Formacion Optativa Abierta
Numero de créditos para optar per el grado

Porcentgje
25
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Area de Formacién Bésico Comun Obligatoria

Unidad de Aprendizdje

Investigacidn Cudlitativa

]
Horas Horas Créditos

AMI? Totoles
T as 12

7]
Investigacion Cuantitatva 48 12 7
Fuentes, tfecnclogias y geshon de la inforrmnacion 48 112 7
Finanzas Publicas Mexicanos ] 48 112 7
Polifica Fiscal en Meéxico 48 M2 7
Principios Constitucionoles de la Imposicion CT b4 A8 112 7
Totales 384 288 672 | 42

Area de Formacion Bdsica Particular Obligatoria

Horas
Totcles

Unidad de Aprendizaje

Seminario de Tesis |

Seminaric de Tesis i
Seminario de Tesis il
Seminario de Tesis IV
Seminario de Tesis V
Seminario de Tesis Vi
Seminario de Tesis Vil
Totales

Creditos
I

Area de Formacién Especializante Selectiva

Orientacion en Contabilidad

. 4 R Horas Horas Horas |
Unidad de Aprendizale Tipo BCAT AMP Totales Creditos

Contabilidad Administrativa Avanzada S &4 48
Contabilidad Financiera Avanzada S &4 A8

Andilisis y evaluocion
. - T 64 A8 112 7
de la informacion contable
Totales 192 144 336 21
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Ornentacién en Hacienda Pubiica

‘ o Horas Horas Horas ) ]

Unidad de Aprendizcie BCA] f AME2 Totales Creditos

Coordinacien Hacendaria 64 48 112 7
, , i |
Sistermas Fiscales Contempordneos 3 64 48 112 7
gepd‘c‘m d‘; C‘;,eg.os T 64 a8 12 7
e | Haciendo Publica

Totales 192 144 336 21

Crientacion en Gestidn e Infermediacion

Unidad de Aprendizaje

Horas Horas | Horas ,
BCA/ AME | Totqies | Cedrmos
P AME | folaies
48 112 7
IS S R
48 112

Sujetos ablgados y responsables nbutarios

Tributacion y negocios vituales

Globalizacion y cooperacion hibutaria
internacional

Totales

64 48

Area de Formacion Optativa Abierta

- . q Horas Horas Horas .
Unidad de Aprendlizaje ' Tioo | BCA AME2 Totales Credifos
Seminario de Topicos Conternpordneocs | f S 120 10
Serminano de Topicos Contempordneos i 5 W 120

'BCA = horas bgo ia conduccion de un academico
ZaMI = noras de actividades de manera Indepencdiente
S = Seminano

TERCERO. El estudiante dei Doctorade en Estudios Fiscales con orientacicones en
Contabilidad, Hacienda Publica y Gestién e Interrnediacion, deberd inscribirse y aprobar
al menos dos Unidades de Ensefianza del Area de Formacion Especializante que elia,
para que pueda acreditarse la orientacion; la tercera Unidad de Ensefianza puede ser
elegida de enire el resto de las Unidades de Aprendizaje que infegran las ofras
ofientaciones del Area de Formacion Especializante.

CUARTO, La Junta Académica propondrd al Rector del Centro el ndmero minimo y
maximo de alumnos por promocion v la periodicidad de las mismas, con fundamento
en los criterios academicos y de calidad.
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QUINTO. Los requisitos para ingresar al Doctorado en Estudios Fiscales con orientaciones
en Contabilidad, Hacienda Pdblica y Gestion e Intermediacion son los estabiecidos por
el Reglarnento General del Posgrado de fa Universidad de Guadalajara y os siguientes:

Q. Acreditar ia lecto-comprension del idioma ingiés;

b. Realizary qprobar el curso propedéutico cuando la Junta Académica lo
considere necesarno;

c. Presentar dos cartas de recomendacion de academicos, investigadores
o profesores del areq;

d. Presentar un profocolo de investigacion;

e. Participar en una entrevista con {os miembros de la Junta Académica del
Doctorado;

f. Entregar copia de qlguna pubiicacion (ariculos, ensayos, reportes
tecnicos 0 de investigacion) en la gue haya participado para demaostrar
su experiencia académica en los estudios fiscales. De no contar con
alguna publicacion, presentar copia de su tesis de Maestria;

g. Aguellos que determine la Junta Académica, conforme a las
atribuciones gue le otorga el Reglamento General de Posgrado de la
Universidad de Guadalgjara, y la nomatividad v lineamientos del Centro
Universitario corespondiente.,

SEXTO. Los requisitos de permanencia, ademds de los establecidos por la normatividad
universitaria, son 10s siguientes:

a. Tener un minimo de asistencia del 80% a los cursos y seminarios del plan de
estudios;

b, Cumplir con las actividades complementarias determinadas por la  Junta
Académica, tales como: qsistencia a cursos, seminarios  especializados,
conferencias, eventos y otras actividades de apoyo a su formacion profesional;
debera existir un registro de las asistencias a estas actividades;

c. Aprobar las materias propuestas en el plan de estudios;

d. Mantener un promedio general minimo de 80, vy

e. Presentar avances de investigacion en los coloquics y serminarios de tesis.

SEPTIMO. EI programa del Doctorado en Estudios Fiscales con orientacionss en
Contabilidad, Hacienda Plblica y Gestion e Intermediacion tendrd una duracion de 8
(ocho) ciclos escolares, los cuales serdn contados a partir del momento de la
inscripcion.,

CCTAVC. La modalidad del trabajo recepcional para la obtencidn del grado de Doctor,
serd tesis,
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NOVENO. Los requisitos para obtener el grado de Doctora © Doctor, ademas de 1os
contenidos en el Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalagjara,
son los siguientes:

a. Observar y seguir las disposiciones que establece la nomatividad y
lineamientos internos del Centro Universitario en materia de posgrado y
los propios del Doctorado;

b, Cudlquier ofro que establezca la nomatividad  universitaria  que
corresponda.

DECIMO. Los certificados se expedirdn como:

» Doctorado en Estudios Fiscales con orientacién en Contabilidad;

* Doctorado en Estudios Fiscales con orientaciéon en Hacienda Publica, y

e Doctorado en Estudios Fiscales con otientacidn  en  Gestion e
Intermediacion.

El grado obtenido serd en:

+ Doctor(a) en Estudios Fiscales con ofientacion en Contabilidad;
» Doctor(a) en Estudios Fiscales con orientacién en Hacienda Publica, vy
= Doctor(a) en Estudios Fiscales con orientacion en Gestidn e Intermediacion.

DECIMOC PRIMERQC. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizaciéon de los
planes de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en el Regiomento
General de Posgrado de la Universidad de Guadalgjara, propondrd el nimero de
alumnos para intercambio vy 1os criterios que deben establecerse en el convenio parag su
envio y recepcion,

DECIMO SEGUNDO. El costo del programa académico del Doctorade en Estudios
Fiscales con orientaciones en Contabilidad, Hacienda PlUblica y Gestidon e Intermediacion
por cada crédite, por alumno, serd de 0.40 salarios minimos generales mensuales,
vigentes en la zona metropolifana de Guadalajara.

DECIMO TERCERC. El costo de operacidon e implementacién de este programa
educativo serd corgado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro
Universitaio de Ciencias Economico Administrativas. Los recursos generados por
concepto de las cuotas de inscripcidn y recuperacion, mas los gque se gestionen con
instancias patrocinadoras extemnas, serdn canalizados a la sede corespondiente de este
programa educativo.,
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DECIMO TERCERQ. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para
que ejecute el presente dictamen en los terminos del articulo 35, fraccidon Il de la tey
Orgdnica universitaria.

Atentamente
'PIENSA Y TRABAJA"
Guadalagjara, Jal; 15 de Diciembre de 2011
Comisionas Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...

El Presidente Marco Antonio Corés Guardado: Gracias sefor Secretario. Estd a su
consideracion el presente dictamen..., si no hay observaciones y es de aprobarse por
favor sivanse manifestarlo. .., aprobado, muchas gracias.

El Secretario Jose Alfredo Pena Ramos: A las Comisiones Permanentes Conjuntas de
Educacion y de Hacienda ha sido turnado el dictamen del 8 de Junio de 2011, en &l
que el Consejo del Centro Universitario de la Costa propone la creacion del Centro de
Investigacion en Recursos Naturales (CIRENA):

Dictamen N° /201 1/374:
Resolutivos

... PRIMERQ. Se crea el Centio de Investigacion en Recursos Naturales (CIRENA), adscrito
al Departamento de Ciencias Biologicas, perteneciente a la Division de Ciencias
Biologicas y de la Salud, del Centro Universitario de la Costa a partic de la aprobacion
del presente dictamen.

SEGUNDOQ. El Centro de Investigacion en Recursos Naturales (CIRENA) es una unidad
departamental cuyo objetivo es la generacion de conocimiento en las dreas de
ecologia de sistemas terestres y esfuarios, ecologia urbana, consenvacion biclogica,
manejo de los recursos naturales e impacto y ordenacion del teritorio; ademds de
impulsar la cultura de la conservacion, ofrecer senicios en materia de proteccion,
evaluacion de impacto y manejo integrado de recursos naturales; y contribuir en la
formacion de recursos humanos de calidad a nivel de pregrado y posgrado.

TERCERO. EI Centio de Investigacion en Recursos Naturales (CIRENA} contard con un
Director, cuyo cargo serd honorfico, mismo gue serd designade por el Jefe del
Departamento de Ciencias Biologicas, de la temna propussta por su Colegio
Departamental. El Director durard en su cargo 3 anos y entrard en funciones el 1 de
Junio del ano en fome posesion el Rector del Centro Universitario.

HOJA 60 DE 68

Av haarer 115 0 C P 4300 Tel dweuie 31342253 Conmutader 3134 2223 Exts 2428 232% 2243 2420 2457 Fay 3134-2278




La gestion del primer Director iniciard a partir de la ejecucion del presente dictamen y
hasta el 31 de Mayo del afio en gque haya camibbio del Rector del Centro,

Seran requisitos para formar parte de la tema, los previstos en el articulo 61 del Estatufo
Organico del Centro Universitario de la Costa.

Considerando que el Centro de Iinvestigacidn en Recursos Naturales (CIRENA) es una
forma de organizacion del trabajo académico del Deparfamento de Ciencias
Biologicas, su titular no recibird remuneracion ni compensacion alguna por la direccion
que desempene.

CUARTO. El Cenfro de Invesfigacion en Recursos Naturaies {(CIRENA) estard ubicado
fisicamente en las instalaciones del Centro Universitario de la Costa y se entenderdn
como una extension de ésfe, los lugares donde sus miembros rediicen investigacion,
pudiendo establecerse laboratorios y otro tipo de instalaciones que estaran a cargo de
una persona designada para tal efecto por el Director det Centro de Investigacion en
Recursos Naturales.

QUINTO. El Centro de Investigacion en Recursos Naturaies contard con los instrumentos
de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion para la realizacion de sus
proyectos o programas, de acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario, Estard
incorporado presupuestalmente al Departamento de Ciencias Bioldgicas v todo gasto
extraordinario sera con cargo al techo presupuestal del Centro Universitario de la Costa.

SEXTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute
el presenfe dictamen en los téminos del articulo 35, fraccidon | de la iey Orgdnica
universitaria.

Atentamente
'PIENSA'Y TRABAJA
Guadalajara, Jal; 15 de Diciembre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente
Mtro. Pablo Armedondo Ramirez Dra. Ruth Padilla Muhoz
Dr. Hector Rall Pérez Gomez Miro. Tonatiuh Bravo Padilla
Mira. Alicia Gomez Lopez Dr. Martin Vargas Magana
C. Juan Amnulfo Garcia Michel C. Marco Antonio NUfez Becerra

Lic. José Alfredo Pena Ramos
Secretario de Actas vy Acuerdos ...".
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El Presidente Marco Anfonio Corés Guardado: Muchas gracias. Esta a su consideracion
el presente dictamen. .., no habiendo obsenvaciones vy si es de gprobarse por favor
sivanse manifestarlo. .., aprobado, muchas gracias.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Tenemos un dictamen de ias Conjuntas
de Educacion, Hacienda y Normatividad. A estas Comisiones Permanentes Conjunias
de Educacion, Hacienda y Normatividad ha sido turnado el dictamen del 21 de Julio de
2010, en el que el Consejo Universitario de Educacion Media Superior propone que |as
escuelas por cooperacion que actualmente cuentan con reconocimiento de validez
oficial de estudios por parte de la Universidad de Guadalajard: Amacueca y Atemajac
de Brizuela, se incorporen como maodulos oficiales del Sistema de Educacion Media
Superior, dependientes de diversas escuelas preparatorias regionales conforme se
describe en el cuerpo del dictamen, con efectos a partir del Calendario escolar 201 2-A;

Dictamen N@ /201 1/349:
Resolutivos

... PRIMERO. Se incorporan ai Sistema de Educacion Media Superior, como moduios
oficiales, a partir del Calendario escolar 201 2-A, las siguientes escuelas por coopearacion
que actualmente cuenfan con reconocimiento de validez oficial de estudios por parte
de esta Casa de Estudics:

a) Mddulo Amacuecaq, adscrito a la Escuela Preparatoria Regional de Sayulq,
Y

b} Modulo Atemajac de Brizuela, adsciito a la Escuela Preparatoria Regional
de Zacodalco.

SEGUNDOQO. Las dependencias que se crean contardn con los recursos humanos,
materiales vy financieros suficientes para su -adecuado funcionamiente, que sean
acordados por el C. Rector General y aprobados por el H, Consejo General Universitario,
y deberan ser incorporados a la plantila académica vy administrativa, ast como al
Presupuesto imreductible del Sisterma de Educacion Media Superior.
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TERCERO. E! presupuesto ireductible inicial con que contardn las dependencias que se
crean mediante el presente dictamen, serd el gue se describe a continuacion:

Matricula Costo Planiila Gasto de
Escuglos incorporadas a oficializar Académicay P Costo Total 2012
2011-8 . ) Operacion
Admuinistrativa
Modulo de Amacueca de la
1 Escuela Preparatonia Regional 64 §3°006,989.74 | $240.000.00 $§3°246,989.74
de Soydla
Modulo de Atfermajac de
Brizuela de la Escusla . .
2 Preparaionia Regioncl de 82 $3°006,989.74 $240,000.00 §3'246,989.74
ocoalco
Total 146 $6°013,979.48 $480,000.00 $6°493,979.48

CUARTO. El presupuesto ireductible desciito en el Resolutivo anterior, deberd
incorporarse en el del 2012 al del Sistema de Educacion Media Superior, para ser
gjercido en los nuevos Modulos.

QUINTO. Para atender las necesidades de infraestructura de las escuelas que se
propone oficializar mediante el presente dictamen, debera solicitarse al Rector General
y al H. Consejo General Universitario, al menos $1200,000.00 (un milldn doscientos mil
pesos 00/100 M.N.) en el Presupuesto 2012 para cubrir las necesidades de planta fisica y
equipamiento, asi como el equivalente a 80 horas semana-mes por Modulo, es declr,
un total de 240 horas semana-mes para atender los grupos iniciales, en el entendido de
que la asignacion de horas se incrementard conforme al crecimiento en la poblacion
demandante.

SEXTO. Los alumnos actuales de las tres escuelas preparatoras por cooperacion,
propuestas para su oficializacion, pasardn a ser alumnos de la Universidad de
Guaddalgjara, por lo fanto, ia Direccidn de Tramite y Control Escolar del Sisterma de
Educacion Media Superior, deberd de reqlizar las acciones pertinentes para su
regularizacion.

SEPTIMO. El Sistemma de Educacion Media Superior deberd remifir a las instancias
competentes copias certificadas de la documentacion requerida para la disolucion de
los patronatos existentes,

OCTAVQO. El Sisterma de Educacion Media Superior confard con un piazo de 90 dias
habiles, a partir de la aprobacion del presente dictamen, para presentar la propuesta
de modificacion, en lo conducente, de su Estotufo Orgdnico. a fin de incorporar en 1a
esfructura y organizacion del Sistema a los nuevos modulos,
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NOVENQC. Faclitese al Rector General de la Universidad de Guadalgjara para que
ejecute el presente dictamen en los termines del arficuio 35, fraccion Il de la Ley
Qrganica universitarnia,

Atentamente
"PIENSA 'Y TRABAJA"
Guaddalajara, Jal; 6 de Diciermbre de 2011
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion, Haclenda y Normatividad

Dr. Marco Antonio Corés Guardado

Presidente
Educacion Haclenda Normatividad
Dr. Pabio Aredondo Ramirez Dra. Ruth Padilla Mufioz Mira. Maria Esther Avelar Alyorez
Dr. Héctor Ralt Pérez Gomez  Mtro. |. Tonatiuh Bravo Padilla Mtro. Samuel Ferndndez Avilg
Mtra. Alicia Gomez Lopez Dr. Martin Vargas Magana Mtro. Raul Campos Sanchez
C. Juan Amulfo Garcia Michel C. Marco Antonio Nunez C. Gievanni David Maldonado
Becera Camacho

Ue. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario ae Actas y Acuerdos ...".

El Presidente Marco Antonio Conés Guardado: Gracias senor Secretarno. Se pone @
consideracion de este pleno el presente dictamen..., si no hay obsevaciones y es de
aprobarse por favor sivanse manifestarlo. .., aprobado, muchas gracias. Bien, agotado
este punto de la orden del dia pasamos al sexto punto. “Asuntos varios”, y abrmaos und
lista para enlistanos.

Representante General del Alumnado {FEU), Marco Antonio NUAez Becerra: ParQ
mencionar sobre los teribles acontecimientos de la semana pasada y hacer una
propuesta a este Consejo; y me gustaria turnar al ultimo de todos tos asuntos varios para
hacer la propuesta en concreto,

Directivo del CUNorte, Alejandro Lopez Rodriguez: El tema es "Alternativas de ahorro con
el uso de las tecnologias”.

Rector del CUCS, Héctor Rall Pérez Gomez: Bl tema es "Acompanamiento vy atencion
psicologica” a las familias de los alumnos v el padre de uno de ellos, que fueron
brutalmente asesinados en dias pasadoes, alumnos de nuestra comunidad universitaria.

El Presidente Marco Antonio Corés Guardado: Muchas gracias. Bien, si no hay mas
iniciamos con el fema de ahorro de energia.
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Directivo del CUNore, Alejandro Lopez Rodriguez: Sefor Presidente, v si me permite todo
este Consejo emito una felicitacion por el gjercicio de la aprobacion del Presupuesto, y
a la propia Comision de Hacienda por el desarollo gue hicimos el dia de hoy. Sin
embargo, revisando el caso gue tenemos para el proximo ano, vermos ahi un egreso
oneroso en el pago de licencias de software y de uso de programas de computo en el
proximo ano. Yo quiero emitir una sugerencia sobre el ahoro importante que podamos
tener en este rubro. Si bien no parece que la Universidad tenga una vision a largo plazo
sobre como implementar tecnologias altermnativas que nos pueden ayudar no sélo en el
ahoro de recursos sino en ofras cuestiones, vy estoy hablando particularmente del uso
del soffware libre.

...El caso del software libre en la Universidad de Guadalgjara, bueno deberia de
considerarse como una pricnidad, Hay muchos millones de pesos que se gastan cada
ano a empresas extranjeras, vy haciendo uso de esta tecnologia podriamos reducir
bastante este egreso. Y no sdlo porgue el software libre en su mayoria es gratuito, sino
porgue ha demostrado ser mucho mas seguro y mas robusto, ya gue es creado por la
colectividad. Para quien no este familiarizado con el concepto del soffware libre, son
estos programas de computo desarroliados por los expertos en programacion a nivel
mundial, gue le quieren aportar un poco a la humanidad.

...Es bastante robusto, tal es el caso de gobiemo enteros que han estado migrando al
software libre, tanto de paises desarollados como de paises en vias de desarollo.
Tenemos el caso de Brasll, en donde el gobiemo de los fres niveles, en conjunto con
universidades y con empresas ha logrado un cambio importonte y un aghorro de
recursos; el caso de Espana, fambién Venezuela va trabajando en este camino.

...Tambien nos pemite, si me permiten mencionaro, liberades diferentes que son muy
importantes considerar para una  universidad, la libertad de copiar este soffware
libremente sin cometer delito ni pagar por ello; liberfad de medificarlo y adaptarlo a
nuestras propias necesidades, y ademds tenerlo implementado en nuestias dreas de
ciencias, en las ingenierias y en la investigacion, Pemmite a los estudiantes desanollar
mds esa capacidad de creatividad, porque pueden modificaro. Y es transparente para
todos los que lo pueden utilizar. De todas estas veniajas, yo quiero mencionar tambien
que la Universidad estd lista, es vista desde el exterior como una Universidad pionera en
el tema del sofftware libre. Hay algunos ejemplos que quiero mencionar, pero parece
que nada mads nos guedamos en el discurso, y uno de ellos es el “Festival del Soffware
Libre”, que tiene diez anos desarrolldndose, y donde un sewidor participa en la
organizacion, y que en muchos anfos ha sido el mayor evento, el mayor congreso a
nivel nacional en este tfema a donde acuden estudiantes, docentes y empresarios de
todo el pais, y nos consideran como pioneros en este tema.
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...Otro de ellos, son las invitacionas que ha recicido un senidor de parte del Gobiemno
federal en mds de una ocasion, tanto del Senado de la Republica como de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, recientemente, para piaticar sobre estos
temas y poder emitir consideraciones sobre la proxima agenda vital gue modificard la
vida de todos los cludadanos para hacer una vida mds democrdatica en materia de
tecnologias.

...Por todo ello, considero gue debemos tener una vision a iargo piazo de como usar
tecnologias alternativas como estas que son muy importantes para  cualquier
universidad. Espero gue este Consejo lo reflexione y lo torme como una opcion viable
para que el proximo aho podamos estar destinando una menor cantidad de dinero en
este rubro; muchas gracias.

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias sefor consejero. Bueno,
esta presidencia toma nota de su observacion, en ocasion anterior su senor Rector ya
habia planteado el mismo tema en el seno del Consejo de Rectores, y tambien ahi se
registrod esta inguietud. Tiene el uso de la palabra el consejero Hector Rall Perez Gomesz.

Rector del CUCS, Hector Raul Pérez Gomez, Senor Presidente, distinguidos consejeros, es
para hacer patente, de parte del Centro Universitario de Ciencias de la Salud, nuestro
compromiso de si asi lo aceptaran las familias de nuestros universitarios que han sufrido
ese brutal asesinato, y que seguramente esfas familias estan en estos momentos
verdaderamente destrozadas desde el punto de vista psicologico, nuestro Centro
Universitario ofrece el acompanamiento vy la atencion psicoldgica para que de esa
manera y de forma profesional sea posibie el gue el impacto sea menor.

...Sabemos de antermanc gue, adicional a lo severo de esfe impacto, el periodo
decembrino es particularmente propenso para el gue sean mas profundos los aspectos
de depresion en algunas personas. De igual manera fres de nuestros departamentos
flenen competencia en este sentido, uno de ellos es &l de Sulud Mental, el ofro el de
Psicologia Bdasica, v el otro es el de Psicologia Aplicada. He girado insfrucciones para
que los senores directores de Division lleven a cabo un programa para gue a lo largo de
este periodo vacacional no se suspenda por ningun motivo este acercamiento y esta
afencion psicoidgica.

...La Mira, Ruth Padilla Munoz y un servidor hemos plaficado al respecto, y espero gue el
acercamiento puntual que ella ha tenido con tas familias nos pemita enfonces hacer
este planteamiento, y de esa manera poder confribuir en esa parte profesional que
ofrece el Centro Universitario de Ciencias de la Salud; es cuanto sefior Presidente.
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El Presidente Marce Antonio Cortes Guardade: Muchas gracias senor consejerc. Buenc,
agradecerncs mucho su prepuesta, y por supuesto creemos que asi lc haran las
farmilias de los deudos. Tiene ahora el uso de la palabra el consejero Marco Antonio
Nuhez.

Representante General del Alumnado (FEU), Marco Antonio NUAez Becerra: iBuenas
tardes a fodos...! Con su venia senor Rector; y para sclicitarle, habiendo casi finalizado
esta sesion de Consejo General Universitario, ia Ultima de nuestro ano, gue se pueda
decretar un minuto de silencio por las victimas, por nuestros companeros universitaros
gue perdieron la vida, y gue han hecho y gue han generado que esta Universidad se
declare de {uto, y que incluso hayamos salido a la calie para pedir el esclarecimiento
de los hechos.

...No sin antes, quiero compartir a esta peticion en conjunto, los nombres de nuestros
companeros para gue queden en la memcoria de los universitarios, de un fexto, de un
texto gue tuvimos a bien escribir:

*,..A nuestro companhero Franciscc Javier Carrilto Garcia;
Al companerc Gobriel Moran Cervantes;

Al companero Juan Pablo Valentin Guerrero;

Al compafiero Francisco Ismael Gomez Saucedo:

La indignacion toroé forma de marcha y salimos a fa calle. La indignacion
fomo forma de marcha y el silencio camind hacia el simbolo de g
autoridad del Estado. Se escucho €l silencio,; se hizo tangible la tristeza, el
dolor, la desesperacion, y la euforia de fodos l0s universitarios porque se
aclare este gsesinato.

Estabamos todos, aungque no todos presentes. NOs acogimos en una sola
voz, O mas bien en un solo silencio. Silencio que exclamaba fodo nuesiro
sentir, que refumbaba por cada rincon por el cudl la indignacion hecha
marcha caminaba.

Nos los quitaron de la manera mas atroz, de la manera mas barbara. A esta
comunidad le falta algo que nunca debid haberle faltado: son ellos. Nos jos
quitaron, nos ios arrebataron. A un cosfo muy alto nos encendieron el
corazon, un corazén de por si desgarrado por habitar un pais de muertos,
de muertos olvidados.

Este Consefo General Universitario y esta representacion estudiantil los
recordard por siempre, porque aun forman parte del corazon universitario,
del corazon que hoy esta desgarrado, y por el cual pedimos un minuto de
slencio  finalizando este ano de sesiones del Consefo General

e

Universitario....”.
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El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Solicito que se pongan de pie por favor,

{Guarda de un minuto de silencio por el plenc del
Honcrakle Consejo General Universitario
en memoria de (05 esfudiantes asesinados)

El Presidente Marco Antonio Cortés Guardado: Muchas gracias. Bueno, en vitud de no
haber mds asuntos aque hatar, y siendo las 13 horas de este lunes 19 de Diciembre de
2011, domos por concluida esta sesion extraordinaria del Honorable Consejo General
Universitario; agradeciendo en todo 10 gue vale su asistencia, y solicitando al senor
Secretario General proceda a levantar el acta corespondiente a esta sesion. Muchas
gracias y que tengan fodos Ustedes un feliz ano.

Firman para constancia el Dr. Marco Antonio Cortés Guardado y el Lic. Jose
Alfredo Pena Ramos, en su calidad de Presidente v Secrefario de Actas y
Acuerdos, respectivamente, del H  Consgjo General Universitario de g
Universidad de Guadalaiara, periodo 2011-2012.

Marco Anidrio Conés Guardado
sidente del
H. Consejo General Universitario
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