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Acuerdos aprobados en Sesién Extraordinaria
del H. Consejo General Universitario
del 26 de Enero de 2010°

De conformidad con la convocatoria expedida por la presidencia del H. Consejo General Universi-
tario el pasado viernes 22 de Enero de 2010, el martes 26 del mismo mes y afio inici6 la sesién
extraordinaria del maximo érgano de gobierno de la UdeG, a las 10 horas con 35 minutos, en el
Paraninfo “Enrique Diaz de Ledn”, con un quérum legal de 139 consejeros acreditados con dere-

cho a voz y voto.

Acto seguido, el CGU aprobd el siguiente orden del dia para el desarrollo de la sesién: 1. Lista de
presentes y declaratoria de quérum; 2. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia; 3.
Guarda de un minuto de silencio en memoria de dos miembros del SEMS fallecidos recientemen-
te; 4. Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesién anterior; 5. Lectura, discusion y en su
caso aprobacion de los dictAmenes que presentan las Comisiones Permanentes del H. Consejo
General Universitario, y 6. Asuntos varios.

Enseguida, a propuesta de Rubén Garcia Becerra (directivo del SEMS), el Consejo General en
pleno guardé un minuto de silencio en memoria de dos miembros de la comunidad universitaria,
fallecidos en el mes de diciembre de 2009: Fernando Gonzalez Sandoval (ex director de la Preparato-
ria N°7 y ex miembro del CGU), y Mario Alberto Lugo Ortega (ex director de la escuela Preparatoria

Regional de Cihuatian).

Acto continuo, el CGU aprobd las actas de dos sesiones recientes, tanto de la sesion extraordina-
ria como de la sesion ordinaria realizadas el pasado 30 de octubre de 2009.

También, el maximo érgano de gobierno analizé y aprobé un total de 32 dictamenes, procedentes
de las siguientes Comisiones Permanentes:

l. Uno de la Comision pe Hacienpa: dictamen nimero 11/2010/057, que autoriza el Presupues-
to Inicial de Ingresos y Egresos 2010 de Ia Universidad de Guadalajara, vigente del 1° de
Enero al 31 de Diciembre de 2010.

En la aprobacion del dictamen anterior, a propuesta de la consejera Ruth Padilla Mufioz
(Directora General del SEMS) se acordd corregir un titulo de |a tabla niimero 2 incluida en
el resolutivo segundo (pag. 9 de 13) —al finalizar el primer bloque~ para que donde dice:
“Previsiones de Servicios Personales: 25,284,356", diga ““Crecimiento natural de la bolsa
de horas por asignatura: 25,284,356".

Asimismo, cabe sefialar que al abordar el andlisis de este dictamen, el Consejo General
tomd los siguientes acuerdos:

a) Apropuesta de Roberto Lopez Gonzélez (Representante General del Personal Acadé-
mico —STAUdeG), se aprobo elaborar y publicar un desplegado en nombre del CGU,
en donde la UdeG fije su postura publica y manifieste su desacuerdo por el trato
presupuestal que el Gobierno del Estado de Jalisco da a la Universidad de Guadalajara.

'L.os presentes "Acuerdos..." engloban las principales dictaminaciones de la sesion.
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b) Apropuesta de César Antonio Barba Delgadilio (Representante General del Alumnado
—-FEU), se aprobo que la UdeG se declare trabajando “bajo protesta” durante 2010,
expresando dicha inconformidad en todos espacios universitarios por el trato
presupuestal que el Gobierno estatal da a esta Casa de Estudios.

¢) A propuesta de Roberto Castelan Rueda (Rector del CULagos), se aprob6é conformar
una comision especial que se entreviste con Emilio Gonzélez Marquez (Gobernador de
Jalisco) para establecer un espacio de didlogo y para expresarle la inconformidad que
existe en la UdeG porque los recursos que recibe de este Estado no alcanzan para
atender las necesidades que reclama la sociedad jalisciense en materia educativa.

d) Apropuesta de Armando Soltero Macias (directivo del SEMS) e ltzcdat| Tonatiuh Bravo
Padilla (academico del CUCEA), se otorgd un voto de confianza al Rector General para
que junto con los gremios universitarios puisen, de acuerdo ai desarrolio de los aconte-
cimientos, si eventualmente se requiere hacer una convocatoria en nombre del CGU
para movilizar a la comunidad universitaria y hacer una manifestacion publica para
exigirle al Gobierno estatal un mejor trato presupuestal para esta Casa de Estudios.

Cinco de la Comision pe Epucacion: dictamenes nimero |/2009/232 (para efectos de regula-
rizacion en el sistema de registro escolar, se aprobé modificar el plan de estudios del
programa académico de la Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo, de la Red
Universitaria, sede CUCS, a partir del ciclo escolar 2007-A); 1/2009/235 (se aprobo modifi-
car el resolutivo tercero del dictamen numero 1/2007/308, de fecha 13 de Diciembre de
2007, mediante el cual se aprueba la creacion del programa académico de la Maestria en
Politicas Puablicas de Gobiernos Locales, sede CUCEA); 1/2010/034 (se aprobd modificar
del resolutivo segundo del dictamen numero 1/2006/276, de fecha 11 de Julio de 2008,
mediante el cual se aprueba la modificacién del programa académico de la Maestria en
Ciencias en Nutricion Animal, sede CUAltos); 1/2010/037 (se aprobd la supresion adminis-
trativa de los prerrequisitos de las unidades de aprendizaje del plan de estudios del Bachi-
herato General por Competencias, aprobado bajo el dictamen numero 1/2008/169 para el
SEMS, asi como en las escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del
nivel medio superior, a partir del ciclo escolar 2010-A), y 1/2010/061 (se aprobd la imposi-
cion oficial de la leyenda “2010, Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revo-
lucién Mexicana”, a todo documento oficiai de la UdeG, inmediatamente después de! lema
universitario “PIENSAY TRABAJA", durante la anualidad de 2010).

Nota.- Cabe sefialar que una vez votado el dictamen ntimero /2010/061, Maria Guadalupe
Ramos Ponce (académica del CUCiénega), solicité modificar el lema propuesto mediante
dicho dictamen, adicionandole la frase “... Dia internacional de la Mujer”, para que el lema
quedara de la siguiente manera:

“2010, Ao del Bicentenario de la Independencis,
Centenario de la Revolucion y defl Dia Internacional de la Mujer"

...Al respecto, el Presidente del Consejo expresd que esto no era posible porque ya habia
sido votado el dictamen y en todo caso la adicidén expresada representaba una propuesta
nueva. Por ello, el Rector General sugirié hacer llegar la propuesta concreta a ia Comision
de Educacion del CGU y seguir el procedimiento formal que se hace en estos casos para
que sea la propia Comision la que haga la valoracién del caso y determine lo procedente.
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25 de las Comisiones CoNJuNTAS DE EDucacion v Hacienpa: dictamenes ntimero 1/2009/231
(supresion del programa académico de la Maestria en Investigacion en Ciencias de la Edu-
cacién, CUCSH, ciclo escoiar 2010-A, y creacion del programa académico de la Maestria en
Investigacion Educativa, de la Red Universitaria, sede CUCSH, ciclo escolar 2010-A); [/2009/
233 (creacién del programa académico de la Especialidad en Genética Médica, de la Red
Universitaria, sede CUCS, para ser impartido en el Antiguo Hospital Civil de Guadalajara
“Fray Antonio Alcalde” y en el Hospital Civil “Dr. Juan |. Menchaca", y en las sedes hospitala-
rias que cumplan con los requisitos y adopten este programa educativo, ciclo escolar 2009-
A); 1/2009/236 (nuevo programa académico de la Especialidad en Medicina Familiar, de la
Red Universitaria, sede CUCS, para ser impartido en las sedes hospitalarias que cumplan
con los requisitos y adopten este programa educativo, ciclo escolar 2009-A); 1/2009/237
(creacion del programa académico de la Especialidad en Gastroenterologia y Nutricion
Pediatrica, de la Red Universitaria, sede CUCS, para ser impartido en la Unidad Médica de
Alta Especialidad Hospital de Pediatria, Centro Médico de Occidente del IMSS, en el Hospi-
tal Civil "Dr. Juan |. Menchaca® y en el Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, y
en las sedes hospitalarias qgue cumplan con los requisitos y adopten este programa educati-
vo, ciclo escolar 2009-A); 1/2009/238 (supresion del programa académico de la Especialidad
en Hematologia Pediétrica, CUCS, cicio escolar 2009-A; y creacion del programa académi-
co de la Especialidad en Oncologia, Hematologia Pediatrica, de la Red Universitaria, sede
CUCS, para ser impartido en el Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan |. Menchaca”, ciclo
escolar 2009-A); 1/2009/239 (distribucion de la bolsa de horas para el pago de contratacio-
nes de profesores por asignatura de las entidades de la Red Universitaria, ciclo escolar 2010
"A"); 1/2010/036 (otorgamiento del titulo de Doctor Honoris Causa de la UdeG al Dr. Mario
Molina Henriquez); 1/2010/039 (creacién del programa académico de la Especialidad en
Medicina Materno-Fetal, de la Red Universitaria, sede CUCS, para ser impartido en el Hos-
pital Civil de Guadalajara “Dr. Juan |. Menchaca” y en las sedes hospitalarias que cumplan
con los requisitos y adopten este programa educativo, ciclo escolar 2009-A); 1/2010/040
(supresion del programa académico de la Especialidad en Oftalmologia, con dictamen ni-
mero 021/1194 de fecha 10 de Agosto de 1996, CUCS, ciclo escolar 2009-A; y nuevo progra-
ma academico de la Especialidad en Oftalmologia, de la Red Universitaria, sede CUCS,
para ser impartido en el Antiguo Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, en el
Hospital Regional “Valentin Gémez Farias” del ISSSTE y en el Hospital de Especialidades
del Centro Médico de Occidente del IMSS, ciclo escolar 2009-A); 1/2010/041 (creacion del
programa académico del Posgrado en Ciencias, con dos niveles: Maestria en Ciencias y
Doctorado en Ciencias con la opcién de ingreso con Maestria previa o ingreso desde
Licenciatura de la oferta educativa de la Red Universitaria, sede CUCiénega, ciclo escolar
2010-A); 112010/042 (creacién del plan de estudios de la Licenciatura en Agrobiotecnologia,
para operar bajo el sistema de creditos y en la modalidad escolarizada para el CUCiénega,
con efectos retroactivos para regularizacion escolar al ciclo escolar 2007-A, mismo que sus-
tituye y deja sin efectos el aprobado mediante dictamen 1/2006/253 del 27 de Junio de 2008);
1/2010/043 (creacion del Centro de Emprendurismo e incubacién de CUValles, adscrito al
Departamento de Ciencias Economico Administrativas del CUValles); 1/2010/044 (creacion
del Centro de investigacién en Nanociencias y Nanotecnologias, adscrito al Departamento
de Ciencias Naturales y Exactas del CUValles); 1/2010/045 (creacion del Centro de Investi-
gacion en Procesamiento Digital de Sefales, adscrito al Departamento de Ciencias
Computacionales e Ingenierias del CUValles); 1/2010/046 (creacion del Laboratorio de
Consultoria y Asesoria Organizacional —-LACAO~, adscrito al Departamento de Ciencias
Econdmico Administrativas, de la Division de Estudios Econémicos y Sociales del CUValles);
172010/047 (creacién del Laboratorio de Ciencias Bésicas, adscrito al Departamento de
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Ciencias Naturales y Exactas, de la Division de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del
CUValles); 1/2010/048 (creacion del Laboratorio de Electronica y Telecomunicaciones, ads-
crito al Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias, de la Division de Estu-
dios Cientificos y Tecnoldgicos del CUValles); 1/2010/049 (creacion del Laboratorio de
Mecatrénica, adscrito al Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias, de la
Division de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del CUValles); 1/2010/050 (creacion del
Laboratorio de Turismo Alternativo, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales y Huma-
nidades, de la Divisién de Estudios Economicos y Sociales del CUValles); 1/2010/051 (crea-
cion del Laboratorio de Servicios Turisticos, adscrito al Departamento de Ciencias Econémi-
co Administrativas, de Ia Divisién de Estudios Econdmicos y Sociales del CUValies); 112010/
052 (creacidn del Laboratorio de Desarrolio de Software, adscrito al Departamento de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos, de |a Divisidn de Estudios Cientificos y Tecnolégi-
cos del CUValles); /2010/053 (creacion dei Laboratorio de Innovacidn y Calidad Educativa
-LLINCE-, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, de la Division de
Estudios Econdmicos y Sociales del CUValles); 1/2010/054 (creacion del Laboratorio de Prac-
ticas y Consultoria Juridica, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades,
de ia Division de Estudios Econémicos y Sociales del CUValles); 1/2010/055 (creacion del
programa académico de fa Maestria en Ciencia del Comportamiento, con Orientacion en
Alimentacién y Nutricién, de la Red Universitaria, sede CUSur, ciclo escolar 2010-A), y I/
2010/058 (creacién de la Licenciatura en Disefio de Modas, para operar bajo el sistema de
créditos y en la modalidad escolarizada en el CUAAD, ciclo escolar 2010-B).

V. Uno de la Comision e ConpONACIONES Y Becas: dictamen de beca nimero V/2010/035 (otor-
gamiento de extension de prérroga de beca-crédito completa a Lucila Hernandez Andrade,
por las razones expuestas en los considerandos lil y 1V de esta resolucion, para obtener el
grado de Doctorado en Nutricién en la Universidad Complutense de Madrid, Espafia, del 1°
de febrero del 2010 al 31 de enero del 2011).

A continuacion, en Asuntos Varios el Consejo General abordo dos temas, de los que se despren-
dieron los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Pronunciamiento publico del CGU para fijar postura en torno a la reforma al
articulo 4° de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco.-

A propuesta de Maria Guadalupe Ramos Ponce (académica del CUCIénega), se aprobd gue el
CGU publigue un desplegado para fijar su postura con respecto a la reforma que hizo el Estado de
Jalisco a su articulo 4° constitucional, que actualmente criminaliza el derecho de toda jalisciense a
decidir sobre su cuerpoe, especificamente en materia de aborto. Asimismo, que en el mismo se
solicite el apoyo de los diputados que integran actualmente la Legislatura estatal para realizar una
contrarreforma a dicho articulo 4°, en aras de garantizar el desarrollo de la investigacion cientifica
en los centros de investigacion de esta Casa de Estudios y asegurar la equidad de género entre la

sociedad jalisciense.

SEGUNDO. Agresiones fisicas a Andrés Gonzélez Negrete y Fernando Gonzalez Sandoval,
asi como amenazas contra universitarios.-

A) A propuesta de Alfonso Partida Caballero (directivo del SEMS), se aprobd hacer un pronuncia-
miento publico a nivel local y nacional, en nombre del CGU, sobre las investigaciones que ha
realizado la Procuraduria General de Justicia del Estado de Jalisco en torno a las agresiones
de que fuereon objeto tanto Andrés Gonzalez Negrete —el 26 de octubre de 2009—, y Fernando
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Gonzalez Sandoval (ex Director de la Escuela Preparatoria N® 7 y ex consejero dei CGU) —
asesinado en diciembre de 2009-, haciendo una valoracion del proceso, exigiendo una inves-
tigacion apegada a derecho, el esclarecimiento de los hechos y el castigo de los responsables.
Por otro lado, se demande la intervencion de la PGR federal solicitando la atraccion del caso
por la incapacidad que han mostrado las autoridades locales para administrar |a justicia. Para
ello, se otorgd un voto de confianza al Rector General y Presidente del CGU para que integre
la comisién redactora con miembros del Consejo.

B) A propuesta de Roberto Ldpez Gonzalez (Representante General del Personal Académico —
STAUdeG) y de ltzcdatl Tonatiuh Bravo Padilla (académico del CUCEA), se aprobd enviar una
misiva, en nombre del CGU y dirigida al Gobernador del Estado de Jalisco, demandéndole
proteccién y seguridad para Raul Padilla Lopez (Presidente de la FIl. de Guadalajara y ex
Rector de la UdeG), asi como para Alfonso Partida Caballero (directivo del SEMS, miembro
del CGU y abogado coadyuvante en las investigaciones de los atentados contra Andrés Gonzalez
Negrete y Fernando Gonzalez Sandoval), ambos universitarios amenazados de manera reite-
rada. Asimismo, se otorgé un voto de confianza al Rector General para que redacte dicha

solicitud.

Finalmente, una vez agotado el orden del dia de la sesidn, y no habiendo mas asuntos que tratar, el
Presidente del Consejo General, Marco Antonio Cortés Guardado clausuro los trabajos de la presen-
te sesién extraordinaria, a las 14 horas con 10 minutos del martes 26 de Enero de 2009.
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Dictamen N2 I/2009/232

Resolutivos

“... PRIMERO. Para efectos de regularizacion en el sistema de registro escolar, se propone al
pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la modificacion del plan de estudios del pro-
grama académico de la Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo, de la Red Universitaria,
con sede en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2007-A.

SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo, es un
programa con orientacion a la investigacion de modalidad escolarizada y comprende las siguien-
tes Areas de Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacién Basico Comin 11 12

Area de Formacion Bésico Particular 27 30

Area de Formacion Especializante Obligatoria 39 43

Area de Formacién Optativa Abierta 14 15
Numero total de créditos para obtener ef grado de maestria 91 100

Area de Formacién Basica Comuin

Unidades de aprendizaje Tipo g%r:f Kﬂﬁf Tig?;?:s Créditos Prerequisitos
Administracidn C a3z 16 48 3
Bioestadistica C 64 16 80 5
Epidemiclogia C 32 18 48 3
Total 128 48 176 11

Area de Formacion Basico Particular

Heras Horas Horas

Unidades de aprendizaje Tipo BCA* AMI* | Totales Créditos Prerequisitos
Metodologia de la Investigacidn | CT 48 16 64 4
Ciencias sociales y trabajo C 32 16 48 3
Metodologia de la investigacion Il | CT | 48 32 80 5 |t
Factores psicosociales c 48 32 80 5
Trabajo de titulacién | CT 48 32 80 5
Trabajo de titulacion It cT | 32 48 80 5 E{ﬁiﬁ?} r‘]j?

Total 256 176 432 27
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidades de aprendizaje Tipo g‘(’:ﬁf s T'Z‘[’; o | Creditos | Prerequisitos
Higiene y seguridad | C 32 16 48 3
Patologia laboral | c 32 16 48 8
Educacion para la salud en el trabajo c 39 16 48 3
[
Educacion para la salud en el frabajo cT 32 48 80 5 Educacion para la
1] salud en el frabajo |
Higiene y seguridad iI cT | 48 48 96 6 sgégdﬁgggl
Patologia laboral c 32 16 48 3 i :é"o'fagfif
Higiene y seguridad Il cT | 48 48 96 6 Sg’;%‘sg: i
Educacion para la salud en el trabajo cT 48 48 06 5 Educacién para |2
| salud en el {rabajo ||
Practicas de campo cT 16 48 64 4
Total 320 304 624 39

Area de Formacién Optativa Abierta

Horas Horas Horas

Unidades de aprendizaje Tipo BOA* AMI™ | Totales Créditos Prerequisitos
Problemas actua!es de la salud c 16 16 32 2
ocupacional
Psicologia apiicada en la saiud
laboral C 16 16 3z 2
Mujer, salud y trabajo C 16 16 32 2
Redes de apoyo social en el trabajo c 16 16 32 2
Calidad de vida en el trabajo Cc 16 16 32 2
Grupos 0peratwo§ para la saiud c 16 16 a2 o
ocupacional
Reingenieria aplicada a la seguridad
e higiene en el trabajo c 16 16 32 2
Seminario de salud ocupacional c 32 16 48 3
Liderazgo y trabajo en equipo c 32 16 43 3
Investigacion cua!_ﬂatlva en salud c 48 16 64 4
acupacional
Redaccién de documentos
cientificos C 48 16 64 4
Informaticas en salud ocupacional Cc 48 16 64 4
Ergonomia C 32 16 48 3
*BCA = horas bajo la conduccion de un académico. C: Curso M: Madulo
"*AMI = horas de actividades de manera independiente. CL: Curso laboratoric T Taller
L: Laboratorio CE Curso Taller p: Practicas

N: Clinica S: Seminario
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TERCERO. El cupo minimo para la apertura de una promocion sera de 8 alumnos y el ndmero
maximo asi como la apertura de nuevas promociones, con fundamento en los criterios académi-
cos, lo propondra la Junta Académica al Rector del Centro.

CUARTO. Son requisitos de ingresc para el Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo,
ademas de ios exigidos por la normatividad universitaria aplicable, los siguientes:

a) Copia del certificado de estudios que acredite promedio minimo de 80 en alguna de las
siguientes licenciaturas; Medicina, Enfermeria, Administracion, Contaduria, Trabajo So-
cial, Psicologia, Sociologia, Odontologia, Educacién, u otras afines a juicio de la Junta
Academica; cursadas en institucion reconocida por la Universidad de Guadalajara;

b) Titulo de Licenciatura o acta de tituiacion:

¢) Presentar carta de exposicién de motivos para cursar la Maestria;

d} Cursary aprobar el curso propedéutico del Programa Educativo correspondiente;

e) Presentar y aprobar examen de lecto-comprension del idioma inglés acreditado por una
institucion reconocida por la Universidad:

f) Disponibilidad de tiempo y dedicacion:

g) Realizar entrevista con el Coordinador de la Maestria, y

h) demaés que establezca la normatividad universitaria para el caso.

QUINTO. Los requisitos de permanencia en el programa de Maestria en Ciencias de la Salud en
el Trabajo son los establecidos en la normatividad universitaria vigente.

SEXTO. La duracién del programa de Maestria en Ciencias de la Salud en el Trabajo es de 4
{cuatro) ciclos escolares. Este plazo contara a partir de la primera inscripcion sin contar los perio-
dos de licencia autorizada, considerando como plazo maximo para obtener el grado lo referido en
el articulo 71 del Reglamento General de Posgrado.

SEPTIMO. La modalidad para obtencion del grado de Maestro sera tesis.

OCTAVO. Para obtener el grado de Maestro, deberan cubrirse los requisitos que establezca la
normatividad universitarias, ademas de:

a) Haber cumplido con la entrega de copias del titulo y cédula profesional de los estudios

precedentes.
b) Haber cumplido con el programa de Maestria correspondiente.
¢) Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios.
d) Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacion.

NOVENO. Los certificados se expediran como: Maestria en Ciencias de la Saiud en el Trabajo.
El grado se expedird como: Maestro(a) en Ciencias de ia Salud en el Trabajo.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio,
la Junta Académica de acuerdo a lo establecido en la fraccién XIl, articulo 13 del Reglamento
General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, propondra el ntiimero de alumnos para
intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y recepcion.

DECIMO PRIMERO. Los alumnos aportarén por concepto de inscripcion a cada uno de los ciclos
escolares, el equivalente a 4 (cuatro) salarios minimos mensuales vigentes en la zona metropoli-

tana de Guadaliajara.
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DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, seréa
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Salud,
con base a los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcién y recuperacion, mas
los que se gestionen con instancias financiadoras externas, seran canalizados a este programa,

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente Ia presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal.; 23 de Noviembre de 2009
2009, Ano del Bicentenario de Charles Darwin”
Comisién Permanente de Educacion ...".

Dictamen N2 1/2009/235

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la modificacion
dei Resolutivo Tercero del dictamen nimero 1/2007/308, de fecha 13 de Diciembre de 2007, me-
diante el cual se aprueba Ia creacion del programa académico de la Maestria en Politicas Publicas
de Gobiernos Locales, con sede en el Centro Universitario de Ciencias Econdmico-Administrati-

vas, para quedar como sigue:

“TERCERO. Es competencia de fa Junta Académica proponer al Rector de Centro la
periodicidad de las promociones y el niimero méaximo de alumnos por grupo en cada
ciclo escolar”.

SEGUNDO. Se autoriza la emision de dictamen de admision retroactivo para el ciclo escolar 2009-B.

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el tiltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Orgénica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionaimente la presente propuesta, en tanto la mis-
ma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
“2009, Ao del Bicentenario de Charles Darwin”
Guadalajara, Jal., 4 de Diciembre de 2009
Comisidon Permanente de Educacién ...".

Dictamen N2 1/2010/034

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la modificacion
del Resolutivo Segundo del dictamen ntmero 1/2006/276, de fecha 11 de Julio de 2006, mediante
el cual se aprueba la modificacion del programa académico de la Maestria en Ciencias en Nutri-
cion Animal, con sede en el Centro Universitario de Los Altos, para guedar como sigue:
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Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basica Comun 64 50

Area de Formacion Especializante 64 50
Numero minimo de créditos para obtener el grado 128 100

Area de Formacién Basica Comun

Unidad de Aprendizaje Tipo :cér:f Eaﬁf tggl?ess Créditos Prg.
Fisiologla de la digestion c 180 76 556 16

(monogastricos y rumiantes)
Bioguimica de la nutricién

C 180 76 256 16
Estadisticas y disefio experimental c 336 0 335 91
Metodologia de la investigacion
{conlleva al protocolo de tesis) c 120 56 178 T
816 208 1024 B4
Area de Formacién Especializante
Unidad de Aprendizaje Tipo ggf\f ;{ﬁnrlaj tl;glaess Créditos Pra.
l.ecturas dirigidas: (temas de c 180 76 266 16

actualidad) Nutricién de monogastricos
Lecturas dirigidas: (temas de c
actualidad) Nutricion de rumiantes
Actividades de investigacion y s 128 128 256 16
S

180 76 256 16

presentacion de avances |
Actividades de investigacién y
presentacion de avances i

128 128 256 16
616 408 1024 64

* Horas actividad bajo conduccién de un académico.
** Horas actividad de manera independiente.

SEGUNDO. Para efectos de regularizacion en el sistema de registro escolar, se aprueba de ma-
nera retroactiva a partir def cicio escolar 2006-B.

TERCERQO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35° de la Ley Organica,
solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en tanto la mis-
ma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comision Permanente de Educacion ...".
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Dictamen N2 1/2010/037

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la supresion
administrativa de los prerrequisitos de las unidades de aprendizaje del plan de estudios del Bachi-
llerato General por Competencias (BGC), aprobado bajo el dictamen nimero 1/2008/169, de fecha
29 de Agosto de 2008, para el Sistema de Educacion Media Superior, asi como en las Escuelas
con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del Nivel Medio Superior, a partir del ciclo

escolar 2010-A.

SEGUNDO. Factltese al Rector General de la Universidad de Guadaiajara para que ejecute el
presente dictamen en los términos de la fraccién ||, articulo 35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., Enero 15 de 2010
Comision Permanente de Educacion ...".

Dictamen N2 1/2010/061

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la imposicion
oficial de la leyenda “2010, Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucién Mexi-
cana”, a todo documento oficial de la Universidad de Guadalajara, inmediatamente después del
lema universitario, durante la anualidad de 2010.

SEGUNDO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el
presente dictamen en los términos de la fraccién |l del articulo 35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 22 de Enero de 2010
Comisidn Permanente de Educacion

Dr. Marco Antonio Coriés Guardado
Presidente

Dr. Roberto Castelan Rueda Dr. Raul Medina Centeno
Mtro. Carlos Ramiro Ruiz Moreno C. Jorge Abraham Alcald Sanchez

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Dictamen N2 1/2009/231

Resolutivos

‘... PRIMEROQ. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario la supresion del progra-
ma académico de la Maestria en Investigacion en Ciencias de la Educacion, que se imparte en el
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del ciclo escolar 2010-A.

SEGUNDO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacién del
programa académico de la Maestria en Investigacion Educativa de la Red Universitaria, con sede
en Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, a partir del ciclo escolar 2010-A.

TERCERO. El programa acadéemico de la Maestria en Investigacion Educativa es un programa
con enfoque a la investigacion, de modalidad escolarizada, el cual comprende la siguiente estruc-
tura y unidades de aprendizaje.

FPlan de estudios

; Total Horas | Total Horas - o
- Areas BCA * A ML ** Créditos Yo
Area de Formacion Basica Comun 128 32 10 9.9
Area de Formacion Basica Particular 320 128 28 27.8
Area de Formacion Especializante 544 352 56 55.4
Area de Formacion Optativa Abierta 80 32 7 6.9
Creditos: 101 100%
Area de Formacién Basica Comun
; = a | Horas | Horas | Horas .
Unidad de Ensefianza Tipo BCA' AME | Totales Créditos Prerreg
Iniciacién a la [nvestigacion C 128 32 160 10
Total 128 32 160 10
Area de Formacion Basica Particular
. " . 3 | Horas | Horas | Horas .
Unidad de Ensefianza Tipo BCA AME | Totales Creditos Prerreq
Teorias Educativas Sociales C 80 a2 112 7
Metodologia de Investigacién Cualitativa,
Metodologia de Investigacion Cuantitativa C 80 32 112 7
Analisis de Datos Cualitativos, c 80 32 112 =

Andlisis de Datos Cuantitativos

Teorlas Psicopedagdgicas Cc 80 32 112 7
Total 320 128 448 28
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Area de Formacion Especializante

Unidad de Ensefianza Tipo® Egﬁ? i?\;?zs T%?ar?ess Créditos Prerreq

Tailer de Investigacion | T 64 48 112 7
Taller de Investigacion || T 64 48 112 7
Seminario de Especializacion | 8 80 32 112 7
Seminario de Especializacion i S 8o 32 112 7
Seminaric de Especializacion |l S 80 3z 112 7
Trabajo de tesis | T 64 48 112 7

Trabajo de tesis II* T 112 112 224 14

Tatal 544 352 896 56

* La acreditacion de Trabajo de Tesis || requiere |la presentacién y aprobacion del borrador de tesis.

'BCA = Bajo Conduccion Académica

2AMI = Actividad de Manera Independiente
3 Tipo

C = Curso

T = Taller

S = S8eminario

El Area de Formacion Optativa Abierta es una unidad de aprendizaje (con un valor de créditos
asignada). En el dltimo semestre, los estudiantes elegiran una materia optativa en el mismo pro-
grama o en otros programas de posgrado afines. Dicho proceso ayudara a promover la flexibilidad

del programa.

CUARTO. El cupo minimo para la apertura de un grupo sera de 12 alumnos y &l maximo de 25. La
Junta Académica, con fundamento en los criterios académicos, propondra al Rector del Centro la

periodicidad de las promociones.

QUINTO. Los requisitos de ingreso para el Programa de la Maestria en Investigacion Educativa

ademas de los exigidos por la normatividad universitaria aplicable son los siguientes:

a) El titulo de Licenciatura o acta de titulacion; de preferencia en una disciplina afin; tales
como educacion, sociologia, antropologia, psicologia, historia, filosofia y aquellas relacio-

nadas con las ciencias sociales o con el campo de la educacion.

b) Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o documento que sea

equiparable de los estudios precedentes;

c) Presentar y aprobar un examen de lectocomprension de al menos un idioma extranjero;

d) Carta de exposicion de motivos para cursar el programa, y
e) Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEXTO. Los requisitos de permanencia en el programa de Maestria son los establecidos en la

normatividad universitaria vigente.

SEPTIMO. La duracién del programa de Maestria es de 4 (cuatro) ciclos escolares.

Los cuales seran contados a partir del momento de su inscripcion.
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OCTAVO. La modalidad para obtencion del grado de Maestria sera tesis.

NOVENO. Son requisitos para obtener el grado de Maestria en Investigacion Educativa ademas
de los exigidos por la normatividad universitaria, los siguientes:

{. Haber cumplido con la entrega de copias del titulo y cédula profesional de los estudios
precedentes.

Il. Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

lll. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios:

IV. Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacion:

V. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar de!
Centro Universitario, y

VI. Cubrir los aranceles correspondientes.

DECIMO. Los certificados se expediran como: Maestria en Investigacién Educativa.
E! grado se expediran como: Maestro(a) en Investigacion Educativa.

DECIMO PRIMEROQ. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccién XIH, articulo 13 del
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, propondra el nimero de
alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y

recepcion.

DECIMO SEGUNDO. Los alumnos aportaran por concepto de matricula semestral a cada uno de
los ciclos escolares, el equivalente a 2 (dos) salarios minimos mensuales vigentes en la zona

metropolitana de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias Sociales y
Humanidades. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion,
mas los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede

correspondiente de este programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 23 de Noviembre de 2009
2009, Afo del Bicentenario de Charles Darwin”
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2009/233

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pieno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacién del
programa académico de la Especialidad en Genética Médica, de la Red Universitaria, con sede en
el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en el Antiguo Hospital Civil de
Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” y en el Hospital Civil “Dr. Juan I. Menchaca”, y en las sedes
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hospitalarias que cumpian con los requisitos y adopten este programa educativo, a partir del ciclo
escolar 2009-A.

SEGUNDO. El programa académico de la Especialidad en Genética Médica, es un programa

profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y
unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacién Especializante Obligatoria 495 92
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria 45 8
Numero total de créditos para optar al diploma de Especiaiidad 540 100

Area de Formacién Especializante Obiigatoria

Atencion Médica |

: Horas BCA* Horas AMI**
Unidad de ; Horas o
i Tipo . Practicas Practicas Craditos Prerreq
Aprendizaje Tebricas C/ tuter S/ tutor Totales
Genética Humana CT 48 48 0 96 5]
Genética Bioguimica CT 40 40 0 80 5
Citogenética | CL 44 164 80 288 18
Genética Clinica | CT, N 108 1236 832 21786 136
Total 240 1488 912 2640 165
Atencion Médica ||
. Horas BCA* Horas AMI**
Unidad de . Horas -
. Tipo - Practicas Practicas Creditos Prerreg
Aprendizaje Tedricas ¢/ tutor S/ tutor Totales
Diagnéstico prenatal CP 48 48 0] 96 6
. , Genética
Biologia Molecular CL 40 40 G 80 5 Bioquimica
Citogenética Il CL 44 164 80 288 18  Citogenética |
- . Genética
Genética Ciinica [t CT,N 108 1236 832 2176 136 Clinica 1
Total 240 1488 912 2640 165
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Atencion Médica Il

. Horas BCA* Horas AMI**
Unidad de . Horas -
i ai Tipo -, Practicas | Préacticas Creditos Prerreq
Aprendizaje Teoricas o/ tutor S/ tutor Totales
Oncogenética CF 48 48 0 96 6
Genética de
Poblaciones Cl. 40 40 0 80 5
Citogenética Il CL 44 164 80 288 18 Citogenética Il
Genética Clinicalll | CT,N | 108 1236 832 2176 | 13 | Gonetiea
Clinica (I
Total 240 1488 912 2640 165
Area de Formacién Basico Particular Obligatoria
Investigacion Médica
Horas BCA* Rﬂ?j Horas
Unidad de Aprendizaje| Tipo . Practicas | Practicas | Totales Créditos | Prerreq
eoricas C/ tutor S/ tutor
Investigacion Médical | CT, 8 48 48 48 144 9
. - Investigacion
Investigacion Médica li] CT, S 48 49 48 144 9 Médica |
Investigacion Médica CT. S 48 48 48 144 9 Enveghgacmn
th Medica ||
Total 144 144 144 432 27
Educacidon Médica
Horas BCA* ;lcl':’lrle’l‘f Horas
Unidad de Aprendizaje | Tipo s Pracicas | Practioas Totales Créditos | Prerreq
° C/ tutor S/ tutor
Educacién Médica | CT.S 48 48 0 98 6
.. - Educacion
Educacion Medica [ CT, S 48 48 0 o6 6 Médica |
. - Educacian
Educacién Médica lll | CT, S 48 48 0 956 6 Médica |1
Totai 144 144 ¢ 288 18
*BCA = horas bajo Ia conduccion de un académico. CT: Curso Taller
“*AMI = horas de actividades de manera independiente, S:  Seminario
L:  Laboratoric M: Modulo
N:  Clinica T. Taller
CL: Curso iaboratorio P:  Préacticas
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TERCERO. Se autoriza la emision de dictamen de admision retroactivo para el ciclo escolar 2009-A.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Genética Médica, ademas de los previs-
tos por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a) Titulo de Médico Cirujano y Partero expedido por la Universidad de Guadalajara o por
Universidad de reconocido prestigio;

b) Promedio minimo de calificaciones de 80 en la Licenciatura;

¢} Presentar constancia de seleccionado en Genética Médica, para el ciclo lectivo correspon-
diente, obtenido a través del Examen Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas que
aplica anualmente la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos
para la Salud y que debera contener aprobada las dos secciones a saber, conocimientos
medicos y comprensién de textos médicos en inglés;

d) Dominio del idioma ingiés en un minimo del 80%;

e) Aprobar el proceso de seleccién interna que aplica cada unidad sede; y

f} Tiempo exclusivo para realizar los estudios de especializacion.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad univer-
sitaria y las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los siguientes:

a) Aprobar los avances de su trabajo de investigacion de acuerdo a los criterios particulares
de las instancias establecidas en cada unidad sede:

b) Presentar y aprobar examen anual de conocimientos aplicados por el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud a través de la Junta Académica de la Especialidad;

¢) Tener un promedio minimo de 80 por ciclo, y

d) Cubrir anuaimente la totaiidad de los créditos en cada ciclo.

SEXTO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria y
las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los siguientes:

a) Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios, y
b) Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad correspondiente, administrado
por la Coordinacion de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

SEPTIMO. Son criterios que ocasionan baja de la Especialidad en Genética Médica, ademas de
los establecidos en la normatividad universitaria y de las unidades receptoras de médicos residen-
tes en formacion, los siguientes:

a) No dedicarse de tiempo exclusivo a las tareas de la Especialidad, corroborado por la planta

académica de profesores, y
b} Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compafieros y profesores, a juicio

de la Junta Académica.
OCTAVO. El plan de estudios de la Especialidad en Genética Médica, tiene una duracién de 3 arios.

NOVENQO. Los certificados, e! diploma y la cédula profesional se expediran como Especialidad en
Genética Médica.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudianti y la internacionalizacion de los planes de estudio, el
Coordinador de la Especialidad en la sede correspondiente, propondra anualmente el nimero de alum-
nos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y recepcion.
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DECIMO PRIMERO. El costo de la matricula anual, sera de acuerdo al arancel establecido porla
Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Sa-
lud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcién y recuperacién, mas los
que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspon-

diente de este programa educativo.

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo de! articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionaimente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 23 de Noviembre de 2009
2009, Ao del Bicentenario de Charles Darwin”
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...",

Dictamen N2 [/2009/236

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pieno del H. Consejo General Universitario aprobar el nuevo progra-
ma académico de la Especialidad en Medicina Familiar de la Red Universitaria, con sede en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en las sedes hospitalarias que
cumplan con los requisitos y adopten este programa educativo, a partir del ciclo escolar 2009-A.

SEGUNDO. El programa académico de la Especialidad en Medicina Familiar, es un programa
profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y

unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 45 8
Area de Formacién Especializante Obligatoria 495 a2
Namero total de créditos para optar al diploma de Especialidad 540 100

Area de Formacién Basico Particular Obiligatoria

Investigacion Médica |

Unidaq d? Tipo ores l?r(;gt:cas H:;Zf:t:::qs!** Horas Créditos Prerreg
Aprendizaje Teodricas ¢/ tutor S/ tutor Totales
In\?gitt%icg%%l ?\ﬂ%?ﬂilga i CT 80 ] 80 S
F’ratc'c:oIcamtfétzi ilgse]zstigacién oT 64 ) 64 4
Total 144 - 144 5]
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Investigacién Médica It

. Horas BCA* Horas AMI™
Unidad de ) - Horas -
Tt Tipo - Practicas | Practicas Creditos Prerreg
Aprendiza
P e Teoricas ¢/ tutor S/ tutor Totales
Deontologia de la
Investigacién Médica | cT 80 - B 80 5
Comunicacion de la
investigacion Médica | cT 64 - - 64 4
Total 144 - - 144 9
Investigacion Médica il
. Horas BCA* Horas AMI™*
Unidad de . T e Horas .
Aprendizaje Tipo Tebricas Practicas | Practicas Totales Créditos Prerreq
C/ tutor S/ tutor
Deontclogia de la
Investigacion Médica |l cT 80 B B 80 3
Comunicacion de la
Investigacion Meédica Il cT 64 B ) 64 4
Total 144 - - 144 9
Educacién Médica |
. Horas
Unidad de Tipo Horas BCA AMIZ Horas Creditos Prerre
Aprendizaje Tesricas | racticas | Practicas | Totales q
C/ tutor S/ tutor
Teorias y Modelos
Educativos T 48 ) N 48 3
Estrategias de aprendizaje y Teorias y
) T 48 - - 48 3 maodelos
manejo de grupos educativos
Total 96 - - 96 5]
Educacion Médica |l
" Horas
Unidad de Tipo rores BOA AMIT Horas Créditos Prerre
Aprendizaje Teoricas| Fracticas| Practicas | Totales q
S Cf tutor S/ tutor
Disefios de Estrategias de
rogra de ed i - - aprendizaje y
prog maska Salu;ﬁamon para T 48 48 3 mangjo de
grupos
Ejecucion y evaluacion de Diseiics de
programas de educacionpara| T 48 - - 48 3 prggﬁg‘;g: ©
la saiud
para la salud |
Total 96 - - 96 6
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Educacion Médica Il

Unidad de Tipo Dores Egg:icas Hgiaé;ﬁg:* Horas | orsditos Prerreq
Aprendizaje Tedricas C/ tutor S/ tutor Totales
Disefios de Estrategias de
programas de educaciénpara| T 48 - - 48 3 aﬂzgg}gaé‘zy
fa safud I grupos
Ejecucion y evaluacion de Disefios de
programas de educacién paraj T 48 - - 48 3 prgg;i?;g: €
fa salud Il para la safud ||
Total 06 - - 96 6
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Atencién Médica |
Unidad de . Horas B CA* Hora'ls AMI** Horas . 5
Aprendizaje Tipo Tedricas Pé??ﬁf;s Psr??l:ltcoars Totales Créditos| Prerreq
Psicologia Social T 80 80 5
Medicina Interna | T 80 80 5
Pediatria | T 80 80 5
Ginecologia | T 80 80 5
Medicina Preventiva | T 80 80 5
Trabajo Médico P 2,240 2, 240 140
Total 400 2,240 2,640 165
Atencion Médica Il
Unidad de . Horas BC_AT HOF&?S '.L\Ml** Horas .
Aprendizaje Tipo Teoricas Pé??glcoars Psr?f::t%a:s Totales Créditos | Prerreg
Medicina Interna |l T 64 64 4
Pediatria Il T 64 64 4
Ginecologia Il T 64 64 4
Gerontologia T 64 64 4
Medicina Preventiva I 64 64 4
Urgencias Médico Quirdrgicas 80 80 5
Terapia Familiar 64 &4 4
Trabajo Medico P 2,176 2,178 136
Totat 464 2,176 2,640 165
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Atencion Médica Il

Horas
. Horas BCA*
Unidad de ; AMI** Horas .
L P
Aprendizaje Tipo Toorions] Practicas | Practicas | Totales Creditos | Prerreq
C/ tutor S/ tutor
Medicina Interna Iit TP 48 48 3
Pediatria [l TP 48 48 3
Ginecologia lll TP 48 48 3
Diferentes abordajes de los
problemas de la Familia s 80 80 5
Servicio Social P 720 720 45
Trabajo Medico P 1696 1696 106
224 1,696 720 2,640 165

*BCA = horas bajo la conduccion de un académico.

**AM
L:

THZVLOO=Z
) ':_-l!-:--

| = horas de actividades de manera independiente.
Laboratorio

Clinica

Curso laboratorio

Curso Taller

Seminario

Maédulo

Taller

Practicas

TERCERQ,. Se autoriza la emision de dictamen de admision retroactivo para el ciclo escolar 2009-A.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Medicina Familiar, ademas de los previs-

tos por
a)
b)

c)
d)

la normatividad universitaria, seran los siguientes:

Contar con Titulo de Médico Cirujano y Partero expedido por la Universidad de Guadalajara

o por una Universidad de reconocido prestigio.
Aprobar las evaluaciones realizadas por las unidades receptoras sede de médicos resi-

dentes en formacion.
Tiempo exclusivo para realizar los estudios de la Especialidad.

Demostrar interés en la investigacion y la docencia.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad univer-
sitaria y las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacion, son los siguientes:

a.

b.

C.

Aprobar ios avances de su trabajo de investigacién de acuerdo a los criterios particulares
de las instancias establecidas en cada unidad sede.

Presentar y aprobar examen anual de conocimientos aplicados por el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, a través de la Junta Académica de la Especialidad.

Tener un promedio minimo de 80 por ciclo.

SEXTO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria y
las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los siguientes:
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a. Cubrir ia totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios.
b. Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad correspondiente, admi-
nistrado por la Coordinacion de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Cien-

cias de la Salud.

SEPTIMO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Medicina Familiar,
ademas de los establecidos en la normatividad universitaria y de las unidades receptoras de mé-

dicos residentes en formacion, los siguientes:

a. No cubrir la totalidad de los créditos establecidos en el programa.
b. No dedicarse de tiempo exclusivo a las tareas de la Especialidad, corroborado por la planta

académica de profesores.
¢. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros o profesores.

OCTAVO. El plan de estudios de la Especialidad en Medicina Familiar, tiene una duracién de
3 afios.

NOVENQO. Los certificados, el diploma y la cédula profesional se expediran como Especialidad en
Medicina Familiar.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estudio,
el Coordinador de la Especialidad en la sede correspondiente, propondra anualmente el nimero
de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio

y recepcion.

DECIMO PRIMERO. Ei costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Sa-
lud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los
que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a |la sede correspon-

diente de este programa educativo.

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de Diciembre de 2009
“2009, Afo del Bicentenario de Charles Darwin”
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N2 [/2009/237

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacién del
programa académico de la Especialidad en Gastroenterologia y Nutricion Pediatrica, de la Red
Universitaria, con sede en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en
la Unidad Médica de Alta Especialidad Hospital de Pediatria, Centro Médico de Occidente del
Instituto Mexicano del Seguro Social, en el Hospital Civil “Dr. Juan |. Menchaca’ y en el Hospital
Civil de Guadaiajara “Fray Antonio Alcalde” y en las sedes hospitalarias que cumplan con ios
requisitos y adopten este programa educativo, a partir del ciclo escolar 2009-A.

SEGUNDOQ. El programa académico de |a Especialidad en Gastroenterologia y Nutricién Pediatrica,
es un programa profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas
de Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 30 8
Area de Formacién Especializante Obligatoria 330 92
Numero total de créditos para optar al diploma de Especialidad 360 100

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Investigacion Médica |

Unidac_i d(_a Tipo Heres chigs:ticas H;:aéit)::n;sl** Horas Créditos Prerreg
Aprendizaje Teoricas ¢/ tutor S/ tutor Totales
M | s | = | 6w | = [ |
iﬁ?etsot?;;%igi S 16 16 32 64 4
Total 48 32 64 144 9
Investigacién Médica i
. Horas BCA* Haoras AMI**
A%?g%?zi?e Tipo Teéricas Pcrjiri:iige;s Psr??:‘i;a:s Tl_ti?e:?;s Creditos Prerreq
Andlisis s 32 18 32 80 5 (mvestigacon
Redacc;fgdtiicil escrito 5 16 16 32 54 4 In\;‘ﬁzg?ca;cilén
Total 48 3z 64 144 9
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Educacion Médica |

**AMI| = horas de actividades de manera independiente.

C: Curso

P:  Practicas
S:  Seminario

. Horas BCA* Horas AM[**
Unidad de . Haras <5
i ai Tipo . Practicas Practlicas Creditos Prerreq
Aprendizaje Teodricas C/ tutor S/ tutor Totales
Competencias
profesionales S 48 ) ) 48 3
Programa de
desarrolio curricular S 48 ) B 48 3
Total 96 - - 96 6
Educacion Médica 1!
Horas BCA* Horas AMI** Horas
Unidad de Aprendizaje | Tipo " Practicas Practicas Craditos Prerreq
Tedricas C/ tutor S/ tutor Totaies
Construccion de Educacion
planes de estudio S 48 B B 48 3 Médica |
Gestfon de un programa i
por competencias S 48 - - 48 3 Eﬁ;gia;;c‘n
profesionales
Total 96 - - 95 6
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Atencion Médica |
Horas BCA* Horas AMI** Horas
Unidad de Aprendizaje | Tipo . Practicas Practicas Creditos Prerreq
Tebricas ¢/ tutor S/ tutor Totales
Motilidad y trastornos | C, CL,
funcionales P 80 640 160 880 55
Enfermedades del C,CL,
higado y vias billares P 80 640 160 880 55
Enfermedad diarreica c. F(’: L. 80 640 160 880 55
240 1920 480 2,640 165
Total
Atencién Médica ll
Horas BCA* Horas AMI** Horas
Unidad de Aprendizaje | Tipo . Practicas Practicas Créditos Prerreqg
Tedbricas ¢/ tutor S/ tutor Totales
Enfermedad acido C,CL, Atencidn
péptica P 64 480 112 656 4 Médica |
Enfermedades del C, CL, Atencién
pancreas P 64 480 112 656 41 Médica |
Enfermedades dela | C, CL, Atencion
nutricidn P 12 960 256 1,328 83 Médica |
Total 240 1920 480 2,640 165
*BCA = horas bajo ia conduccion de un académico. CL: Clinica
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TERCERO. Se autoriza la emision de dictamen de admisién retroactiva para el ciclo escolar 2009-A.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Gastroenterologia y Nutricion Pediatrica,
ademas de los previstos por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a. Médicos Especialistas en Pediatria Médica formados en una institucién con reconocimien-
to universitario y examen de certificacion de la Especialidad acreditado.
b. Entrevista y aprobacion por ei Profesor Titular y los Profesores Asociados del Curso de la

Especialidad.
c. Tiempo exclusivo para realizar los estudios de especializacion.

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria y las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los

siguientes;

a. Aprobar los avances de su trabajo de investigacion de acuerdo a los criterios particulares
de las instancias establecidas en cada unidad sede.

b. Presentary aprobar examen anual de conocimientos aplicados por el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud a través de la Junta Académica de la Especialidad.

¢. Tener un promedio minimo de 80 por ciclo.

SEXTO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por ia normatividad universitaria y
las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacion, son los siguientes:

a. Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios.
b. Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad correspondiente, admi-
nistrado por la Coordinacion de Especialidades Médicas de! Centro Universitario de Cien-

cias de la Salud.

SEPTIMO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Gastroenterologia
y Nutricion Pediatrica, ademas de los establecidos en la normatividad universitaria y de las unida-

des receptoras de medicos residentes en formacion, los siguientes:

a. No cubrir la totalidad de los créditos establecidos en el programa.
b. No dedicarse de tiempo exclusivo a las tareas de la Especialidad, corroborado por la planta

academica de profesores.
c. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros o profesores.

OCTAVO. El plan de estudios de la Especialidad en Gastroenterologia y Nutricion Pediatrica, tiene
una duracién de 2 afios.

NOVENO. Los certificados, el diploma y la cédula profesional se expediran como Especialidad en
Gastroenterologia y Nutricion Pediatrica.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes de estu-
dio, el Coordinador de la Especialidad en la sede correspondiente, propondra anualmente el
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nimero de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para
su envio y recepcion.

DECIMO PRIMERO. El costo de la matricula anuai sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEGUNDOQ. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Sa-
lud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcién y recuperacién, mas los
que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspon-

diente de este programa educativo.

DECIMO TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el (itimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Orgénica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el plenc del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de Diciembre de 2009
“2008, Ano del Bicentenario de Charles Darwin”
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N© [/2009/238
Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario la supresion del progra-
ma académico de la Especialidad en Hematologia Pediatrica, que se imparte en el Centro Univer-

sitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2008-A.

SEGUNDO. Se propene al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
programa académico de la Especialidad en Oncologia, Hematologia Pediatrica de la Red Univer-
sitaria, con sede en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en el
Hospital Civil de Guadalajara "Dr. Juan |. Menchaca”, a partir del ciclo escolar 2009-A.

TERCERO. Ei programa académico de la Especialidad en Oncologia, Hematologia Pediatrica, es
un programa profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de
Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 30 9
Area de Formacién Especializante Obligatoria 330 91
Nlmero de créditos para optar al diploma 360 100
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Area de Farmacién Basico Particular Obligatoria

Investigacion Médica

. « | Horas -
Unidad de Tio Horas BCA Horas AMI Totales Créditos Prerreq
Aprendizaje P Tedricas Practicas | Practicas
Ci tutor S/ tutor
Metodologia de la
investigacion médica cT 64 32 % 6
Pretocolo de investigacién Metodolcgia de
médica, Deontologiade la] CT 64 32 96 6 la investigacion
investigacion meédica medica
Metodologia de
a invesﬁgacién
médica y...
Comunicacion de la Protocolo de
investigacion médica. cT 84 32 96 6 investigacian
médica,
Deontologia de
la investigacién
médica
Total 192 896 288 18
Educaciéon Médica
* «« | Horas L
Unidad de Tipo Horas BCA Horas AMI Totales Créditos Prerreq
Aprendizaje Tedricas Practicas | Practicas
C/ tutor S/ tutor
Teorias y Modelos
Educativos cT 32 32 64 4
Habilidades, estrategias Teorlas y
P CT 32 32 64 4 modelos
de aprendizaje educativos
Tecrias y
Manejo de grupos ’;“Jdet!ﬂs
Disefios de programas de | CT 32 32 64 4 . Habiidades
educacian para |a salud , estrategias de
aprendizaje
Totales 96 32 64 192 12
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Atencion Médica |
N « | Horas "
Unidad de Tion Horas BCA Horas AMI Totales Créditos Prerreq
Aprendizaje P Tedricas Practicas | Practicas
C/ tutor S/ tutor
Introduccian a la Oncologia T
Pediatrica 64 16 32 112 7
Introduccién a fa T
Hematologia Pediatrica 64 16 32 112 7
Procedimientos P
invasivos | 64 96 96 256 16
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Unidad de Tioo Horas BCA* Horas AMI* Ti-ti:?eglaess Créditos Prerreg
Aprendizaje P Tedricas Practicas { Practicas
C/ tutor S/ tutor
Microscopia | P 64 96 96 256 16
Patologia s
Oncolbgica | 256 128 128 512 32
Patologia 5
Hematoldgica | 256 128 128 512 32
Urgencias Hemato oT
Oncologicas | 64 32 32 128 8
Farmacologia Oncologica | S 160 80 80 320 20
Biologia Molecufar s
del Cancer 160 B0 80 320 20
Epidemiologia T 64 18 35 112 7
Total 1216 688 736 2640 | 185
Atencidon Medica Il
Unidad de Horas BCA* Horas AMI™ T%?;?:S Creditos Prerreq
Aprendizaje Tipo — —
Tedricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Procedimientos = Procedimientos
invasivos ) 64 16 32 112 7 invasivos |
Micrescopia Il P 64 16 30 412 7 Microscopia |
Patologia s Patologia
Oncologica Il 64 96 86 256 16 Oncatagica |
Patologia 3 Pat.
Hematologica i 64 96 96 256 16 Hematolégica |
Urgencias Hemato oT U;g:’:{gs
Oncolégicas i 256 128 128 512 32 Oncolégicas ¢
Inmunologia 5
Oncoldgica 256 128 128 512 32
Trasplante de
Progenitores CcT
Hematopoyéticos 64 32 32 128 8
Radiclogia cT
Oncoldgica 160 80 80 320 20
Cuidados oT
Paliativos 160 80 80 320 20
Tanatologia cT
y Psicologia 64 16 32 112 7
Total 1216 588 736 2640 | 165
*BCA = horas bajo la conduccion de un académico. CT: Curso Taller
**AM! = horas de actividades de manera independiente. S: Seminario
L: Laboratorio M: Mddulo
N:  Clinica T.  Taller
CL: Curso iaboratorio P: Practicas
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CUARTO. Se autoriza la emisién de dictamen de admisién retroactivo para el ciclo escolar 2009-A.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Oncologia, Hematologia Pediatrica, ade-
mas de los previstos por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a) Contar con el Diploma de la Especialidad en Pediatria.
b) Aprobar las evaluaciones realizadas por las unidades receptoras sede de médicos resi-

dentes en formacion.

SEXTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad universi-
taria, son los siguientes:

a) Aprobar avances semestrales de su trabajo de investigacion por las instancias estableci-

das en cada unidad sede.
b) Presentar y aprobar examen anual de conocimientos aplicados por el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud a través de la Junta Académica de la Especialidad.

SEPTIMO. Son criterios que ocasionan baja automatica de la Especialidad en Oncologia,
Hematologia Pediatrica los siguientes:

a) No acreditar una unidad de aprendizaje
b) No dedicarse de tiempo completo a las tareas de la Especialidad, corroborado por la planta

académica de profesores.
c) Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, comparieros o profesores.

OCTAVO. El plan de estudios de la Especialidad en Oncologia, Hematologia Pediatrica, tiene una
duracién de 2 arios.

NOVENQO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria,
son los siguientes:

a) Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios.
b) Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad correspondiente, admi-
nistrado por la Coordinacion de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Cien-

cias de la Salud.
c) Aprobar el examen del Consejo Mexicano de Oncologia, Seccion Pediatria de la Republica

Mexicana.

DECIMO. Los certificados, el diploma y fa cédula profesional se expediran como Especialidad en
Oncologia, Hematologia Pediatrica.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer ia movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes
de estudio, el Coordinador de la Especialidad en la sede correspondiente, propondra anualmente
el niumero de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para

su envio y recepcion.

DECIMO SEGUNDO. El costo de ia matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Sa-
lud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los
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que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspon-
diente de este programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pérrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 4 de Diciembre de 2009
“20089, Ao del Bicentenarioc de Charles Darwin”
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2009/239

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar que la distribu-
cion de la bolsa de horas para el pago de contrataciones de profesores por asignatura de las
entidades de la Red Universitaria, para el ciclo escolar 2010 “A”, se integre en los términos siguientes:

2008 "B" 2010 A"
Deperdencs [ goka | Consumode | e | oreedn ST g
revisiones incidencias
CUAAD 5,286 8 114 150 5,638
CUCBA 1,028 105 82 50 1,265
CUCEA 5,682 38 140 70 5,930
CUCE! 5,592 8 150 50 5,800
cucs 6,011 192 50 6,253
CUCSH 3,684 45 105 45 3,879
CUAltos 1,344 39 31 1,414
CUCiénega 2,827.50 80 100 80 3,087
CUCosta 3,276.48 100 220 100 3,696
CUCosta Sur 1,882.90 68 94 68 2,222
ClULagos 1,455 44 a0 44 1,633
CUNorte 1,087.80 40 65 40 1,232
CUSur 2,662 a0 50 2,792
CUValles 1,210.40 87 a0 50 1,437
sSuv 4,432 120 240 100 4,892
SEMS 66,750 773 2000 2000 71,823
Prevision para
asignaciones 2,000 1000
extraordinarias”
Total 116,321.08 1,596 3801 2978 123,696

El costo de la ampliacién de bolsa de horas para el pago de confrataciones de profesores por
asignatura es de 7,779 horas, que representa la cantidad de $25, 284,356 (veinticinco millones

Se entendera por previsiones todo aguel consumo de horas para el pago de incidencias de acuerdo al défi-
cit de la plantilla académica. L.a dependencia responsable para su ejecucion sera la Coordinacion General de

Recursos Humanos.
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doscientos ochenta y cuatro mil trescientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.), misma que
debera ser prevista en la partida de servicios personales del Presupuesto Inicial de Ingresos y
Egresos 2010 de la Universidad de Guadalajara.

SEGUNDO. Se propene al pleno del H. Consejo General Universitario se apruebe que con base
en el consumo de la proyeccién para incidencias que aparece en la tabla que antecede, siempre
que se justifique y en los términos establecidos en el Presupuesto de ingresos y Egresos 2010, |a
Coordinacion General de Recursos Humanos, de ser necesario autorice el ejercicio del rubro de
Prevision para Asignaciones Extracrdinarias, debiendo presentar a las Comisiones Permanentes
Conjuntas de Educacion y Hacienda, al final del ciclo escolar 2010 A, el informe correspondiente.

TERCERO. Facuitese al Rector General para ejecutar el presente dictamen y autorice el gjercicio
de ias partidas correspondientes, en los términos del Ultimo parrafo del articulo 35 de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
“2009, Afio del Bicentenario de Charles Darwin”
Guadalajara, Jalisco, 10 de Diciembre de 2009
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2010/036

Resolutivos

*... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la propuesta de
otorgar el titulo de “Doctor Honoris Causa” de la Universidad de Guadalajara, al Dr. Mario Molina
Henriquez, por su valiosa contribucion a la Universidad de Guadalajara, a la nacién mexicana, a la
region latinoamericana y a la humanidad en general, a través de sus aportaciones en el ambito del
cuidado al medio ambiente, principalmente en el tema de los cambios climaticos, como pionero de
la quimica de la capa de ozono de la estratdsfera y en la formacién académica y difusidn cientifica
para diversas universidades y organismos internacionales; a partir de la aprobacion del presente

dictamen.

SEGUNDO. Llévese a cabo, en sesion solemne del H. Consejo General Universitario ceremonia so-
lemne y publica, la entrega del titulo de "Doctor Honoris Causa” al Dr. Mario Molina Henriquez.

TERCERQO. Factltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que ejecute el presen-
te dictamen en los términos de la fraccion I, articulo 35 de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 20 de Enero de 2010
Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2010/039

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
programa académico de la Especialidad en Medicina Materno-Fetal de la Red Universitaria, con
sede en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en el Hospital Civil
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de Guadalajara “Dr. Juan |. Menchaca” y en las sedes hospitalarias que cumplan con los requi-
sitos y adopten este programa educativo, a partir del ciclo escolar 2009-A.

SEGUNDO. El programa académico de la Especialidad en Medicina Materno-Fetal, es un progra-
ma profesionalizante de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacién

y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Creditos Porcentaje
Area de Formacidon Basico Particular Obligatoria 30 8
Area de Formacion Especializante Obligatoria 330 92
Nlmero total de créditos para optar at diploma de Especiatidad 360 100

Area de Formacion Basico Particular Obligatoria

Investigacién Médica |

. Horas BCA* Horas AMI™*
Unidad de A e Horas -
iz Tipo - Practicas Practicas Creditos Prerreq
Aprendizaje Tetricas C/ tutor S/ tutor Totales
Aplicacién de la
investigacion en la
practica médica cT 18 48 0 B4 4
ohstétrica
Seminario de
actualizacion e
Investigacion en S 18 48 0 64 4
Medicina Materno-
Fetal |
Total az 96 0 128 8
Investigacién Médica i
: Horas BCA* Horas AMI*™
Unidad de . Horas -
P Tipo - Practicas | Practicas Creditos Prefreq
Aprendizaje Tebricas C/ tutor S/ tutor Totales
Medicina Materno- .Ap"cf.‘:i‘m. dela
Fetal basada en cT 32 48 0 80 5 I e
evidencias Materno- Fetal
Seminario de Seminario de
actualizacion e actualizacion e
Investigacion en 3 16 64 0 80 5 investigacion en
Medicina Materno- medicina
Fetal [l Materno- Fetal |
Total 48 112 0] 160 10
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Educacién Médica |

. Horas BCA* Horas AMI**
Unidad de ; Horas -
i Tipo . Practicas | Practicas Creditos | Prerreq
Aprendizaje Tedricas C/ tutor S/ tutor Totales
. Seminario de
Pedagogia en actualizacién e
Medicina Materno- TR 64 16 16 96 6 investigacion en
Fetal Medicina
Materna-Fetal |
Total 64 16 16 96 3]
Educacion Médica I
Unidad de Horas BCA* Horas AMI** Horas
Aprendizaje Tipo , Practicas | Practicas Créditos | Prerreq
Tedricas C/ tutor S/ tutor Totales
Semi.narigbde
Disefio, Ejecucion y aiﬁt::sllt?;:::?gne
Evaluacion de TP az 16 48 3 en Medicina
Programas Materro-Fetal
It
Habilidades y
estrategias y TP 32 16 48 3
aprendizaje
Total 64 3z g6 6
Area de Formacion Especializante Obligatoria
Atencion Medica |
Horas BCA* Horas AM{*™
Unidad de . Practicas . Horas ‘s
Aprendizaje Tipo Teéricas | C/tutor | |12CHEAS | Totles Creditos | Prerreq
S/ tutor
Genética basica en
Medicina Materno- CT 40 200 0 240 15
Fetal
Cardiotocografia CT 30 370 0] 400 25
Ultrasonido basico CT 40 360 0 400 25
Complicaciones
médicas y quirirgicas CT 40 360 0 400 25
en el embarazo !
Estudios de
laboratorio y métodos
invasivos en Medicina cT 30 130 0 160 10
Materno-Fetal |
Practica clinica en Cardiotoco-
Medicina Materno- N 0 470 730 1200 75 i
Fetal | gratia
Total 180 1890 730 2800 175
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Atencion Médica ll

) Horas BCA* Horas AMI**
Unidad de ; Horas -
i ai Tipo | Practicas | Practicas S/ Créditos | Prerreq
Totales
Aprendizaje Tedricas | "0 tutor otale
e Genética
enética clinica basica en
aplicada CT 30 210 0 240 18 Medicina
Matermo-Fetal
Ultrasonido avanzado | CT 40 360 0 400 25 | Uiesonida
. Complicacion
Complicaciones es Médicas y
medicas y quirdrgicas CT 40 280 0 320 20 quinirgicas
en ef embarazo | en el
embarazo |
Estudios de labarstorio 3
laboratorio métodos
y métodos invasivos CT 20 300 0 320 20 invasivos en
en Medicina Medicina
Materno-Fetal Il Mater"IO'FEta'
i .. Practica
Préctica clinica en clinica en
Medicina N 0 470 730 1200 75 Medicina
Materno-Fetaf Il Maternlo-Felai
Total 130 1620 730 2480 155

*BCA = horas bajo la conduccion de un académico.

*AM

L: Laboratorio

N: Clinica

CL: Curso laboratorio
CT: Curso Taller

S: Seminario

M:  Mddulo

T Taller

P:  Practicas

| = horas de actividades de manera independiente.

TERCERQO. Se autoriza la emisién de dictamen de admisién retroactivo para el ciclo escolar 2009-A.

CUARTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Medicina Materno-Fetal, ademas de los
previstos por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

QUINTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad univer-

entregarse transitoriamente la constancia de estudios correspondientes;

Tiempo exclusivo para realizar los estudios de la especializacion;
Dominio del idioma inglés en un minimo de 80%:
Realizar examen de conocimientos;
Evaluacion psicométrica, y

Firmar una carta compromiso en la que se acepta cumplir con todas las disposiciones y

reglamentos de la Especialidad en Medicina Materno-Fetal, de la unidad receptora.

Ser médico especialista en Ginecologia y Obstetricia con diploma legalmente expedido y
registrado ante las autoridades competentes. En caso de encontrarse en tramite, debera

sitaria y las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los siguientes:
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a) Aprobar los avances de su trabajo de investigacién de acuerdo a los criterios particulares
de las instancias establecidas en cada unidad sede;

b) Presentary aprobar examen anual de conocimientos aplicados por el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud a través de la Junta Académica de la Especialidad;

¢) Tener un promedio minimo de 80 por cicio, y

d) Cubrir anualmente la totalidad de los créditos en cada ciclo.

SEXTO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria y
las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los siguientes:

a. Cubrir la totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios, y
b. Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad correspondiente, admi-
nistrado por la Coordinacion de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Cien-

cias de la Salud.

SEPTIMO. Son criterios que ocasionan baja de la Especialidad en Medicina Materno- Fetal, ade-
mas de los establecidos en la normatividad universitaria y en las unidades receptoras de médicos
residentes en formacion, los siguientes:

a. No dedicarse de tiempo exclusivo a |as tareas de la Especialidad, corroborado por la planta

académica de profesores.
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compafieros y profesores.

OCTAVO. El plan de estudios de |a Especialidad en Medicina Materno-Fetal tiene una duracion de
2 afos.

NOVENO. Los certificados, el diploma y la cédula profesional se expediran como Especialidad en
Medicina Materno-Fetal.

DECIMO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio, el
Coordinador de |a Especialidad en la sede correspondiente propondra anualmente el nimero de alum-
nos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envic y recepcion.

DECIMO PRIMERO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara.

DECIMO SEGUNDO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Sa-
lud. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los
que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspon-

diente de este programa educativo.

DECIMO TERCERQO. Faciltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente dictamen en los términos de la fraccién |1, articulo 35 de la Ley Orgénica

universitaria.

Atentamente
«PIENSA Y TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N2 1/2010/040

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario la supresion del programa
académico de la Especialidad en Oftalmologia, con dictamen nlimero 021/1194 de fecha 10 de Agosto de
1996, que se imparte en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2009-A.

SEGUNDO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar el nuevo programa
académico de la Especialidad en Oftaimologia, de la Red Universitaria, con sede en el Centro Uni-
versitario de Ciencias de la Salud y para ser impartido en el Antiguo Hospital Civil de Guadalajara
“Fray Antonio Alcalde”, en el Hospital Regional “Valentin Gomez Farias” del ISSSTE y en el Hospital
de Especialidades del Centro Médico de Occidente del IMSS, a partir del ciclo escolar 2009-A.

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Oftalmologia es un programa profesionalizante
de modalidad escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basico Particular Obligatoria 45 8
Area de Formacion Especializante Obligatoria 485 92
Numero de créditos para optar al diploma 540 100

Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Investigacién Médica

. «~ | Horas -
Unidad de Aprendizaje Tino Horas BCA Horas AMI Totales Créditos Prerreq
Tedricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Estadistica
meédica CT 48 48 48 9
Disefio de
investigacion i cT 48 48 48 °
Disefio de
investigacion cT 48 48 48 o
Total 144 144 144 27
Educacion Médica
Unidad de Horas BCA* Horas AMI | 19788 | Greditos | Prerreq
Aprendizaje Tipo — —
Tedricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Educacion
Medica | CT 96 g5 98 6
Educacion
Medica II CT 96 96 a6 6
Educacion
Medica | CT 6 96 96 6
Totat 288 288 288 18
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Area de Formacién Especializante Obligatoria

Atencion Meédica |

" « | Horas -
Unidad de oo Horas BCA Horas AMI Totales Créditos Prerreq
Aprendizaje P Tedricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Anatomia y
Fisiologia Ocular T 3z 3z 2
Embriologia y
Teratologia Ocular T 32 32 2
Farmacologia
Ocular T 48 48 3
Nosologia Ocular | T B4 64 a
Optica y
Refraccion T 64 64 4
l.aboratorio de
Cirugia Experimental CL 48 48 3
Clinica
Quirdrgica | T 48 48 3
Técnicas
Quirdrgicas | T 48 48 3
Trabajo de
Atencion Médica | P 2256 2286 | 141
Total 384 2256 2640 165
Atencién Médica il
* « | Horas -
Unidad de Tioo Horas BCA Horas AM! Totales Créditos Prerreq
Aprendizaje P Tedricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Nosologia Ocular I T 48 48 3
Anatomia
Patoldgica T 32 32 2
Traumatologia Ocular T 48 48 3
Ciinica
Quirtrgica il T 48 48 3
Técnicas
Quirtirgicas N T 80 80 5
Trabajo de
Atencion Médica 1| P 2384 2384 149
Total 256 2384 2640 165
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Atencion Médica [l

Horas BCA* Horas AMI** Tl_:}?;?ess Créditos Prerreq
Unidad de Aprendizaje | Tipo rpr —
Tedricas Practicas Practicas
C/ tutor S/ tutor
Oncologia
Ocular T 32 32 2
Neuro
oftaimologia i 32 32 2
Fotocoagutacion
y Laser T 32 32 2
Clinica T 64 64 4
Quirdrgica Il
Técnicas
Quirurgicas [lI T 64 64 4
Oftaimologia Quirdrgica T 48 48 3
Oftaimologia Quirargica
Comea cLP 48 48 3
Oftalmologia Quirdrgica
Catarata CL/P 48 48 3
Oftalmologia Quirirgica
Glaucoma CL/P 48 48 3
Oftaimologia Quirdrgica
Orbita y Ceroplastica CLP 48 48 3
Oftalmologia Quirtrgica
Estrabismo CL/P 48 48 3
Oftalmologia Quirlrgica
Retina CL/P 48 48 3
Oftalmologia Pediatrica | CL/P 48 48 3
Trabajo de Atencion
Medica Il P 2032 2032 127
Total 608 2032 2640 165

*BCA = horas bajo la conduccion de un académico.
**AMI = horas de actividades de manera independients.
L. Laboratorio

Clinica

Curso laboratorio

Curso Taller

Seminario

Modulo

Taller

Practicas

420002
= oS

CUARTO. Se autoriza la emisién de dictamen de admisian retroactivo para el ciclo escolar 2009-A.

QUINTO. Los requisitos de ingreso a la Especialidad en Oftalmologia, ademas de los previstos
por la normatividad universitaria, seran los siguientes:

a) Tener el grado de Médico Cirujano y Partero o equivalente, expedido por institucién de
reconocida calidad académica;

b) Experiencia profesional: Haber laborado en cuando menaos una institucion de saiud;

c) Tiempo exclusivo para realizar los estudios de especializacion;
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d) Haber aprobado el Examen Nacional de Especialidades Médicas, y
e) Aprobar las evaluaciones realizadas por las unidades receptoras sede de médicos resi-

dentes en formacidn.

SEXTO. Los requisitos de permanencia, ademas de los establecidos por la normatividad universi-
taria y las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacion, son los siguientes:

a) Aprobar ios avances de su trabajo de investigacién, de acuerdo a los criterios particulares
de las instancias establecidas en cada unidad sede;

b) Presentar y aprobar examen anual de conocimientos, aplicado por el Centro Universitario
de Ciencias de la Salud a través de la Junta Académica de la Especialidad;

¢} Tener un promedio minimo de 80 por ciclo, y

d) Cubrir anualmente la totalidad de los créditos en cada ciclo.

SEPTIMO. Los requisitos de egreso, ademas de los establecidos por la normatividad universitaria
y las unidades receptoras sede de médicos residentes en formacién, son los siguientes:

a) Cubrir |a totalidad de los créditos del correspondiente plan de estudios;
b) Aprobar el examen general de conocimientos de la Especialidad correspondiente, admi-
nistrado por la Coordinacién de Especialidades Médicas del Centro Universitario de Cien-

cias de la Salud, y
c) Aprobar examen final del ciclo de tres afios.

OCTAVQ. Son criterios que ccasionan baja de la Especialidad en Oftalmologia, ademas de los
establecidos en la normatividad universitaria y de las unidades receptoras de médicos residentes
en formacion, los siguientes:

a. No dedicarse de tiempo exclusivo a las tareas de la Especialidad, corroborado por la planta

acadéemica de profesores, y
b. Mostrar conducta inadecuada en el trato a los pacientes, compafieros y profesores, a juicio

de la Junta Académica.
NOVENQ. El plan de estudios de la Especialidad en Oftalmologia tiene una duracién de 3 afios.

DECIMO. Los certificados, el diploma y la cédula profesional se expediran como Especialidad en
Oftalmologia.

DECIMO PRIMERO. Para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
de estudio, el Coordinador de la Especialidad, en la sede correspondiente, propondra anualmente
el numero de alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para
su envio y recepcién.

DECIMO SEGUNDO.E! costo de ia matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara.

DECIMO TERCERQO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de Ciencias de la Sa-
lud. L.os recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los
que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspon-
diente de este programa educativo.
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DECIMO CUARTO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que
ejecute el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo 35 de la Ley Organica
universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2010/041
Resolutivos

“... PRIMEROQ. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
programa académico del Posgrado en Ciencias, con dos niveles: Maestria en Ciencias y Dociora-
do en Ciencias con [a opcion de ingreso con Maestria previa o ingreso desde Licenciatura de la
oferta educativa de la Red Universitaria, con sede en el Centro Universitaric de la Ciénega, a partir
del ciclo escolar 2010-A.

SEGUNDQ. El programa de Posgrado en el nivel de Maestria en Ciencias se oferta con orientacio-
nes en: Biotecnologia, Fitosanidad, Microbiologia Alimentaria, Biomédicas, Computacion y
Automatizacion, Fisica Tedrica y Aplicada, Sintesis y Procesamiento de Materiales, y Administracion
de la Tecnologia; es un programa enfocado a la investigacion de modalidad escolarizada y comprende
las siguientes Areas de Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Basico Comtin Obligatoria 18 18
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 24
Area de Formacion Qptativa Abierta 12 12

Area de Formacion Especializante Obligatoria 46 46
Namero minimo de créditos para obtener el grado 100 100

Area de Formacién Basico Comun Obligatoria

A%?édnij?zi?e Tipo *l;loga: *t{AO:\?ISI E:Ii'g;:? Creditos Rec[-;:?s ito
Algebra Lineal Avanzada | S 48 48 96 6
Simulacion Computacional | S 48 48 96 &
Teoria de la Computacion S 43 48 96 6
Transformacion de Sefiales 5 48 48 96 8
Teoria de Grafos S 48 48 - 96 6
Matematicas Discretas S 48 48 g6 <]
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AUnidac_! de Tipo Horas | Horas f Horas | (.00 Pre

prendizaje B.C.A. AML | Total Requisito
Complejidad y Algoritmia S 48 48 96 6
Disefio Avanzado Asistido por Computadoral] S 48 48 96 5]
Electrodinamica i ] 48 48 a6 6
Métodos Matematicos | 8 48 48 g6 5
Mecanica Clasica S 48 48 96 6
Mecanica Estadistica S 48 48 96 6
Termodinamica Clasica S 48 48 96 6
Optica Fisica S 48 48 96 6
Fisica de Estado Sdlido S 48 48 96 8
Intreduccion a Laseres | S 48 48 06 6
Mecanica Cuantica | s 48 48 86 6
Matematicas Avanzadas S 48 48 96 6
Termodinamica Avanzada S 48 48 96 6
Fisica de Estado Solido 3 48 48 96 8
Fenomenos de Transporte S 48 48 96 2
Quimica de Materiales S 48 48 96 6
Disefio de Exparimentos S 48 48 96 6
Ingenieria de Procesos S 48 48 96 3]
Formulacién y Evaluacién de Proyectos S 48 48 96 8
Disefio Asistido por Computadora S 48 48 96 6
Seguridad Industrial S 48 48 96 6
Ingenieria de Proyectos S 48 48 96 6
Ingenieria de Costos S 48 48 96 8
Ingenieria de Procuracion S 48 48 96 6
Analisis y Disefio de Experimentos S 48 48 86 6
Fisiologia Vegetal 8 48 48 88 6
Bioguimica S 48 48 95 6
Biologia Celular y Molecuiar S 48 48 96 6

A%?é%?:idizz?e Tipo *gocr:ai *T:;aﬁ ljll“;;:'ls Creditas Reqpur?sito
Metodologia de la Investigacion C 48 48 56 6
Bioestadistica C 48 48 96 6
Biologia Molecular de la Célula c 48 48 96 6
Genética Molecular c 48 48 96 6
Genética General c 48 48 96 6
Microbiologia de Alimentos c 48 48 96 8
Electrodinamica Clasica | c 48 48 96 6
c 48 48 96 6

Epistemologia y Antropologia de la Ciencia
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Area de Formacion Especializante Selectiva

Orientacion: Computacién y Automatizacién

Aprendizee T | spCa, | wadts. | ot | O89S | Remursio
Sistemas de Eventos Discretos S 48 48 96 6
Control de Sistemas de Eventos Discretos S 48 48 g6 6
Teoria de Microsistemas | S 48 48 95 8
Tearia de Microsistemas Il S 48 48 96 8
Procesamiento de Imagenes S 48 48 96 ¢]
Vision Computacional S 48 48 95 6
Topicos Selectos de Sistemas de
Eventos Discretos | S 48 48 96 &)
Topicos Selectos de Microsistemas | S 48 48 96 6
Tapicos Selectos de Procesamiento de
imagenes [ S 48 48 96 &
Orientacidn: Fisica Tedrica y Aplicada
A‘-;Ji:!edn%?zg?e Tipo *Iélocra; *’?j\?lﬁ. |~:il't::;gls Créditos RecF; L?ias ito
Cosmologia S 48 48 98 6
Relatividad S 48 48 96 6
Topicos Selectos de Gravitacion | S 48 48 96 6
Topicos Selectos de Gravitacion 1) 8 48 48 96 B
Ondas Opticas en Cristales S 48 48 96 6
Principios de Fisica de Supericies S 48 48 96 6
Fisica de Materia Condensada S 48 48 96 6
Fundamentos de Laseres S 48 48 98 &
Propiedades Opticas de Materiales S 48 48 96 6
Guias de Ondas S 48 48 96 6
pprenizae To | 5 Ta | waMd. | Tota | 895 | pefuisi
Optica no Lineal | S 48 48 96 6
Optica Electromagnética S 48 48 96 6
Fibras Opticas s 48 48 96 8
Estructura Electronica de la Materia S 48 48 96 6
Tecnicas Espectroscopicas S 48 48 96 6
Automatizacién y Control S 48 48 96 5]
Biofisica 3 48 48 98 8
Biomagnetismo s 48 48 96 6
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AL;J:r]tladnad?zcaj?e Tipo *gocr;aﬁs\ *’I:KJ.F\TI. %2215 Creditos Reg:iesito
Fisica Practica avanzada S 48 48 95
instrumentacién Biomeédica S 48 43 98
Optica Integrada 5 48 48 06

Orientacion: Sintesis y Procesamiento de Materiales

Unidad de ) Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA. | "AMI | Total Creditos Requisito
Reo!ogia S ‘48 48 g6 6
Procesamiento de Polimeros S 48 48 96 6
Fisicoquimica de Superficies S 48 48 98 6
Nanomateriales S 48 48 96 6
Caracterizacion de Materiales S 48 48 96 6
Propiedades Mecanicas de Materiales S 48 48 96 6
Espectroscopia S 48 48 96 6
Seminario I S 48 48 96 8
Orientacion: Administracion de la Tecnologia
Unidad de . Horas Horas | Heras - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA. | “AM.IL | Total Créditos Requisito
Innovacién Tecnolégica S 48 48 98 6
Administracion de Proyectos S 48 48 96 8
Gestion de la Propiedad industrial 3 48 48 96 6
Gestion de Tecnologias de la Informacion | S 48 48 96 6
Administracion de la Tecnologia | S 48 48 96 6
Administracion de la Tecnologia il S 48 48 96 6
Crientacion: Biotecnologia
Unidad de Tioo Horas Horas | Horas Créditos Pre
Aprendizaje PO 1 wgCA. | =AML | Total Requisito
Resistencia Genética Vegetal a Plagas y 5 48 48 g6 6
Enfermedades
Epidemiologia Agricola S 48 48 96 6
Diagnéstico Molecular de Piagas s 48 48 95 5
y Enfermedades
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de |la Calidad de Alimentos

Unidad de : Horas | Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo | g ca | =aml. | Total | Créditos | Requisito
Bioquimica Microbiana 5 48 48 96 6
Cultivo de Tejidos Vegetales 5 48 48 96 6
Citogenética Vegetal S 48 48 96 6
Mejoramiento Genético Vegetal S 48 48 96 6
Transformacién Genética S 48 48 96 6
Marcadores Moleculares S 48 48 96 6
Biorremediacion S 43 48 96 6
Disefic de Biorreactores S 48 48 86 6
Procesos Biolégicos en los Tratamientos g 48 48 05 8
de Aguas Residuales
Operaciones Unitarias en el Tratamiento s 48 48 98 8
de Aguas Residuales
Quimica del Agua S 48 48 96 )
L ) S 48 48 96 6
Contaminacién Ambiental
Orientacién: Fitosanidad
Unidad de . Haoras Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.C.A. | *AM.l | Total Créditos Requisito
Resistencia Genética Vegetal
a Plagas y Enfermedades S 48 48 %6 6
Epidemiologia Agricola S 48 48 96 6
Diagnostico Molecular
de Plagas y Enfermedades S 48 48 9 6
Transformacion Genética S 48 48 96 6
Marcadores Moleculares S 48 48 96 6
Interaccion Planta Patégeno S 48 48 96 o]
Orientacion: Microbiologia Alimentaria
Unidad de . Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA. | ™AM.l. | Total Creditos Requisito
Microbiclogia Sanitaria Cc 43 48 96 6
Sistema de Aseguramiento c 48 48 96 6
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Unidad de . Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA | AM.I | Total Creditos Requisito
Agentes Patéggnos Transmitidos c 48 48 96 6
por Alimentos
Vigitancia .Sanltana C 48 48 06 6
de los Alimentos
Conservacion de Alimentos c 48 48 a6 6
Microbiologia Avanzada S 48 48 96 6
Toxicologia de Alimentos S 48 48 96 6
Microbiologia Ambiental C 48 48 96 6
Orientacion: Biomédicas
Unidad de Horas Horas Horas - Pre
Aprendizaje Tieo | vgca | =AMl | Total | O89S | Renuisito
Genética C 48 48 96 6
Genética de Poblaciones Humanas C 48 48 96 6
Bioinformatica C 48 48 86 6
Farmacogenética c 48 48 96 8
Genética Forense G 48 48 48 6
Genética Evolutiva Humana C 48 48 48 8

“BCA = horas bajo la conduccion de un académico.
**AMI = horas de actividades de manera independiente.

C: Curso
S:  Seminario

El Area de Formacion Optativa Abierta es un conjunto de unidades (con valor de creditos asignados a
cada una de ellas). El alumno de Maestria podra cursar cualquiera de las materias que se encuentran
agrupadas de acuerdo a las orientaciones y gue sea sugerida por el Director de Tesis. Las materias
varian de acuerdo a las necesidades del alumno para el desarrollo de su proyecto de investigacion.

Area de Formacion Especializante Obligatoria

Unidad de Aprendizaje Créditos
Seminario de [nvestigacion 16
Trabajo de Tesis de Maestria 30
Total 46

Esta Area contempla los créditos establecidos en los Resolutivos Tercero y Cuarto del presente.

TERCERO. Los Seminarios de Investigacion deberan cumplirse en todos los semestres del pro-
grama de la Maestria en Ciencias y son obligatorios, con una duracion de 3 horas por semana
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impartidos en un solo dia. Los seminarios valdran 4 créditos/semestre. Los créditos de los semina-
rios de investigacion seran otorgados por el Coordinador del programa.

CUARTO. El alumno debera presentar una tesis de grado, producto de una investigacion cientifi-
ca, para obtener los 30 creditos del trabajo de tesis de Maestria, los cuales seran efectivos al

aprobar el examen de grado.

QUINTO. El programa de Posgrado en el nivel de Doctorado en Ciencias ingreso con Maestria
previa, con orientaciones en: Biotecnologia, Fitosanidad, Microbiologia Alimentaria, Biomédicas,
Computacion y Automatizacion, Fisica Tedrica y Aplicada, Sintesis y Procesamiento de Materia-
les, y Administracion de la Tecnologia; es un programa enfocado a fa investigacion de modalidad
escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios
Doctorado con Maestria previa

Areas de Formacion Créditos %%

Area de Formacion Basico Comiin Obligatoria 18 11
Area de Formacion Especializante Selectiva 24 i5

Area de Formacion Optativa Abieria 12 8

Area de Formacién Especializante Obligatoria 108 66
Nimero minimo de créditos para obtener el grado 160 100

Area de Formacion Basico Comtun Obligatoria

Unidac_l de Tipo *Horas *tloras Horas Créditos Prga _

Aprendizaje B.CA. AME | Total Requisito
Algebra Lineal Avanzada | S 48 48 96 6
Simulacién Computacional | 3 48 48 96 5]
Teoria de la Computacién S 48 48 98 <]
Transformacion de Sefales S 48 48 98 6
Teoria de Grafos S 48 48 96 6
Matematicas Discretas ) 48 48 96 G
Complejidad y Algoritrnia S 48 48 96 8
Disefio Avanzado Asistido por Computadora | 5 48 48 96 6
Electrodinamica | 3 48 48 96 6
Métodos Matematicos | S 48 48 96 6
Mecanica Clasica S 48 48 96 6
Mecanica Estadistica S 48 48 96 6
Termodinamica Clasica S 48 48 96 8
Optica Fisica S 48 48 96 &
Fisica de Estado Solido S 48 48 96 6
Introduccion a Laseres | S 48 48 96 6
Mecanica Cuantica | 3 48 48 96 6
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oo | B | | 8 | reatos | o e
Matematicas Avanzadas S 48 48 96 6
Termodinamica Avanzada S 48 48 86 6
Fisica de Estado Solido S 48 48 96 6
Fendmenos de Transporte S 48 48 96 6
Quimica de Materiales S 48 48 96 6
Disefio de Expetimentos S 48 48 96 8
Ingenieria de Procesos S 48 48 96 6
Formulacién y Evaluacién de Proyectos S 48 48 96 6
Disefio Asistido por Computadara S 48 48 96 6
Seguridad Industrial S 48 48 96 6
Ingenieria de Proyectos S 48 48 96 6
Ingenieria de Costos S 48 48 96 6
ingenierfa de Procuracion S 48 48 96 &
Analisis y Disefo de Experimentos S 48 48 95 8
Fisiologla Vegetal s 48 48 96 6
Bioguimica S 48 48 96 6
Biologia Celular y Molecutar S 48 48 96 6
Metodologia de ia Investigacion c 48 48 96 6
Bioestadistica C 48 48 96 6
Biologia Molecular de |la Célula c 48 48 9% 6
Genética Molecular C 48 48 6 6
Genética c 48 48 96 6
Microbiologia de Alimentos c 48 48 98 6
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacion en Computacion y Automatizacion
A%?édné::l?zg?e Tipo *gocra; **H/f.g\iﬁ. q’?JZZIS Créditos Reglziesito
Algebra Lineal Avanzada ll S 48 48 96 8
Simulacién Computacional li S 48 48 98 B
Disefio Avanzado Asistido por Compuiadora | S 48 48 96 6
Algebra Abstracta S 48 48 o6 6
Topicos Selectos de Sistemas de Eventos
Discretos Il S 48 48 06 6
Topicos Selectos de Sistemas de Eventos

Discretos Il S 48 48 98

Topicos Selectos de Microsistemas | S 48 48 86

Tapicos Selectos de Microsistemas i S 48 48 96




Educacicn y Haciendas 5%

Unidad de Horas Horas | Horas Pre
Aprendizaje Tipo | *B.C.A. | *A.M.l. | Total | Créditos | Requisito
Tdpicos Selectos de Procesamiento de
Imagenes || S 48 48 96 6
Topicos Selectos de Procesamiento de
Imagenes Il S 48 48 96 6

Orientacion en Fisica Tedrica y Aplicada

poreizae oo | 5T | “aarl | Tom | 0150 | meguto
Métodos Matematicos Avanzados S 48 48 96 6
Teoria Cuantica de Campos S 48 48 96 6
Teorias de Norma S 48 48 96 6
Topicos Especiales de Gravitacion | 3 48 48 86 6
Topicos Especiales de Gravitacion i 3 48 48 96 6
Optica Cugntica Il S 48 48 96 6
Optica Integrada 8 48 48 96 ]
Laseres de Estado Sélido S 48 48 96 6
Optica no Lineal Ii S 48 48 96 6
Guias de Onda 5] 48 48 96 6
Programacion en Paralelo | S 48 48 96 6
Técnicas Espectroscopicas S 48 48 96 8
Topicos Avanzados de Biofisica s 48 48 96 6
Topicos Avanzados de Biomagnetismo 8 48 48 96 5
Instrumentacion Biomédica S 48 48 96 6
Fisica Practica Avanzada S 48 48 96 8
Automatizacion y Control c 48 48 96 6
Biofisica C 48 48 96 6
Biormagnetismo C 48 48 96 6

Orientacion en Sintesis y Procesamiento de Materiales

Aproncizae TP | G, | abt. | Towr | Crédtos | poas
Matematica Avanzada S 48 48 96 6
Fenémenos de Transporte 8 48 48 88 6
Fisica del Estado Sélido 5 48 48 96 6
Termodinémica Avanzada S 48 48 96 6
Fisicoguimica de Superficies y Catalisis S 48 48 96 6
Propiedades Mecanicas de Materiales S 48 48 96 6
Disefic de Experimentos S 48 48 96 6
Procesamiento de Polimeros S 48 48 96 6
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Unidad de Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.C.A | “AM.I | Total Creditos Requisito
Quimica de Materiales 3 48 48 96 6
Nanomateriales S 48 48 96 6
Principios de Fisica de Superficies S 48 48 96 &
Propiedades Opticas de Solidos S 48 48 96 6
Orientacion en Administracién de la Tecnologia
Unidad de " Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA. | ™AM.L | Total Créditos Requisito
Creacion de Empresas g 48 48 05 8
de Base Tecnologica
Fermulacién y Evaluacion S 48 48 o8 5
de Proyectos Tecnoldgicos
Gestion Estratégica de fa Tecnologia S 48 48 96 6
Innovacidon Tecnoldgica Acelerada S 48 48 g6 6
Prospectiva Tecnologica S 48 48 96 6
Vigilancia Tecnoldgica s 48 48 06 5
e Inteligencia Competitiva
Orientacién en Biotecnologia
Unidad de ; Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA | ®AMI | Total Creditos Requisito
Resistencia Genética Vegetal a Plagas y
Enfermedades S 48 48 96 6
Epidemiologia Agricola ) 48 48 96 6
Diagnastico Molecular de Plagas y
Enfermedades S 48 48 96 6
Bioquimica Microbiana s 48 48 98 6
Cultivo de Tejidos Vegetales 5 48 48 06 6
Citogenstica Vegetal S 48 48 95 5
Mejoramiento Genético Vegetal s 48 48 95 8
Transformacién Genética 8 48 48 06 5
Marcadores Moleculares S 48 48 a6 )
Biorremediacion s 48 48 95 6
Disefio de Biorreactores s 48 48 95 6
Procesos Bioldgicos en los Tratamiento de
Aguas Residuales S 48 48 96 8
Operaciones Unitarias en el Tratamiento
de Aguas Residuales S 48 48 96 6
Quimica del Agua g 48 48 ols) 6
Contaminacion Ambiental S 48 A8 o6 8
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Orientacién en Fitosanidad

Unidad de Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.C.A. | ®AM.l. | Total Creditos Requisito
Resistencia Genética Vegetal a Plagas v
Enfermedades S 48 48 98 6
Epidemiologia Agricola s 48 48 06 6
Diagnostico Molecular de Plagas y
Enfermedades S 48 48 96 6
Transformacion Genética S 48 48 96 6
Marcadores Moleculares s 48 48 96 6
Interaccion Planta Patégeno s 48 48 96 6
Micologia Agricola c 48 48 06 6
Bacteriologia Agricola c 48 48 96 6
Introduccion a la Fitosanidad C 48 48 96 6

Orientacion en Microbiologia Alimentaria

Unidad de . Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo | g e | =aml | Total | S0 | Requisito

Microbioclogia Sanitaria c 48 48 96 6

Sistema de Aseguramiento de la Calidad de c 48 48 96 6
Alimentos

Agentes Patégenos Transmitidos por Cc 48 48 96 1§}
Alimentos

Vigilancia Sanitaria de los Alimentos c 48 48 96 6

Conservacion de Alimentos c 48 48 96 6

Microbiologia Avanzada s 48 48 a5 8

Toxicalogia de Alimentos s 48 48 96 6

Microbiologia Ambiental c 48 48 96 6

Ecologia Microbiana de los Alimentos c 48 48 96 6
Orientacion en Biomédicas

Unidad de Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje ot g ca | =aml | Total | C8IMOS | Raaiisito

Gené[ica C 48 48 96 6

Genética de Poblaciones Humanas C 48 48 96 6

Bioinformatica c 48 48 86 8

Farmacogenética C 48 48 g6 &
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A%?;iadcijzzjee Tipo *gocr;ag *I*-llﬂ\isl ’:I%ZT Creditos Re;?iasito
Genética Forense c 48 48 48 6
Genética Evolutiva Humana c 48 48 48 6
Epidemiologia Genética C 48 48 48 6
Inmunogenética c 48 48 48 6
Antropologia Genética C 48 48 48 6
Bioestadisticas Avanzadas C 48 48 48 6
Medicina Genémica c 48 48 48 6
Métodos Avanzados en Genética Humana C 48 48 48 6

El Area de Formacién Optativa Abierta es un conjunto de unidades (con valor de créditos asigna-
dos a cada una de ellas). El alumno del Doctorado podra cursar cualquiera de las materias que se
encuentran agrupadas de acuerdo a las orientaciones y que sea sugerida por el director de tesis.
L as materias varian de acuerdo a las necesidades del alumno para el desarrollo de su proyecto de

investigacion.

Area de Formacién Especializante Obligatoria

Unidad de aprendizaje Créditos
Actividades Complementarias 12
Seminario de Investigacion 24
Trabajo de Tesis de Doclorado 70
Total 106

Esta Area contempla los créditos establecidos en los Resolutivos Sexto, Séptimo y Octavo.

SEXTO. Las Actividades Complementarias consisten en la realizacién de actividades, por parie
del estudiante, que tienen por objetivo completar la formacién integral en los ambitos de la inves-
tigacién, la docencia y la divulgacién de la ciencia.

Actividades Complementarias Créditos
4

Estancias de |nvestigacion

Presentacion de ponencias

Exposicion de carteles
Asistente de investigador

4
4
4

Cada una de las Actividades Complementarias tendra un valor de cuatro créditos. Los alumnos
comprobaran las actividades con documentos oficiales emitidos por la institucidn receptora y/o
organizadora del evento. La acreditacién de |a actividad realizada sera responsabilidad del Coor-
dinador del programa, previo visto bueno de la Junta Académica. Para completar los 12 créditos
de las Actividades Complementarias, deberan cubrirse al menos tres actividades, del mismo ¢
diferente rubro.

SEPTIMO. Los Seminarios de Investigacion deberan cumplirse en todos los semestres del pro-
grama del Doctorado en Ciencias y son obligatorios, con una duracién de 3 horas por semana
impartidos en un solo dia. Los seminarios valdran 4 créditos/semestre. Los créditos de los semina-
rios de investigacidn seran otorgados por el Coordinador del programa.
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Los Seminarios de Investigacion constaran de:

a.
b.
c.
d.

Presentacidn, por parte de los profesores, de sus proyectos de investigacion;
Presentacidn, por parte de los alumnos, de sus protocolos, avances en la investigacion y
en su caso defensa de su tesis;

Cursos cortos de investigacion bibliografica, redaccidn cientifica, etc.; y

Topicos selectos presentados por especialistas externos sobre temas particulares de cada
una de las orientaciones.

OCTAVO. Para cubrir los 70 créditos del trabajo de tesis de Doctorado, el alumno debera presen-
tar, defender y aprobar tesis de grado, producto de una investigacion cientifica.

NOVENO., El programa de posgrado en el nivel de Doctorado en Ciencias ingreso desde Licenciatura
con orientaciones en: Biotecnologia, Fitosanidad, Microbiologia Alimentaria, Biomédicas, Compu-
tacion y Automatizacion, Fisica Tedrica y Aplicada, Sintesis y Procesamiento de Materiales, y
Administracién de ia Tecnologia; es un programa enfocado a la investigacion de modalidad
escolarizada y comprende las siguientes Areas de Formacion y unidades de aprendizaje:

Plan de estudios
Doctorado (ingreso con Licenciatura)

Areas de Formacién Créditos %

Area de Formacion Basico Comun Obligatoria 36 16
Area de Formacidn Especializante Selectiva 48 21
Area de Formacion Optativa Abierta 24 10

Area de Formacion Especializante Obligatoria 122 53
Ndmero minimo de créditos para obtener el grado 230 100

Area de Formacion Basico Comun Obligatoria

Aprendizaie 00 | 5CA, | =AM, | Tol | S8 | Requiaio
Algebra Lineal Avanzada | S 48 48 g6 6
Simulacién Computacional | S 48 48 96 6
Teoria de la Computacion S 48 48 96 6
Transformacién de Sefiales S 48 48 86 6

Teoria de Grafos 5 48 48 96 6
Matematicas Discretas S 48 48 96 6
Complejidad y Algoritmia S 48 48 96 6
D A s|w | @ [ | o
Electrodinamica | 8 48 48 96 6
Métodos Matematicos | S 48 48 95 6
Mecanica Clasica S 48 48 96 6
Mecanica Estadistica S 48 48 96 6
Termodinamica Clasica S 48 48 96 4]
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Aprondizee TR | sBCA, | M. | Tt | Cé198 | requsio
Optica Fisica S 48 48 96 6
Fisica de Estado Sélido 5 48 48 96 ¢}
Introduccion a Laseres | S 48 48 96 6
Mecdnica Cuantica [ S 48 48 g6 6
Matematicas Avanzadas S 48 48 96 5]
Termodinamica Avanzada S 48 48 96 &
Fisica de Estado Solido S 48 48 96 6
Fenémenos de Transporte 8 48 48 96 5]
Quimica de Materiales S 48 48 98 B
Disefio de Experimentos S 48 48 96 6
Ingenieria de Procesos S 48 48 96 B
Formulacién y Evaluacién de Proyectos S 48 48 96 &
Disefio Asistido por Computadora 8 48 48 96 6
Alérrl:aﬁ'!?zg?e Tipo *I;o(;a: r::\jsi q‘?}ﬁf Créditos Reztz?sito
Seguridad Industrial S 48 48 96 &
ingenieria de Prayectos 8 48 48 96 6
Ingenieria de Costos S 48 48 96 6
ingenieria de Procuracion S 48 48 96 6
Analisis y Disefio de Experimentos [ 48 48 o6 6
Fisiclogia Vegetal S 48 48 96 8
Bioguimica S 48 48 98 6
Biologia Celular y Molecutar S 48 48 96 6
Metodologia de la investigacién C 48 48 96 6
Bioestadistica C 48 48 96 6
Biologia Molecular de la Célula C 48 48 96 6
Genética Molecular C 48 48 96 6
Genética C 48 48 96 8
Microbiclogia de Alimentos c 48 48 96 6
Area de Formacién Especializante Selectiva
Orientacion en Computacion y Automatizacion
e de oo | e | e | Kot | creanos | o Pre
Sistemas de Eventos Discretos [ 48 48 95
Control de Sistemas de Eventos Discretos g 48 48 96
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A%?éﬁi?zg?e Tipo *Igo(;ag **HP(\);\?I%‘,I. P%?JEZ? Creditas Res Lrléias ito
Teoria de Microsistemas | s A8 48 96 5
Teoria de Microsistemas | g 48 48 a6 6
Procesamiento de Imagenes S 48 48 06 6
Visién Computacional S 48 48 96 6
Tdpicos Selectos de Sistemas de Eventos
Discreios | S 48 48 96 3
Topicos Selectos de Micrasistemas | [ 48 48 96 5
Topicos Selectos de Procesamiento de
Imagenes | S 48 48 96 <]
Algebra Lineal Avanzada I S 48 48 96 6
Simulacién Computacional || s 48 48 96 6
Disefio Avanzado Asistido por Computadora 1| 5 48 48 06 6
Algebra Abstracta s 48 48 96 6
Tépicos Selectos de Sistemas de Eventos
Biscretos I S 48 48 96 B
Topicos Selectos de Sistemas de Eventos
Discretos 1] S 48 48 96 5]
Topicos Selectos de Microsistemas || [ 48 48 96
Tépicos Selectos de Microsistemas [lf S 4B 48 96
Tapicos Selectos de Procesamiento de
Imagenes || S 48 48 96 6
Tépicos Selectos de Procesamiento de
Imagenes || S 48 48 96 6
QOrientacion en Fisica Tedrica y Aplicada
Al;?‘;dnil?zi?e Tipo *goéaﬁ **H:.ﬁi. HT?;EZIS Créditos ReqPLTia:sito
Cosmologia S 48 48 96 6
Relatividad S 48 48 96 6
Topicos Selectos de Gravitacion [ S 48 48 86 6
Topicos Selectos de Gravitacién S 48 48 96 6
Ondas Opticas en Cristales S 48 48 96 6
Principios de Fisica de Superficies s 48 48 a6 6
Fisica de Materia Condensada S 48 48 98 6
Fundamentos de Laseres S 48 48 96 8
Propiedades Opticas de Materiales s 48 48 96 6
Optica no Lineal | S 48 48 96 5]
Optica Electromagnética 5 48 48 96 6
Fibras Opticas S 48 48 96 6
Estructura Electronica de la Materia S 48 48 96 6
Optica Integrada 5 48 48 96 8
Metodos Matematicos Avanzados S 48 48 96 g
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A%?éi%?zi?e Tipo *goéali *J:!/f.ﬁj. q'c;];gf Creditos ReZE?sito
Teoria Cuantica de Campos S 48 48 96 6
Teorias de Norma S 48 48 95 8
Topicos Especiates de Gravitacion | S 48 48 96 6
Topicos Especiales de Gravitacién li 3 48 48 96 6
Optica Cuéntica |l s 48 48 96 6
Optica Integrada S 48 48 96 6
Laseres de Estado Solido S 48 48 95 6
Gptica no Lineal ! S 48 4B o8 6
Guias de Onda S 48 48 96 6
Programacion en Paralelo | S 48 48 96 6
Espectroscopia S 48 48 86 6
Biofisica 5 48 48 06 6
Biomagnetismo S 48 48 96 &
Fisica Practica Avanzada S 48 48 96 8
Instrumentacion Biomédica S 48 48 98 6
Autornatizacion y Control S 48 48 96 6
Orientacidn en Sintesis y Procesamiento de Materiales
oo | e | Horee | Ko | crsatos | o
Reologia S 48 48 g6 6
Fisicoquimica de Superficies. S 48 48 96 6
Caracterizacian de Materiales S 48 48 95 6
Espectroscopia S 48 48 96 6
Seminario || S 48 48 96 6
Matematica Avanzada S 48 48 g6 6
Fenémenos de Transporte S 48 48 96 6
Fisica del Estado Sdlido S 48 48 96 6
Termodinédmica Avanzada S 48 48 96 6
Fisicogquimica de Superficies y Catalisis S 48 48 96 6
Propiedades Mecanicas de Materiales S 48 48 96 6
Disefic de Experimentos 8 48 48 96 6
Procesamiento de Polimeros 5 48 48 96 6
Quimica de Materiales S 48 48 96 B8
Nanomateriales S 48 48 96 6
Principios de Fisica de Superficies 8 48 48 96 6
Propiedades Opticas de Sdlidos s 48 48 96 6
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Orientacidén en Administracion de la Tecnologia

Unidad de Horas Horas | Horas g Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA. | ™AM.I | Total Creditos Requisito
Innovacion Tecnolagica 5] 48 48 95 6
Administracion de Proyectos S 48 48 96 6
Gestién de la Propiedad Industrial S 48 48 96 <]
Gestion de Tecnologias de la Informacion S 48 48 96 6
Administracién de la Tecnologia | S 48 48 96 6
Administracion de ia Tecnologia |l S 48 48 96 6
Creacion de Empresas
de base tecnologica S 48 48 96 6
Formulacidn y Evaluacion
de Proyectos Tecnoldgicos S 48 48 96 6
Gestidn Estratégica de la Tecnologia S 48 48 a8 6
Innovacion Tecnoldgica Acelerada S 48 48 96 6
Prospectiva Tecnologica 3 48 48 96 6
Vigilancia Tecnotégica
e Inteligencia Competitiva S 48 48 96 6
Crientacion en Biotecnoiogia
Resistencia Genética Vegetal
a Plagas y Enfermedades S 48 48 96 6
Epidemiologia Agricola S 48 48 96 6
Diagndéstico Molecular
de Plagas y Enfermedades ) 48 48 96 B
Bioquimica Microbiana S 48 48 96 &
Cultivo de Tejidos Vegetales S 48 48 96 8
Citogenética Vegetal S 48 48 9 6
Mejoramiento Genético S 48 48 96 6
Transformacion Genética s 48 48 96 6
Marcadores Moleculares 3 48 48 96 5
Biorremediacion S 48 48 9 5
Disefio de Biorreactores S 48 48 % 8
Procesos Bioldgicos en los Tratamiento
de Aguas Residuales S 48 48 96 6
Operaciones Unitarias en el Tratamienio de
Aguas Residuales 3 48 48 96 8
Quimica del Agua 5 48 48 96 6
Contaminacioén Ambiental S 48 48 96 6




68 = Boletin de Sesiones e Universidad de Guadalajara

Orientacion en Fitosanidad

Unidad de Horas Horas Horas - Pre
Aprendizaje PO | sg oA | =AML | Total | CT8dH0S | meciisito
Resistencia Genética Vegetal
a Plagas y Enfermedades S 48 48 96 6
Epidemiologia Agricola S8 48 48 96 6
Diagnostico Molecular de Plagas
y Enfermedades S 48 48 96 6
Transformacion Genética S 48 48 96 &
Marcadares Moleculares S 48 48 96 6
interaccion Planta Patdgenc S 48 48 96 <]
Micologia Agricola C 48 48 96 6
Bacteriologla Agricola c 48 48 g6 6
Introduccién a fa Fitosanidad C 48 48 96 6
Orientacion en Microbiologia Alimentaria
Unidad de Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.C.A. | *AM.I | Total Creditos Requisito
Microbiologia Sanitaria Cc 48 48 96 6
Sistema de Aseguramiento
de la Calidad de Alimentos C 48 48 96 8
Agentes Patégenos Transmitidos
por Alirmentos c 48 48 9 6
Vigilancia Sanitaria de los Alimentos C 48 48 96 6
Conservacion de Alimentos C 48 48 96 6
Microbiologia Avanzada S 48 48 96 6
Toxicologla de Alimentos S 48 48 96 5]
Microbiologia Ambiental Cc 48 48 96 6
Ecologia Microbiana de los Alimentos c 48 48 96 g
Orientacion en Biomédicas
Unidad de Horas Horas | Horas - Pre
Aprendizaje Tipo *B.CA | ™AMI | Total Creditos Requisito
Genética Humana c 48 48 96 6
Genética de Poblaciones Humanas C 48 48 96 6
Bicinformatica C 48 48 96 6
Farmacogenética C 48 48 86 6
Genética Forense C 48 48 48 8
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Aprendizaje o | giGa, | Ay | Tomr | G008 | pequio
Genética Evolutiva Humana c 48 48 48 6
Epidemiolegia Genética C 48 48 48 6
Inmunogenética C 48 48 48 6
Antropologia Genética c 48 48 48 8
Bioestadisticas Avanzadas c 48 48 48 6
Medicina Genamica C 48 48 48 6
Métodos Avanzados en Genética Humana C 48 48 48 6

El Area de Formacion Optativa Abierta es un conjunto de unidades (con valor de créditos asignados a
cada una de ellas). El alumno de Doctorado podra cursar cualquiera de las materias que se encuentran
agrupadas de acuerdo a las orientaciones y que sea sugerida por €l director de tesis. Las materias
varian de acuerdo a las necesidades del alumno para el desarrollo de su proyecto de investigacion.

Area de Formacién Especializante Obligatoria

Unidad de aprendizaje Créditos
Actividades Complementarias 12
Seminario de Investigacion 40
TN Trabajo de Tesis de Maestria 70
ﬁ N Total N 122 7~ \

N 7] -~
Esta Area &conte‘mpfa los créditos establecidos en el Resolutive Demmo Dec:mo Pr:mero Decimo
Segundo. \ / jf | / !f

\ \ o
DECIMO. Las Actividades Complementarias consisten en Ia reaanacton de actlwdadeé por parte
del estudsantea1 que tienen por objetivo completar la formacmn mtggral en los amblt/sfde ia inves-

tigacion, ia docencia y la divulgacién de la ciencia i/ /
|/ /
- Actividades Complementarias [ |/ créditos / /
. s (W 4 [
Estancias de Investigacion
Presentacion de ponenciag 4
Expuosicion de carteles 4
Asistente de investigador 4

Cada una de las Actividades Complementarias tendra un valor de cuatro créditos. Los alumnos com-
probaran las actividades con documentos oficiales emitidos por la institucion receptora y/o organizado-
ra del evento. La acreditacion de la actividad realizada sera responsabilidad del Coordinador del pro-
grama, previo visto bueno de la Junta Académica. Para completar los 12 créditos de las Actividades
Complementarias, deberan cubrirse al menos tres actividades, del mismo o diferente rubro.

DECIMO PRIMERO. Los Seminarios de Investigacion deberan cumplirse en todos los semestres
del programa dei Doctorado en Ciencias y son obligatorios, con una duracion de 3 horas por semana
impartidos en un solo dia. Los seminarios valdran 4 créditos/semestre. Los créditos de los seminarios
de investigacion seran otorgados por el Coordinador del programa. Los Seminarios de Investigacion

constaran de:

a. Presentacion de los profesores de sus proyectos de investigacion;
b. Presentacion de los alumnos de sus protocolos, avances en la investigacién y en su caso

defensa de su tesis;
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¢. Cursos cortos de investigacion hibliografica, redaccion cientifica, etc., y
d. Topicos selectos presentados por especialistas externos sobre temas particulares de cada

una de las orientaciones.

DECIMO SEGUNDO. Para cubrir los 70 créditos del trabajo de tesis de Doctorado, el alumno
debera presentar, defender y aprobar tesis de grado, producto de una investigacidn cientifica.

DECIMO TERCERO. El estudiante de Maestria o Doctorado podré cursar algunas otras asignatu-
ras que se impartan en otre posgrado de la Universidad de Guadalajara, o en alguna otra institu-
cién nacional o extranjera de reconocido prestigio, siempre y cuando ésta sea compatible con el
plan de estudios aqui presentado, bajo la sugerencia del Director de Tesis (quién lo notificara
por escrito al Coordinador del Programa). Al finalizar el curso, el profesor de la materia notifica-
ra, por medios oficiales, al Coordinador de programa de Maestria o Doctorado, la calificacidn
obtenida por el estudiante, la cual sera acreditada de conformidad con la normatividad vigente.

DECIMO CUARTO. El cupo minimo para la apertura de una promocién sera de 1 alumno y el
maximo de 15 para el nivel de Maestria y para el nivel de Doctorado el minimo sera 1 y el maximo
de 10. La Junta Academica, con fundamento en los criterios académicos y de calidad, propondra
al Rector del Centro la periodicidad de las promociones.

DECIMO QUINTO. Los requisitos de ingreso al Posgrado en Ciencias en el nivel de Maestria
ademas de los establecidos en la normatividad universitaria, son los siguientes:

a) Contar con titulo de Licenciatura o acta de titulacién, en alguna formacion académica afin
a el area de interés en el Posgrado en Ciencias;

b} Promedic minima de 80 en las calificaciones dei certificado de materias;

c) Aprobar un examen de admision;

d) Presentacién de constancia de dominio basico del idioma inglés o presentacién de TOEFL;
puntaje a criterio de la Junta Académica;

e) Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea el espafiol, deberan ademas de-
mostrar un adecuado manejo del mismo, a juicio de la Junta Académica del Posgrado;

f) Carta de exposicién de motivos, vy

g) Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

DECIMO SEXTO. Scn requisitos para el ingreso al Doctorado, previa Maestria, los que determina
la normatividad universitaria, asf como también:

a) Contar con titulo de Maestria en alguna disciplina afin;

b) Promedio minimo de 80 en las calificaciones del certificado de materias;

¢} Aprobar un examen de admision;

d) Presentacion de constancia de dominio basico del idioma inglés o presentacién de TOEFL;
puntaje a criterio de la Junta Académica;

e) Los aspirantes extranjeros, cuya lengua materna no sea el espanol, deberan ademas de-
mostrar un adecuado manejo del mismo, a juicio de la Junta Académica de! posgrado;

f) Presentar curriculum vitae y carta de exposiciéon de motivos (indicando la teméatica de su
tesis doctoral en relacion a un protocolo de investigacion y su disponibilidad para incorpo-
rarse como alumno de tiempo completo), v

g) Aprobar ios demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.
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DECIMO SEPTIMO. Son requisitos para el ingreso al Doctorado desde Licenciatura, los que de-
termina la normatividad universitaria, asi como también:

Contar con titulo de Licenciatura en alguna disciplina afin;

Promedio minimo de 80 en las calificaciones del certificado de materias;

Aprobar un examen de admisidn;

Presentacion de constancia de dominio basico del idioma inglés o presentacion de TOEFL,

puntaje a criterio de la Junta Académica;

g} Los aspirantes extranjeros, cuya lengua materna no sea el espafiol, deberan ademas de-
mostrar un adecuado manejo del mismo, a juicio de la Junta Académica del Posgrado;

f) Presentar curriculum vitae y carta de exposicion de motivos {indicando la tematica de su
tesis doctoral en relacion a un protocolo de investigacion y su dispeonibilidad para incorpo-
rarse como alumno de tiempo completo), y

g) Aprobar los demas requisitos publicados en la convocatoria respectiva.

00 0o
Nt et T

DECIMO OCTAVO. Los requisitos de permanencia en el Posgrado en Ciencias son los estableci-
dos en la normatividad universitaria vigente.

DECIMO NOVENO. La duracién del Posgrado en Ciencias es:

a. Elprograma de Maestria tendra una duracion de 4 (cuatro) ciclos escolares. El plazo méaxi-
mo para obtener el grado correspondiente, sera de doce meses, una vez concluido el
tiempo de duracién del programa cursado.

b. El programa de Doctorado, con Maestria previa, tendra una duracion de 6 (seis) ciclos
escolares. El plazo maximo para obtener el grado correspondiente sera de doce meses,
una vez concluido el tiempo de duracién del programa cursado.

c. El programa de Doctorado ingreso desde Licenciatura, tendra una duracién de 10 (diez)
ciclos escolares. El plazo maximo para aobtener el grado correspondiente, sera de doce
meses, una vez concluido el tiempo de duracién del programa cursado.

VIGESIMO. La modalidad para obtencién del grade de Maestro o Doctor sera tesis.

VIGESIMO PRIMERO. Los requisitos para obtener el grado de Maestria en Ciencias, ademas de
lo establecido en la normatividad universitaria son los siguientes:

Haber concluido con el programa de Maestria correspondiente;

Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

Haber aprobado un examen de candidatura de Maestria,;

Aprobar el examen recepcional mediante la presentacion y defensa en disertacion publica

de una tesis de grado producto de una investigacion;

e. Presentaciéon de constancia de dominio basico del idioma inglés o presentacion de TOEFL,;
puntaje a criterio de ia Junta Académica;

f. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar del
Centro Universitario respectivo, y

g. Cubrir los aranceles correspondientes.

aooTo

VIGESIMO SEGUNDO. Son requisites para obiener el grado de Doctor en Ciencias, ademas de
los exigidos por la normatividad universitaria, los siguientes:
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a) Haber cumplido con el programa de Doctorado correspondiente;

b) Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c) Haber aprobado un examen de candidatura de Doctorado;

d) Presentar, defender y aprobar la tesis de grado producto de una investigacion original;

e) Acreditacion de 450 puntos en examen TOEFL;

f} Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del
Centro Universitario respectivo, y

g) Cubrir los aranceles correspondientes.

VIGESIMO TERCERO. Los certificados se expediran, segun sea el caso, como Maestria en Cien-
cias o Doctorado en Ciencias, con orientacién en:

- Biotecnologia;

- Fitosanidad;

- Microbioclogia Alimentaria;

- Biomédicas;

- Computacién y Automatizacion,;

- Fisica Tedrica y Aplicada;

- Sintesis y Procesamiento de Materiales;
- Administracion de ia Tecnologia.

El grado se expedira, segln sea el caso, como:

Maestro(a) en Ciencias, o Doctor (a) en Ciencias, con Orientacion en:

- Biotecnologia,

- Fitosanidad;

- Microbiclogia Alimentaria;

- Biomédicas;

- Computacion y Automatizacion;

- Fisica Tedrica y Aplicada;

- Sintesis y Procesamiento de Materiales;
- Administracion de la Tecnologia.

VIGESIMO CUARTO. El costo de la matricula anual sera de acuerdo al arancel establecido por la
Universidad de Guadalajara.

VIGESIMO QUINTO. EIl costo de operacion e implementacion de este programa educativo sera
con cargo al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario de la Ciénega. Los
recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los que se
gestionen con instancias financiadoras externas para este propédsito, seran canalizados a este

programa de posgrado.

VIGESIMO SEXTO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadaiajara para que ejecute
el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articulo 35 de la Ley Orgdnica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...",
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Dictamen N2 2010/042
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar |la creacidon del
plan de estudios de la Licenciatura en Agrobiotecnologia, a operar bajo el sistema de créditos y en
la modalidad escolarizada, para el Centro Universitario de la Ciénega, con efectos retroactivos,
para regularizacion escolar al ciclo escolar 2007-A, mismo que sustituye y deja sin efectos el
aprobado mediante dictamen 1/2006/253, del 27 de Junio de 2006.

SEGUNDO. El plan de estudios de la Licenciatura en Agrobiotecnologia contiene dreas determi-
nadas con un valor de créditos asignados a cada materia y un valor global de acuerdo a los
requerimientos establecidos por Area para ser cubiertos por los alumnos y se organiza conforme
a la siguiente estructura:

Areas de Formacion Créditos %
Area de Formacién Basica Comiin Obligatoria 65 15
Area de Formacién Basica Particular Qbligatoria 275 64
Area de Formacién Especializante Selectiva 56 13
Area de Formacion Optativa Abierta 32 8
Nimero minimo de creditos para optar por el grado. 428 100

TERCERO. La lista de materias correspondientes a cada Area es como se describe a conti-
nuacion:

Area de Formacioén Basica Comun Obligatoria

. ) Horas Horas Horas <
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerreqg
Precalculo CcT 40 60 100 9
Quimica Organica CcT 40 80 120 10
Quimica General CT 40 80 120 10
Introduccicn
a la Computacion ¢ 60 0 60 8
Taller de introdup_cién T o 40 40 3
a la Computacion
Calculo Diferencial
e Integral CT 40 60 100 2]
Elementos de Diserio
de Experimentos cT 60 0 60 8
Elementos de Probabilidad
y Estadistica c 80 0 80 8
Totales: 340 320 660 65
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Area de Formacién Basico Particular Obligatoria

Materias Tipe 'Il:{gf;rai: Pij;éﬁsa T'-gt)ar?ess Créditos Prerreq
Inglés | CT 20 40 60 6
Inglés |l CT 20 40 60 6
Taxonomia Vegetal cT 40 60 100 9
Botanica CT 40 60 100 9
Citalogia CT 40 60 100 9
Agroecologia CcT 40 60 100 9
Fisiologia Vegetal CT 40 60 100 g
Entormologia Agricola CT 40 60 100 9
Fertilidad y Analisis de Suelos CcT 40 60 100 9
Bioguimica Vegetal Ct 40 60 100 9
Nutricion Vegetal CT 40 60 100 9
Genetica Vegetal CT 40 60 100 9
Fitopatologia cT 40 60 100 9
Microbiclogia General CT 80 40 100 11

Materias Tipo .ll:i e? ;?i: Pl;lgétaisa Tl_(lnct)e:!a;s Créditos Prerreq
5‘;2‘; oatioos cT | 40 60 100 9
Citogenética CcT 40 60 100 9
Microbiologia Agricola CT 40 60 100 g
Agricuitura Organica CT 40 60 100 9
Ingenieria Genética CT 40 60 100 9
Sociologia Rural CcT 20 40 60 6
Emg'g?azgisp‘tgargfgcﬂ:rias C 60 0 60 8
oo neracosds [ @ [ o | @ [ s
Parasitologia Agricola CT 40 60 100 9
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. . Horas Horas Horas -
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerreq
Biologia Molecular CT 40 80 120 10
Bioseguridad y Legislacion
Biotecnologica CT 40 20 60 6
Mercadotecnia de
Agroindustrias cT 20 40 60 6
Bictecnologla General CT 60 40 100 11
Biogética CT 20 40 60 6
. . Haras Horas Horas -
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerreq
Bioinformatica CT 40 &0 100 9
Seminario de Tesis CT 20 40 60 6
Introduccion a fa
Ingenieria Ambiental cT 40 40 80 8
Agroquimicos CT 40 60 100 g
Disefio y Evaluacion
de Proyectos Productivos cT 20 40 60 &
Totales 1260 1640 2800 275
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacion Hidroponia
. ) Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teorla | Practica | Totales Crédites Prerreq
Hidroponia | CcT 40 80 120 10
Hidroponia Il CT 40 80 120 10
Propagacion de Plantas CT 40 80 120 10
Olericultura CT 40 80 120 10
Manejo Integrado de Plagas CT 40 80 120 10
Desarrollo de Emprendedares cT 20 40 60 6
Totales 220 440 660 56
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Orientacién Biotecnologia Vegetal

. . Horas MHoras Horas .
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Creditos Prerreq
Biotecnologia Vegetal | CT 40 a0 120 10
Biotecnologia Vegetal (I CT 40 80 120 10
Desarrollo de Emprendedores CT 20 40 60 5]
Mejoramiento Genético Vegetal CT 40 80 120 10
Produccidn en Biofabricas CT 40 80 120 10
Enzimologia y Produccion
de Metabolitos cT 40 80 120 10
Totales 220 440 660 56
Orientacion Floricultura
. " Horas Horas Horas -
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerreq
Floricultura | CT 40 a0 120 10
Floricultura If CT 40 80 120 10
Propagacion de Plantas CT 40 80 120 10
Manejo integrado
de Plagas CT 40 80 120 10
Desarrollo de Emprendedores CT 20 40 60 6
Topicos Especializados
de Biotecnologia cT 40 a0 120 10
Totales 220 440 660 56
Nota: El alumno debera elegir una de las tres orientaciones.
Area de Formacién Optativa Abierta
. . Horas Horas Horas o
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Créditos Prerreq
Biotecnologia para Cultivo
de Hongos CT 40 60 100 9
Biotecnologia de Alimentos CcT 40 60 100 9
Cuitivos Alternatives CT 40 80 100 9
Disefio y Construccion
de Invernaderos cT 40 60 100 9
Liderazgo Gerencial C 40 0 40 5
Analisis y Distribucidn de
Biofabricas CT [ 40 60 100 9
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Materias Tipo ?:ggz PTéucgﬁga Tﬁ?;fess Creditos Prerreq
Inocuid\?ggcé?alggductos cT 60 40 100 11
nemerotmpeese ot | 0 | w0 | w |
Calidad Total CcT 40 20 60 G
Taller de Desarrolioc Humano CT 20 20 40 4
Tépicos Selectos de Biotecnologia C 60 0 60 8
Comporemetotree ot @ [ o | @ |
Desarrollo Organizacional cT 60 0 60 8
Agroclimatologia CT 40 60 100 9

Neta: E alumno podré elegir como optativas las materias del subsistema de especializacién que no eligié, ademas
de las contempladas en la siguiente tabla.

CUARTO. Alos alumnos que cursan la Licenciatura con el plan anterior se les aplicara la tabla de
equivalencias anexa, para que sean ubicados en el nuevo plan de estudios:

Tabla de equivalencias respecto al plan anterior; Dictamen 1/2006/253

Pian /2006/253 Nuevo Plan de estudios

. . Horas Haras . . . Haras Horas .

Materia Tipo Teoria | Practica Créd Materia Tipo Teoria Practica Créd
Quirnica CT 34 34 7 Quimica Generalf CT 40 80 10
Agroecologia cT 34 34 7 Agroecolagia CT 40 60 9
Precalculo CT 34 34 7 Precéalculo CcT 40 60 9
Bivlogia Molecular CT 34 34 7 Citologia cT 40 80 9
Botanica General CcT 34 34 7 Botanica CT 40 80 9
Inglés | CcT 17 34 4 Inglés | CT 20 40 5]

- Introduccién a la
Computacion | CT 17 34 4 Computacian c &0 0 8
Taller de
Computacion | CT 17 34 4 Intraduccionalal] T 0 40 3
Computacian

QUINTO. Para la planeacion de su carrera, el alumno podra contar con el apoyo de [a tutoria
académica, de conformidad con los sistemas establecidos por la Institucion.

SEXTO. Ademas del bloque de cursos presentado seran validos en este programa, en equivaien-
cia a cualquiera de las Areas de Formacion, cursos gue a juicio y con aprobacién del Coordinador
de Carrera tomen los estudiantes en éste y otros Centros Universitarios de la Universidad de
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Guadalajara y en otras instituciones de educacién superior, nacionales y extranjeras, para favore-
cer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio.

SEPTIMO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: Bachillerato o equiva-
lente y los demas que marque la normatividad universitaria vigente.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el titulo de Licenciado en Agrobiotecnologia son:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos en la forma establecida por el presente dictamen:;
b) Haber cumplido con el servicio social asignado de acuerdo a la normatividad vigente;
¢) Cumplir satisfactoriamente con alguna de las modalidades de titulacion establecidas en la

normatividad vigente,
d) Las demas que marca la normatividad universitaria.

NOVENO. Los certificados se expediran como: Licenciatura en Agrobiotecnologia. E! titulo sera
de Licenciado en Agrobiotecnologia.

DECIMO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo, incluyendo un
eventual nombramiento de Coordinador de Carrera o de cualquier otro tipo, no implicara incre-
mento al techo presupuestal actual del Centro Universitario de la Ciénega, por lo que en todo caso

deberan ser sufragados con ingresos propios que el Centro obtenga.

DECIMO PRIMERO. Facultese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para que se
ejecute el presente dictamen en los términos de la fraccion Il, articuio 35 de la Ley Orgénica

universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajarg, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2010/043
Resolutivos

‘... PRIMERQO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Centro de Emprendurismo e incubacion de CUValles, adscrito al Departamento de Ciencias Eco-

nomico Administrativas del Centro Universitario de Los Valles.

SEGUNDO. El Centro de Emprendurismo e Incubacion de CUValles es una unidad departamental
cuyos objetivos principales son:

a. Realizar investigaciones y estudios diagnésticos;

b. Establecer cursos extracurriculares para el desarrollo del espiritu empresarial en los pro-
gramas educativos del CUValles;

c. Promover, fomentar y desarrollar vinculaciones de tipo universidad-empresa, empresa-
centro de investigacion y universidad-empresa-centro de investigacién, como medio de
integracion y desarrollo productivo de la region;
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Asesorar, capacitar y apoyar a los empresarios para la creacion de empresas;

Incubar empresas de tecnologia intermedia en CUValles;

Promover la aceleracién de negocios;

Crear talleres permanentes para la elaboracion de un plan de negocios en la asesoria y
consultoria, e

Implementar un concurso semestral del plan de negocios.

> @~oan

TERCERO. EI Centro de Emprendurismo e Incubacion de CUValles contara con un Director, cuyo
cargo se ejercera de manera honorifica y por lo tanto no percibird salario ni contraprestacion
alguna, mismo que sera designado por el Jefe de Departamento de Ciencias Econdmico Adminis-
trativas de la terna propuesta por el Colegio Departamental respectivo. El Director durara en su
cargo 3 afios y entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Director por primera ocasion, éste iniciara en
su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que haya cambiado
de Rector el Centro,

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 66 y 67 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. El Centro de Emprendurismo e Incubacion de CUValles estara ubicado fisicamente en
las instalaciones del Centro Universitario de Los Valles; y se entenderan como extension de éste,
los lugares donde sus miembros realicen investigacion, pudiendo establecerse laboratorios y otro
tipo de instalaciones, mismas que estaran a cargo de una persona designada para tal efecto por el
Director del Centro de Emprendurismo e Incubacion de CUValles.

QUINTO. E!l Centro de Emprendurismo e incubacién de CUValles contara con los instrumentos de
planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion para la realizacién de sus proyectos o
programas, de acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estard incorporado
presupuestalmente al Departamento de Ciencias Econdmico Administrativas y todo gasto extraor-
dinario sera con cargo al techo presupuestal al Centro Universitario de Los Valles.

SEXTO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos de
la fraccion |, articulo 35 de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N°© I/2010/044

Resolutivos
‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacién del
Centro de Investigacion en Nanociencias y Nanotecnologias, adscrito al Departamento de Cien-

cias Naturales y Exactas del Centro Universitario de Los Valles.

SEGUNDO. El Centro de Investigacion en Nanociencias y Nanotecnologias es una unidad depar-
tamental cuyos objetivos principales son:
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a) Realizar investigacion de calidad:;

b) Generar conocimientos para su publicacion en revistas cientificas:;

c) Vincular sus investigaciones con instancias externas del sector publico, privado y ofras
instancias académicas, y

d) Formar recursos humanos, tanto a nivel de pregrado como de posgrado.

TERCERO. El Centro de investigacion en Nanociencias y Nanotecnologias contara con un Director,
cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por lo tanto no percibira salario ni contraprestacion
alguna, mismo que sera designado por el Jefe de Departamento de Ciencias Naturales y Exactas de
la terna propuesta por el Colegio Departamental respectivo. El Director durara en su cargo 3 afios y
entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del Centro Universitario.
Para el caso en que se designe Director por primera ocasion, éste iniciara en su cargo a partirde la
aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que haya cambiado de Rector el Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 66° y 67° del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. El Centro de Investigacion en Nanociencias y Nanotecnologias estara ubicado fisica-
mente en las instalaciones del Centro Universitario de Los Valles; y se entenderan como extension
de éste, los lugares donde sus miembros realicen investigacion, pudiendo establecerse laborato-
rios y otro tipo de instalaciones, mismas que estaran a cargo de una persona designada para tal
efecto por el Director del Centro de Investigacion en Nanociencias y Nanotecnologias.

QUINTO. El Centro de Investigacion en Nanociencias y Nanotecnologias contara con los instru-
mentos de planeacion, programacién, presupuestacion y evaluacion para la realizacion de sus
proyectos o programas, de acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estara incorpo-
rado presupuestalmente al Departamento de Ciencias Naturales y Exactas y todo gasto extraordi-
nario sera con cargo al techo presupuestal al Centro Universitario de Los Valles.

SEXTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del
articulo 35 fraccion |l de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 /2010/045

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone ai pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Centro de Investigacion en Procesamiento Digital de Sefiales, adscrito al Departamento de Cien-
cias Computacionales e Ingenierias de! Centro Universitario de Los Valles.

SEGUNDO. El Centro de Investigacién en Procesamiento Digital de Sefiales es una unidad depar-
tamental cuyos objetivos principales son:

a) Realizar investigacion de alto nivel, logrando una produccion cientifica con reconocimiento

nacional e internacional.
b) Generar conocimiento pertinente y su publicacion en revistas cientificas arbitradas.
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c) Vincular sus investigaciones con instancias externas del sector publico, privado y otras
instancias académicas.

d) Formar recursos humanos, tanto a nivel de pregrado y posgrado, y

e) Desarrollar patentes.

TERCERO. El Centro de investigacién en Procesamiento Digital de Sefiales contara con un Director,
cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna,
mismo que sera designado par el Jefe de Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias de
la tema propuesta por el Colegio Departamental respectivo. El Director durara en su cargo 3 afios y
entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en gue tome posesion el Rector del Centro Universitario. Para
el caso en que se designe Director por primera acasion, éste iniciara en su cargo a partir de la aprobacion
del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que haya cambiado de Rector el Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 66° y 67° del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. El Centro de Investigacién en Procesamiento Digital de Sefiales estara ubicado fisica-
mente en las instalaciones del Centro Universitario de Los Valles; y se entenderan como extension
de éste, los lugares donde sus miembros realicen investigacion, pudiendo establecerse laborato-
rios y otro tipo de instalaciones, mismas que estaran a cargo de una persona designada para tal
efecto por el Director del Centro de Investigacion en Procesamiento Digital de Sefales.

QUINTQO. El Centro de Investigacion en Procesamiento Digital de Sefiales contara con los instru-
mentos de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion para la realizacion de sus
proyectos o programas, de acuerdo con lo establecido por el Centro Universitario. Estara incorpo-
rado presupuestalmente al Departamenio de Ciencias Computacionales e Ingenierias y todo gas-
to extraordinario sera con cargo al techo presupuestal al Centro Universitario de L.os Valles.

SEXTO. Facultese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del
articulo 35 fraccion Il de la Ley Orgédnica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...”.

Dictamen N2 1/2010/046

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional (LACAQ), adscrito al Departamento de Cien-
cias Econdmico Administrativas, de la Division de Estudios Econémicos y Sociales del Centro
Universitario de Los Valles, a partir de Ia aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDQO. El Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional (LACAQO) es una unidad
departamental cuyos objetivos principales son:

a) Fortalecer la formacion del estudiante a través de su participacién en situaciones reales
relacionadas con sus areas de Especialidad;
b) Generar procesos para que los profesores fortalezcan su experiencia profesional y docente;
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¢) Ser un espacio para el intercambio de experiencias y conocimientos con la participacion
conjunta de estudiantes y docentes;

d) ldentificar areas especificas en una organizacion, a través de un proceso estructurado,
para la intervencion de estudiantes y profesores, proponiendo alternativas de acuerdo a un

catalogo de servicios, y
e) Coadyuvar al desarrollo de proyectos de investigacion sobre tematicas relevantes inheren-

tes a ias organizaciones de la regién de influencia.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
Departamento de Ciencias Econémico Administrativas de la terna propuesta por el Colegio Depar-
tamental respectivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 afios -siendo éste de caracter
honorifico- y entrard en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesién el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion,
este iniciara en su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional es una forma de
organizacion de trabajo académice del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, su titular
no recibira remuneracion ni compensacion alguna por el cargo de la Jefatura que se desemperie.

QUINTO. El Laboratorio de Consultoria y Asesoria Organizacional {(LLACAQ) estara ubicado fisica-
mente en [as instalaciones del Departamento de Ciencias Econdmico Administrativas y el Jefe del
Laboratorio sera responsable de que la organizacion interna atienda los requerimientos de revisio-

nes o auditorias gue se practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Censulteria y Asesoria Organizacional (LACAO) contara con los instru-
mentos de planeacidon, programacion y evaluacion de sus programas y estara incorporado
presupuestalmente al Departamento de Ciencias Econdémico Administrativas, asimismo todo gas-
to extraordinario sera con cargo al techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Facliltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
de la fraccion I, articulo 35°, de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N=21/2010/047

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar |la creacién del
Laboratorio de Ciencias Basicas, adscrito al Departamento de Ciencias Naturales y Exactas, de
ta Division de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Centro Universitario de Los Valles, a partir
de la aprobacién del presente dictamen.
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SEGUNDO. E! Laboratorio de Ciencias Basicas es una unidad departamental cuyos objetivos
principales son:

a) Proporcionar un espacio de conocimiento para que los estudiantes de carreras que tengan
sustento en las ciencias basicas puedan realizar sus practicas;

b) Apoyar en las actividades fuera de! aula, asesorando a estudiantes gue asi lo requieran, ade-
mas de crear un espacio donde los profesores puedan completar actividades académicas;

c) Apoyar las actividades de investigacién, y

d) Ofrecer servicios y asesorias que requieran los sectores de la regidn.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
Departamento de Naturales y Exactas de la terna propuesta por el Colegio Departamental respec-
tivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 anos -siendo éste de caracter honorifico- y
entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del Centro Universita-
ric. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion, éste iniciara en su
cargo a partir de ia aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que haya cambiado
el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuio
Organico del Centro Universitaric de Los Valles.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Ciencias Basicas es una forma de organizacion de
trabajo académico del Departamento de Ciencias Naturales y Exactas, su titular no recibira re-
muneracién ni compensacion alguna por el cargo de la Jefatura que se desempefie.

QUINTO. El Laboratorio de Ciencias Basicas estara ubicado fisicamente en las instalaciones del
Departamento de Ciencias Naturales y Exactas y el Jefe del Laboratorio sera responsable de que
la organizacién interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias que se practiquen.

SEXTO. El Laboratoric de Ciencias Basicas contara con ios instrumentos de planeacion, progra-
macion y evaluacion de sus programas y estara incorporado presupuestalmente al Departamento
de Ciencias Naturales y Exactas, asimismo todo gasto exiraordinario sera con cargo al techo
presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los térmi-
nos del articulo 35° fraccidn Il de Ia Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Diciembre de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2010/048

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Laboratorio de Electréonica y Telecomunicaciones, adscrito al Departamento de Ciencias
Computacionales e Ingenierias, de la Division de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Centro
Universitario de Los Valles, a partir de ia aprobacion del presente dictamen.
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SEGUNDO. EI Laboratorio de Electrénica y Telecomunicaciones es una unidad departamental
cuyos objetivos principales son:

a) Brindar a los estudiantes de los diferentes semestres un entorno para realizar sus practi-
cas de laboratorio para las asignaturas de las ingenierias que asi lo requieran, y
b) Colaborar en el desarrollo tecnolégico de la regidn en los sectores publico v privado.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacién alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias de la terna propuesta por el Colegio Depar-
tamental respectivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 afios -siendo éste de caracter
honorifico- y entrara en funciones el 1° de Mayo de! afio en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion,
éste iniciara en su cargo a partir de la aprobacién del presente y hasta el 30 de Abril dei afio en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Orgénico del Centro Universitario de [.os Valles.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Electronica y Telecomunicaciones es una forma de orga-
nizacién de trabajo academico del Departamento de Ciencias Computacionales e ingenierias, su fitular
no recibira remuneracion ni compensacién alguna por el cargo de la Jefatura que se desempefie.

QUINTO. El Laboratorio de Electrénica y Telecomunicaciones estara ubicado fisicamente en las
instalaciones del Departamento de Ciencias Computacionales e ingenierias y el Jefe del Labora-
torio seré responsable de que la organizacion interna atienda los requerimientos de revisiones o
auditorias que se practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Electrénica y Telecomunicaciones contara con los instrumentos de
planeacion, programacion y evaluacién de sus programas y estara incorporado presupuestalmente
al Departamento de Ciencias Computacionales, asimismo todo gasto extraordinario sera con car-
go al techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Facliltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
del articulo 35° fraccion Il de ia Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 [/2010/049

Resoiutivos
“... PRIMERO. Se propone al pleno de! H. Consejo General Universitario aprobar la creacién dei
Laboratorio de Mecatrénica, adscrito al Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenie-

rias, de la Division de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Centro Universitario de Los Valles, a
partir de la aprobacién del presente dictamen.
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SEGUNDO. El Laboratorio de Mecatrénica es una unidad departamental cuyos objetivos principa-
les son:

a) Brindar a los estudiantes de ios diferentes semestres un entorne para realizar sus practi-
cas de laboratorio para las asignaturas de las ingenierias que asi lo requieran, y

b) Colaborar en el desarrollo tecnolégico de la region mediante la creacion de sistemas
mecatronicos para los sectores plblico y privado.

TERCERQO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por o
tanto no percibira salario ni contraprestacién alguna, mismo que sera designado por el Jefe de Depar-
tamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias de la terna propuesta por el Colegio Departa-
mental respectivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 afios -siendo éste de caracter
honorifico- y entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesién el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasién,
éste iniciara en su cargo a partir de |la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estafuto
Orgénico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. Considerandc que el Laboratorio de Mecatronica es una forma de organizacion de
trabajo académico del Departamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias, su titular no
recibira remuneracion ni compensacion alguna por el cargo de la Jefatura que se desempefie.

QUINTO. El Laboratorio de Mecatrénica estara ubicado fisicamente en las instalaciones del Depar-
tamento de Ciencias Computacionales e Ingenierias y el Jefe del Laboratorio sera responsable de
que la organizacion interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias que se practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Mecatrénica contara con los instrumentos de planeacion, programacion
y evaluacion de sus programas y estara incorporado presupuestaimente al Departamento de Cien-
cias Computacionales e Ingenierias, asimismo todo gasto extracrdinario sera con cargo al techo
presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Faclitese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
de la fraccion I, articulo 35° de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2010/050
Resolutivos
“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del

Laboratoric de Turismo Alternativo, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales y Humanida-
des, de la Division de Estudios Econémicos y Sociales del Centro Universitario de Los Valles, a

partir de la aprobacién del presente dictamen.
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SEGUNDQ. El Laboratorio de Turismo Alternativo es una unidad departamental cuyos objetivos
principales son:

a) Apoyar en cada ciclo escolar en la elaboracién y evaluacion de programas de practicas
relacionadas con el turismo alternativo;

b) Apoyarenia elaboracion y ejecucion de programas de formacion, capacitacion y actualiza-
cion de turismo alternativo;

¢) Coadyuvar con los distintos laboratorios para el cumplimiento de sus objetivos:

d) Asesorar a estudiantes y docentes en el desarrollo de las actividades practicas;

e) Elaborar proyectos de intervencion y asesorar a la poblacidn en general en tematicas rela-
cionadas con el turismo alternativo;

f) Coadyuvar en el desarrollo de proyectos de investigacion relacionados con el quehacer
educativo, y

g) Colaborar con las distintas unidades académicas del Departamento en la vinculacién y
difusion de los programas y proyectos que se generen en su ambito de intervencion.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
Departamento de Ciencias Scociales y Humanidades de |a terna propuesta por el Colegio Departa-
mental respectivo. El Jefe del Laboratorio durard en su cargo 3 afios -siendo éste de caracter
honorifico- y entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasién,
eéste iniciara en su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afic en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Turismo Alternativo es una forma de organizacién
de trabajo académico del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, su titular no recibi-
ra remuneracion ni compensacion alguna por el cargo de la Jefatura gque se desempefie.

QUINTO. El Laboratoric de Turismo Alternativo estara ubicado fisicamente en las instalaciones
del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades y el Jefe del Laboratorio sera responsable
de gue la organizacion interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias que se prac-

tiquen.

SEXTO. El Laboratoric de Turismo Alternativo contara con los instrumentos de planeacion, pro-
gramacion y evaluacion de sus programas y estara incorporado presupuestalmente al Departa-
mento de Ciencias Sociales y Humanidades, asimismo todo gasto extraordinario sera con cargo al
techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Faclltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
del articulo 35 fraccion |l de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".
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Dictamen N2 1/2010/051
Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Laboratorio de Servicios Turisticos, adscrito al Departamento de Ciencias Econdémico Administra-
tivas, de la Division de Estudios Econémicos y Saciales del Centro Universitario de Los Valles, a
partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDO. El Laboratorio de Servicios Turisticos es una unidad departamental cuyos objetivos
principales son:

a) Que el docente obtenga informacion Util en el disefio de actividades que generen en el
alumno el desarrollo de las competencias necesarias para desempefiarse en las diferentes
areas del sector turistico;

b) Que el estudiante obtenga los conocimientos tedrico-practicos necesarios para desempe-
fRarse eficientemente en los servicios turisticos como hoteleria, agencias de viajes y activi-
dades de turismo rural;

c) Reforzar las actividades del docente dentro del aula, gracias al manejo de tecnologias
especializadas en servicios turisticos, y

d) Contrastar las diferencias entre la teoria impartida por el docente y la practica; especial-
mente en la actualizacion de procesos administrativos, operativos y tecnoldgicos.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacién alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
Departamento de Ciencias Econémico Administrativas de la terna propuesta por el Colegio Depar-
tamental respectivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 afios -siendo éste de caracter
honorifico- y entrard en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion,
éste iniciara en su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Servicios Turisticos es una forma de organizacion
de trabajo académico del Departamento de Ciencias Economico Administrativas, su titular no
recibira remuneracién ni compensacion alguna por el cargo de la Jefatura que se desempefie.

QUINTO. El Laboratorio de Servicios Turisticos estara ubicado fisicamente en las instalaciones
del Departamento de Ciencias Econdmico Administrativas y el Jefe del Laboratorio sera responsa-
ble de que la organizacién interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias que se

practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Servicios Turisticos contara con los instrumentos de planeacion, pro-
gramacion y evaluacién de sus programas y estara incorporado presupuestalmente al Departa-
mento de Ciencias Econdmico Administrativas, asimismo todo gasto extraordinario sera con cargo
al techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.
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SEPTIMO. Faclitese al Rector General para que se gjecute el presente dictamen en los {érminos
del articulo 35° fraccién |l de la Ley Orgédnica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2010/052
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacién del
Laboratorio de Desarrollo de Software, adscrito al Departamento de Estudios Cientificos y Tecno-
l6gicos, de la Division de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Centro Universitario de Los Va-
lles, a partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDOQ. El Laboratorio de Desarrollo de Software es una unidad departamental cuyos objeti-
vos principales son:

a) Ofrecer capacitacién a los estudiantes interesados en el desarrollo de software en los
diferentes lenguajes de programacion y ampliar sus conocimientos en los distintos siste-
mas de manipulacion de bases de datos, disefio gréafico y redes;

b) Brindar a los estudiantes de semestres avanzados un entorno para vivenciar la practica de
trabajo profesional, contrayendo sistemas de software para satisfacer las necesidades de un
cliente real, y aplicar de manera integral los conocimientos tedricos adquiridos en los ra-
mos de su area;

¢} Ampliarlos conocimientos de los estudiantes en lo referente a disefio web, bases de datos
locales y via web;

d) Presentar a los alumnos nuevas plataformas de disefio en forma local y remota;

e) Ofrecer conocimiento a los alumnos en la configuracion de servidores para alojamiento de
paginas web y bases de datos;

f} Fortalecer y promover el uso de software libre y presentar las ventajas de utilizario;

g) Colaborar en el desarrollo tecnolégico de la regién mediante la creacion de sistemas
informaticos para los sectores publico y privado;

h) Ofrecer cursos basicos y avanzados a todo el sector publico y privado;

i) Crear un portal para cualquier municipio de |a region:;

i) Asesorar a los alumnos en proceso de titulacion, y

k) Visitar a las empresas existentes y conocer sus necesidades.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
Departamento de Estudios Cientificos y Tecnolégicos de la terna propuesta por el Colegio Depar-
tamental respectivo. El Jefe del Laboratorio durarad en su cargo 3 arnos -siendo éste de caracter
honorifico- y entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion,
éste iniciara en su cargo a partir de la aprobacién del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.
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CUARTO. Considerando que el Laboratorio de Desarrollo de Software es una forma de organiza-
¢ién de trabajo académico del Departamento de Estudios Cientificos y Tecnolégicos, su titular no
recibira remuneracién ni compensacion alguna por el cargo de la Jefatura que se desempefie.

QUINTO. El Laboratorio de Desarrollo de Software estara ubicado fisicamente en las instalaciones del
Departamento de Estudios Cientificos y Tecnolégicos y el Jefe del Laboratorio sera responsable de
que la organizacién interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias que se practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Desarrollo de Software contara con los instrumentos de planeacion,
programacion y evaluacion de sus programas y estara incorporado presupuestalmente al Depar-
tamento de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos, asimismo todo gasto extraordinario sera con car-
go al techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Factitese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
del articulo 35° fraccion |l de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2009
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y de Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2010/053
Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al plenc del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Laboratorio de Innovacion y Calidad Educativa (LINCE), adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales y Humanidades, de |a Divisién de Estudios Econdmicos y Sociales del Centro Universita-
rio de Los Valles, a partir de la aprobacién del presente dictamen.

SEGUNDO. E! Labecratorio de Innovacién y Calidad Educativa (LINCE) es una unidad departa-
mental cuyos objetivos principales son:

a) Apoyar en cada ciclo escolar en la elaboracién y evaluacion de programas de practicas
educativas;

b) Apovyar en los programas de formacion, capacitacion y actualizacion pedagdgica;

¢} Coadyuvar con los distintos laboratorios para el cumplimiento de sus objetivos;

d) Asesorar a estudiantes y docentes en el desarrolio de las actividades practicas;

e) Asesorar a la poblacion en general en tematicas relacionadas con el ambito educativo;

f) Coadyuvar en el desarrollo de proyectos de investigaciéon relacionados con el quehacer
educativo, y

g) Colaborar con las distintas unidades académicas del Departamento en la vinculacién y
difusion de los programas y proyectos gue se generen en su ambito de intervencion.

TERCERGO. El Laboraterio contara con un Jefe, cuyo cargo se gjercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna, mismo gue sera designado por el Jefe de
Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades de la terna propuesta por el Colegio Deparia-
mental respectivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 anos -siendo éste de caracter
honorifico- y entrara en funciones el 1° de Mayo del afic en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del L.aboratorio por primera ocasion,
éste iniciara en su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que

haya cambiado el Rector del Centro.
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Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTO. Considerando gue el Laboratorio de Innovacién y Calidad Educativa es una forma de
organizacion de trabajo académico del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, no
recibira remuneracién ni compensacién alguna por el cargo de la Jefatura que se desempeiie.

QUINTO. El Laboratorio de Innovacién y Calidad Educativa (LINCE) estara ubicado fisicamente
en las instalaciones del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades y el Jefe del Labora-
torio sera responsable de que la organizacién interna atienda los requerimientos de revisiones o

auditorias que se practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Innovacién y Calidad Educativa (LINCE) contara con los instrumentos
de planeacion, programacion y evaluacion de sus programas y estara incorporado
presupuestalmente al Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, asimismo todo gasto
extraordinario sera con cargo al techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valles.

SEPTIMO. Factiltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
del articulo 35 fraccion Il de la Ley Organica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2009
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2010/054

Resolutivos

‘... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del
Laboratorio de Practicas y Consultoria Juridica, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales y
Humanidades, de la Divisién de Estudios Econoémicos y Sociales del Centro Universitario de Los
Valles, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. E! Laboratorio de Practicas y Consultoria Juridica es una unidad departamental cuyos
objetivos principales son:

a) Apoyar en cada ciclo escolar en la elaboracidn de programas de practicas juridicas;

b) Apoyar en los programas de formacion, capacitacion y actualizacion de orden juridico;

c) Coadyuvar con los distintos laboratorios para el cumplimiento de sus objetivos;

d) Brindar asescria a estudiantes y docentes en el desarrollo de las actividades practicas;

e) Asesorar al sector publico y empresarial, asi como a la poblacién en general, en tematicas
relacionadas con el derecho;

f) Coadyuvar en el desarrolio de proyectos de investigacion juridica, y

g) Colaborar con las distintas unidades académicas del departamento en la vinculacion y
difusion de los programas y proyectos que se generen en su ambito de intervencion.

TERCERO. El Laboratorio contara con un Jefe, cuyo cargo se ejercera de manera honorifica y por
lo tanto no percibira salario ni contraprestacion alguna, mismo que sera designado por el Jefe de
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Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades de la terna propuesta por el Colegio Departa-
mental respectivo. El Jefe del Laboratorio durara en su cargo 3 afios -siendo éste de caracter
honorifico- y entrara en funciones el 1° de Mayo del afio en que tome posesion el Rector del
Centro Universitario. Para el caso en que se designe Jefe del Laboratorio por primera ocasion,
este iniciara en su cargo a partir de la aprobacion del presente y hasta el 30 de Abril del afio en que
haya cambiado el Rector del Centro.

Seran requisitos para formar parte de la terna los previstos en los articulos 69 y 70 del Estatuto
Organico del Centro Universitario de Los Valles.

CUARTOQ. Considerandoc que el Laboratorio de Practicas y Consultoria Juridica es una forma de
organizacion de trabajo académico de! Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, no
recibird remuneracion ni compensacién alguna por el cargo de la Jefatura que se desempefie.

QUINTO. El Laboratorio de Practicas y Consulteria Juridica estara ubicado fisicamente en las
instalaciones del Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades y el Jefe del Laboratorio
sera responsable de que la organizacion interna atienda los requerimientos de revisiones o auditorias

que se practiquen.

SEXTO. El Laboratorio de Practicas y Consultoria Juridica contara con los instrumentos de
planeacion, programacion y evaluacién de sus programas y estara incorporado presupuestalmente
al Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, asimismo todo gasto extraordinario sera
con cargo al techo presupuestal del Centro Universitario de Los Valies.

SEPTIMO. FacUltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos
del articulo 35 fraccién Hl de la Ley Orgénica universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010.
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N2 1/2010/055

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacion del progra-
ma académico de la Maestria en Ciencia del Comportamiento con Orientacion en Alimentacion y Nutri-
cion, de la Red Universitaria, con sede en Centro Universitario del Sur, a partir del ciclo escolar 2010-A.

SEGUNDO. El programa académico de la Maestria en Ciencia del Comportamiento con Orientacion
en Alimentacién y Nutricién es un programa con enfoque a la investigacion, de modalidad escolarizada,
el cual comprende la siguiente estructura y unidades de aprendizaje.

Areas Créditos %
Area de Formacion Basica Particular 108 77
Area de Formacion Qptativa Abierta 8 6
Area de Formacion Especializante Obligatoria 24 17
Créditos: 140 100
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Area de Formacion Basica Particular

Seminario de Estudio Dirigido | S 64 96 160 10
Seminario de
Seminario de Estudio Dirigido |i s 64 96 160 10 Investigacion
Supervisada |
Seminario de
Seminario de Estudio Dirigido Il{ 3 64 986 160 10 Investigacion
Supervisada Il
Seminario de
Seminaric de Estudio Dirigido |V 5 64 96 160 10 Investigacién
Supervisada HI
Proseminario ! S 32 0 32 2
Proseminario |l S 3z 0] 32 2
Proseminario NI S 32 0 3z 2
Proseminario IV S 3z 0 32 2
Seminario de Investigacion
Supervisada | S 64 176 240 15
. o Seminario de
SemmgrLlfo g::il;ge: tlllgacnon S 64 176 240 15 Investigacién
P Supervisada |
L N Seminario de
Seminari de Investigacidn s | 4 | 178 | 240 15 Investigacion
P Supervisada Il
_ L Seminario de
Semlnsagoecri‘?i;g\ézslt\lgamon ) 64 176 240 15 Investigacion
p Supervisada |l|
Total 640 1088 1728 108
Area de Formacién Optativa Abierta
Unidad de .3 | Horas | Horas Horas -
Ensefianza TiPo™ | Boal | AMP | Totales | Créditos Prerreq
Curso Optativo | c 32 32 64 4
Curso Optativo |l Cc 32 32 64 4
Total 64 64 128 B8
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Unidad de Aprendizaje Créditos
Trabajo de Tesis 24
Total 24

‘BCA = Bajo Conduccién Académica

2AMI = Actividad de Manera Independiente

*Tipo

C = Curso
S = Seminario
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TERCERO. El cupo minimo para la apertura de un grupo sera de 2 alumnos y el maximo de 10. La
Junta Académica, con fundamento en los criterios académicos, propondra al Rector de! Centro la

periodicidad de las promociones.

CUARTOQ. Los requisitos de ingreso para el Programa de la Maestria en Ciencia del Comporta-
miento con Orientacién en Alimentacion y Nutricion, ademas de los exigidos por la normatividad
universitaria aplicable, son los siguientes:

a) Titulo de Licenciatura o acta de titulacién, de preferencia en una disciplina afin, tal como
con la psicologia, medicina, veterinaria o nutricion;

b} Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado de Licenciatura original o docu-
mento equiparable de los estudios precedentes, segun sea el caso;

¢) Acreditacion de lectura y comprension del idioma inglés;

d) Carta de exposicion de motivos para cursar ei programa;

e) Presentar el examen de ingreso, el cual consiste en una evaluacién de capacidades cuan-
titativas, cualitativas y analiticas;

f) Cubrir las cuotas correspondientes al proceso de seleccion, y

g) Aquellos adicionales gue establezca la convocatoria,

QUINTO. Los requisitos de permanencia en el programa de Maestria son los establecidos en la
normatividad universitaria vigente.

SEXTO. La duracion del programa de Maestria es de 4 (cuatro) ciclos escolares, los cuales seran
contados a partir del momento de su inscripcion.

SEPTIMO. La modalidad para obtencién del grado de Maestria sera tesis.

OCTAVO. El frabajo de tesis debera ser presentado por el estudiante en un plazo que no deberz
exceder doce meses, a partir de que congcluyan el total de créditos de las unidades de ensefianza.

NOVENO. Son requisitos para obtener el grado de Maestria en Ciencia del Comportamiento con
Orientacion en Alimentacién y Nutricion, ademas de los exigidos por la normatividad universitaria,
los siguientes:

I. Haber cumplido con la entrega de copias del titulo y cédula profesional de los estudios
precedentes;

ll. Haber concluido el programa de Maestria correspondiente;

[l. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

IV. Presentar, defender y aprobar la tesis de grado, producto de una investigacion;

V. Presentar constancia de ne adeudo expedida por la Coordinacién de Control Escolar del

Centro Universitario, y
VI, Cubrir ios aranceles correspondientes.

DECIMO. Los certificados se expediran como: Maestria en Ciencia del Comportamiento con Qrien-
tacion en Alimentacion y Nutricién.

El grado se expediran como: Maestro(a) en Ciencia de! Comportamiento con Orientacion en Ali-
mentacion y Nutricidn.
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DECIMO PRIMERO. Para favorecer ia movilidad estudiantil y la internacionalizacién de los planes
de estudio, la Junta Académica, de conformidad a lo previsto en la fraccion X, articulo 13° del
Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, propondra el nimero de
alumnos para intercambio y los criterios que deben establecerse en el convenio para su envio y

recepcién.

DECIMO SEGUNDO. Los alumnos aportaran, por concepto de matricula semestral a cada uno de
los ciclos escolares, el equivalente a 4 (cuatro) salarios minimos mensuales vigentes en la zona
metropolitana de Guadalajara. Para estudiantes extranjeros el costo semestral de la matricula
sera el que establezca el arancel vigente previsto por la Universidad de Guadalajara.

DECIMO TERCERO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo sera
cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario del Sur. Los recursos
generados por concepto de las cuotas de inscripcion y recuperacion, mas los que se gestionen
con instancias patrocinadoras externas, seran canalizados a la sede correspondiente de este

programa educativo.

DECIMO CUARTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 35° de la Ley
Organica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en
tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 15 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda ...".

Dictamen N21/2010/058

Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario aprobar la creacién de la
Licenciatura en Disefio de Modas, para operar bajo el sistema de créditos y en la modalidad
escolarizada, en el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, a partir del ciclo escolar

2010-B.

SEGUNDQO. El plan de estudios contiene Areas determinadas, con un valor de créditos asignados
a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos por Area para ser
cubiertos por los alumnos y se organiza conforme a la siguiente estructura:

Areas de Formaci6n Créditos %
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 95 22
Area de Formacion Basica Particufar Obligatoria 279 64
Area de Formacién Especializante Selectiva 32 7
Area de Formacion Optativa Abierta 29 7
Namero minimo de créditos requeridos para optar por el grado: 435 100

TERCERO. Las unidades de aprendizaje del plan de estudios de la Licenciatura en Disefio de
Modas correspondientes a cada Area de Formacion son como se describe enseguida:
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Area de Formacién Basico Comuin Obligatoria

Materias Tipo 'IH:;?EZ P':;c:filsa T'_é‘t)ar?:s Créd. Prerreq.
ettt [ 1[0 | o [ w |
Dibujo artistico T 0 80 80 5
Rec:ursrl:;zl ;rilgg;méticos cT 20 20 40 4
Historia g et?g:ti: general c 50 0 60 8
de ::;S;Jiec:'lgg;?:ién C 80 0 80 "
oiamerte ot w0 [ w0 | w [
Coml;n:;a;;&n oral T 0 40 40 3
de e-rrgaclilr?gmia T 0 40 40 3
Efemeﬂtccj)esl %%T:fptuales cT 80 80 120 12
y Sustentabildad CT | 20 | 20 | 40 | 4
e peree o 0 | 0 [w [
Propiedad Intelectual | S 40 0 40 5
Escaparatismo y display cT 40 40 80 8
g™ | c | e | o | e |
Totales: 500 420 920 95

Area de Formacién Basico Particular Obligatoria
Materias Tipo ?:éﬁ: PT;;S; Ti-:)ct);?:s Créd. Prerreq.
Tecnicas de hilatura et | 20 20 40 4 | Fibras textiles
Historia del vestido mexicano c 60 0 60 B
Taller de textiles, tinturas _Técnicas_de
ye stampaclios T 20 20 40 4 h”a;l:tr:sz :;Ii':ido

Taller de disefio de moda | T 48 72 120 11
del disano de modas c | e | o0 s | 8
Patronaje | T 48 72 120 11
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Horas

Horas

Horas

Materias Tipo Teoria Practica | Totales Cred. Prerreq.
Técnicas de confeccion | T 48 72 120 11
Fibras textiles CT 20 20 40 4
Estudio de la mada
contemparanea: analisis C 40 0 40 5
internacional
- Taller de disefio
Taller de disefio de moda |l T 48 72 120 11 de moda |
Patronaje li T 48 72 120 11 Patronaje |
- .. Técnicas de
Tecnicas de confeccion T 48 72 120 11 confecsion |
Dibujo y figurinismo | T 0 80 80 5 Dibujo artistico
. Taller de disefio
Taller de disefio de moda ill T 48 72 120 il de moda Il
Patronaje |l T 48 72 120 11 Patronaje ||
Teécnicas de confeccion Il T 48 72 120 11 Técnicas de
confeccion ||
: . Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teoria Practica | Totales Créd. Prerreq.
- _ Dibujo y
Dibujo y figurinismo | T g 80 80 5 figurinismo |
L Taller de disefio
Taller de disefio de moda IV T 48 72 120 11 de moda il
Patronaje IV T 48 72 120 1 Patranaje |l
Técnicas de confeccion IV T 48 72 120 11 Técnicas de
confeccion Il
Dibujo y
. . figurinismo 1,
IEUS“E;?:?“‘;%(:NBI T 8] a0 80 5 Recursos
P informaticos
basicos
. . Taller de textiles
diseno demoos enlos toies | CT | 20 | 20 4 | 4 tinturas y
estampados
Semidtica de la moda C 40 0 40 5
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. . Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teoria Practica | Totales Créd. Prerreq.
Estudio de la
moda
Mercadotecnia en ia moda | CT 20 20 40 4 contemporanea:
analisis
internacional
- Taller de disefio
Taller de disefio de moda V T 48 72 120 11 de moda IV
Patronaje V T 48 72 120 11 Patronaje IV
Disefio grafico y produccion CT 40 40 80 8 v E;I;ztr'}:?is: ra
publicitaria de la moda mada
e . . llustracion
Modelacion de objetos digitales T 0 80 80 5 vectorial para
para moda
moda
Sociologia de la moda Cc 40 0] 40 5
Estudio de materiales para uso cT 20 20 40 4

en calzado y complementos

Taller de disefio

Taller de disefio de moda V| T 48 72 120 11 de moda V
Estudio de materiales
para uso en joyeria cT 20 20 40 4
Normatividad en el disefio S 40 0 40 5
de modas
Materias Tipo Horas Horas Heoras | Créd. Prerreq.
Teoria Practica | Totales
Taller de disefio de moda VI T 48 72 120 11 Taller de disefio
de moda Vi
Proyecto de titulacién en moda 3 48 72 120 11 Taller de disefio
de moda VH
Totales: 1276 1724 3000 279
Area de Formacion Especializante Selectiva
Orientacién: Imagen y Produccion de moda
. Horas Horas Horas .
Materias Tipe Teoria Practica | Totales Créd. Prerreq.
Relaciones publicas Mercadotecnia
en la moda cr 40 40 80 8 en lamada |
Gestion y produccion -
de eventos de moda CT 40 20 60 5] Imagen y estilismo
Maquillaje escénico T v; 40 40 3 Imagen y estilismo
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Horas

Horas

Haras

Materias Tipo Teoria Practica | Totales Cred. Prerreq.
Vestuario escénico CT 40 20 60 5] Patronaje IV
Disefio grafico y
- produccion
imagen y estilismo CT 40 20 60 <] publicitaria de Ja
moda
Aerografo T 0 40 40 3 Dibujo y figurinismo 1
Totales: 160 180 340 32
Orientacion: Negocios y gestion de modas
. . Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teoria Practica | Totales Créd. Prerreq.
Gestidn estrategica Mercadotecnia
y produccion de moda cT 40 40 80 8 en la moda |
Gestidn estratégica
Desarrolio de emprendedores CT 40 40 80 8 y produccion de
mada
Costos y presupuestos Desarrolla de
en la produccién de moda CT 20 20 40 4 emprendedores
. Mercadotecnia
Mercadotecnia en la moda i CT 20 20 40 4 en la moda |
: i llustracion vectorial
Multimedia CcT 20 60 80 7 nara moda
. . Propiedad
Propiedad intelectuat |l S 40 0 40 5 intelectual |
Totales; 180 180 360 36
El alumno debera elegir una de las dos orientaciones.
Area de Formacion Optativa Abierta
. . Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teoria | Practica | Totales Cred. Prerreq.
Maquillaje fotografico T 0 40 40 3
Desarrolio personal C 40 0 40 5
Creatividad CT 20 20 40 4
Serigrafia | T 0 40 40 3
Serigrafia Il T 0 40 40 3
OCrganizacion empresarial c 40 0 40 5
Tecnicas basicas de ceramica T 0 40 40 3
Escenografia C 60 0 60 8
Video | CcT 40 40 80 8
Disefio experimental CT 20 20 40 4
Grabado en vidrio T 0 40 40 3
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. ) Horas Horas Horas .
Materias Tipo Teorla | Practica | Totales Créd. Prerreq.
Vitrales T 0 40 40 3
Asesoria y consultoria
de empresas CT 20 20 40 4
Eflaboracion de
mascaras decorativas T 0 40 40 3
Bailes de salén T 0 40 40 3
Baliles internacionales T 0 40 40 3
Ingles CT 40 60 100 9
idioma Extranjero cT 40 60 100 g

CUARTO. Ademas del bloque de cursos presentado, sera valido en este programa en equivalencia a
cualquiera de las Areas de Formacion, cursos que a juicio y con el visto bueno de la Coordinacion de
Carrera y aprobado por la Comision de Revalidacién de Estudios, Titulos y Grados del H. Consejo
de Centro Universitario, hayan tomado los estudiantes en éste u otros Centros Universitarios de la
Universidad de Guadalajara, y en otras instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras,
para favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes de estudio.

QUINTO. La Licenciatura en Disefio de Modas, se cursara en un promedio de 8 ciclos escolares.

SEXTO. Para la planeacién de su carrera, el alumno contara con el apoyo de tutoria académica, la
cual es un proceso de acompanamiento en su formacion profesional.

SEPTIMO. Los requisitos de ingreso a la Licenciatura en Disefio de Modas son: el Bachillerato,
aprobar la evaluacion diagnostica aplicada en el Centro Universitario y los demas que margue la
legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el titulo, ademas de los establecidos por la normatividad
universitaria aplicable son los siguientes:

a) Haber aprobado la totalidad de los créditos conforme a lo establecido en el presente dictamen;
b) Haber realizado las practicas profesionales;

¢) Haber realizado el servicio social conforme a la normatividad vigente;

d) Aprobar una de las modalidades de titulacion,

e) Las demas gue marque la normatividad universitaria vigente.

NOVENO. Las practicas profesionales (420 horas) seran organizadas por la Coordinacién de Carre-
ra y con actividades especificas para los alumnos a través de convenics con instancias receptoras,
quienes las realizaran de acuerdo con el plan de practicas propuesto conjuntamente con el profesor
tutor y un profesor designado por el Departamento correspondiente para asesorar los estudiantes en
esta actividad, y con el visto bueno de la Coordinacion de Carrera para su desarroilo.

DECIMOQ. Los certificados se expediran como: Licenciatura en Disefic de Modas. El titulo como
Licenciado en Disefio de Modas.
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DECIMO PRIMERO. El costo de operacion e implementacion de este programa educativo, inclu-
yendo un eventual nombramiento de Coordinador de Carrera o de cualquier otro tipo, no implicara
incremento al techo presupuestal actual del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio,
por lo que en todo caso deberan ser sufragados con ingresos propios que el Centro obtenga.

DECIMO SEGUNDO. Faclltese al Rector General de la Universidad de Guadalajara para gue
ejecute el presente dictamen en los términos de la fraccion II; articulo 35 de la Ley Orgénica

universitaria.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jal., 22 de Enero de 2010
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente
Dr. Roberto Castelan Rueda Mtro. Pablo Arredondo Ramirez
Mtro. Carlos Ramiro Ruiz Moreno Mtra. Ruth Padilla Mufioz
Dr. Ratl Medina Centeno Ing. Roberto Lépez Gonzalez
C. Jorge Abraham Alcala Sanchez C. César Antonio Barba Delgadilio

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".
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Dictamen N2 1i/2010/057
Resolutivos

“... PRIMERO. Se propone al pleno del H. Consejo General Universitario la aprobacién del Presu-
puesto Inicial de Ingresos y Egresos 2010 de la Universidad de Guadalajara, el cual asciende a
$7,484°709,631.00 (siete mil cuatrocientos ochenta y cuatro millones setecientos nueve mil seis-
cientos treinta y un pesos 00/100 M.N.), de acuerdo con el documento que se adjunta al presente
dictamen como parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se autorizan las siguientes asignaciones a los Centros Universitarios, al Sistema de
Universidad Virtual, al Sistema de Educacion Media Superior y a las entidades de la Administra-
cion General, y en los rubros que enseguida se sefialan:

Tabla No. 2
Distribucion del Presupuesto Ampliado de Ingresos y Egresos 2010
de la Universidad de Guadalajara

(Cantidades en Pesos)

300000

14D0C0

210000 C.U. de Cs. Econémico Administrativas 331,736,153
220000 C.U. de Cs. Exactas e Ingeniarias 377,624,079
226008 Dapariamento de Madera, Celulpsa y Papel 1,343,020
230000 C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 441,384,821
240000 C.U. de Cs, de |a Salud 432,025,969
250000 C.U. de Arte, Amuitectura y Disefio 345,595,901
260000 C.U. de Cs. Biolégicas y Agropecuarias 244,055,867
270000 C.U. de los Alles 78,762,860
280000 (.U, de la Ciénega 115,712,505
250000 C.U. del Sur 04,575,321
2A0000 C.U. de la Costa 121,257,992
2B0000 C.U. de ia Costa Sur 116,348,198
2FC000 C.U. del Narte 51,220,766
2G000o C.U. de los Valles 80,908,357

Sistema de Educacion Media Superior

Coord. Gral. de Tecnologias de Informacidn

Secretaria General

140000

142000 Oficina del Abogado Genarai 19,717,998
144000 Coord. Gral. de Patimonio 8,115,143
145000 Coord. Grat. de Senicios a Universitarios 70,785,218
146000 Coord. de Estudios Incorporados 11,658,424
147000 Coord. de Seguridad Unhwersitaria 4,215,574
148000 Direccion Gra!. de Medios 55,433,545
14A000 Coord. Gral. de Recursos Humanos 53,947,257
14C000 26,245,861

Coord, de Control Escolar
C de i

Archivo General

. 263

110000 Contraloria General 23,364,128 |
120000 Rectoria General 35,412,496 !
: = : = Y
130000 Vicerrectoriz Ejecutiva 20,718,288
131000 Coord. Gral. Académica 69,082,602
132000 Coord. Gral. Administrativa 37,700,817
135000 Direccion de Finanzas 34,707,995
13A000 Coord. Grat. de Cooperacidn e intemacionalizacion 15,224,678
13B000 Coord. Gral. de Planeacian y Desarralle Institucional 11,635,641
13D000 Ceord. de Vinculacién y Sendcio Social 25,232,710
" 13E000 50,106,259

3,396,624
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570,971,485

900004 Jubilacicries y Pensiones
Contraparte Institucional al Sistema de Pensiones 311,870,428
Cuotas al IMS5 241,776,600
Prestaciones No Ligadas a Sueldos 126,448,024
Previsionas en Servicios Personales 20,000,000
Cracimiento natural de la bolsa de horas por asignatura 25,284,356

] - 296350803
Premio FIL de Literatura en Lenguas Remances y Aporiacion FIL

eemhulso de Ingresos Auingenedos or Servicios No sculares a la Entidad que los genere. ‘ 152,500,000
Coardinacion del Corporativo de Empresas Universitarias 7 382,854,917

10,000,000

Licencias de Software y Enlaces de Internet 1 y 2 de la Red Universitaria

Plan de Medios 30,004,000
Contribucicnes y Seguros Diversos 14,000,000
Seguridad Institucional 15,000,000
Comision Federal de Electricidad 30,000,000
Juictos Laborales 1,900,000
Reserva Contingenta 5,000,000
Infraestructura Fisica de la Administracion General 6,000,000
Infragstructura para la Extension de la Cultura y Servicios 25,000,000
Honorarios al Fiduciario por Administracién del Fideicomise del Sistema de Pensiones 2,300,000
Previsiones de Rectoria General 2,000,000
Membresias y Previsiones Institucionales 2,000,000
Pragrama de Estudios sobre la Universidad y la Ed

Desarrollo Académico , 578,
Programa de Apoyo al Afio Sabatico 1,200,000
Programa de Estancias Académicas 2 000,000
Programa de Apoyo a Ponentes 15,000,000
Frograma de Apoyo para el Pago de Matricula en Estudios de Posgrado 5,300,000
Frograma de Apoyo a Profesares con Perfil PROMEP 18,578,700
Programa de Incomoracion de Profesores de Clase Mundial 1,000,600
Fondo de Aclualizacion Disciplinar (SEMS) 3,000,000
Difusién de ia Produccion Académica 1,500,000

Becas 40,000,000

Acreditacién de Programas Educativos 5,920,000

Adquisicion de Material Bibliografico y Equipamiento de Bibliotecas 15,000,000

Programa institucional de Capacitacion para ia Superacién Académica (PICASA) 7,000,000

Estudiantes Sobresalientes 6,000,000

Desarroilo de la Investigacidn y el Posgrado 19,930,000
Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion y Proyeclos Especiales Emergentes (PROGOFIN 2 300,000
Programa de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de Produccién de los Migmbros del SN y SNCA 12,600,000

Programa dg Incorporacion y Fermanencia en el Pesgrado en PNPC 5,630,000

240,091,989

stimulos Académicos
PIFI 85,727,172
PROMEP 54,036,030
CONACYT 7,478,673
PROMESAN 1,987,018
13,132,359

Otros Fondos
Proyecios aprobados por el H. Congreso de la Unidn 8,805,639
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TERCERO. La vigencia para el gjercicio de los recursos aprobados mediante este dictamen sera
del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2010, y para su comprobacion hasta el 15 de Enero de 2011.

CUARTO. Los recursos adicionales que obtenga la Universidad de Guadalajara como extraordinarios
regularizables y no regularizables, provenientes de subsidios no considerados en el Presupuesto Ini-
cial de Ingresos y Egresos 2010 de la Universidad de Guadalajara, deberan ser puestos a considera-
cion del pleno del H. Consejo General Universitario y podran ser ejercidos de acuerdo a los planes,
programas y proyectos prioritarios de las entidades de la Red, a propuesta del C. Rector General,
escuchando la opinidn del Consejo de Rectores, previo dictamen de la Comisién Permanente de
Hacienda, de conformidad con la fraccion 1i del articulo 48 de la Ley Organica de la Universidad.

QUINTO. Los Centros Universitarios, el Sistema de Universidad Virtual, el Sistema de Educacién
Media Superior y las entidades de la Administracion General, deberan cumplir con las politicas vy
normas contenidas en el anexo del Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos 2010 de la Universi-
dad de Guadalajara, que forma parte del presente dictamen, asi como con los lineamientos que en
su momento apruebe la Comisién Permanente de Hacienda del H. Consejo General Universitario.

SEXTO. En el caso de que el presupuesto correspondiente al afio 2011 no se apruebe antes del
inicio def mismo, se autoriza el ejercicio de los recursos autorizados en el presente presupuesto
para los rubros de servicios personales, en un 100% cien por ciento; y de gasto de operacién, en
un 20% veinte por ciento. Las politicas y normas del ejercicio anterior continuaran siendo aplica-
bles en tanto no se aprueben las nuevas.

SEPTIMO. Podran aplicarse incrementos cuando se trate de partidas de ampliacion automatica,
como es el caso de incrementos salariales y de recursos extraordinarios otorgados a la Universi-
dad provenientes de cualguier origen como fandos externos determinados, cuando asi lo determi-
nen los lineamientos de aplicaciéon del fondo, mediante dictamen de la Comision Permanente de
Hacienda de! H. Consejo General Universitario.

OCTAVO. Se acredita la existencia de los siguientes fideicomisos con saldos al 31 de Diciembre de 20089,

Tabia No. 3
Saldos Disponibles al 31 de Diciembre de 2009 de Fideicomisos Universitarios

PIFI{FOMES y FIUPEA) 010128-7 BANORTE 120,967,677.04
PFIEMS ¥ Fia78147 BBVA-Bancamer | 1 0.00
PROMEP Bt 47578-0 BBVA-Bancomer 70,302,453.30
Infraestructura Fisica de |z Red Universitaria 43464-7 BBVA-Bancomer 4,2656,514.42
Vivienda del Trebajador Universitario e 47192-0 BBVA-Bancomer 1,021,112.06
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Total Fideicomiso Centro Cultural Universitario ©

Régimen de Pensiones y Jubilaciones de la UdG © 470914 BBVA-Bancomer

2)

4,139,710,809.44

250,294,145.57

21,312.012.85

Centro Cultural Universitanic 106644-5
Subcuents (NBPE. 127,486,320.51
{ ) 350523091 BANAMEX ,486,320.5
Subcuenta (Musea) 350523172 49,584,328.38
Subcuenta (Vialidades) 352523253 51,911,483.83

Nata:
1} B Fdaicomisa PFIEMS fue extinio et 24 de junio de 2008, une vez que se dio cumplmiento al 100% de sus objelives.,

2) ncluyt 5225'G00.000 que fueron asignadas a ka institucin provenientes del Fanrg Extraordinario de Apoyo para Reformas Estructurales de 1as Universidades Fibilicas Estalales 2009,

Fuenie:

a} hiomyacidn vakdada por la Coordinacidn Generalde Faneacisn y Desarroilo nsttucional,
b} nformacion vakdads por la C 1on General Académ

) nfarmacién vakdada por la Dircceldn de Finsnzas,

NOVENO. Las utilidades que se generen por la Coordinacién del Corporativo de Empresas Uni-
versitarias, seran destinadas al pago de los intereses y abono a capital del crédito que se obtuvo
para la construccion del Auditorio Metropolitano y para su reinversion, asi como para fortalecer sus

actividades.

DECIMO. Notifiquese el presente dictamen a las instancias respectivas y a las autoridades univer-

sitarias correspondientes.

DECIMO PRIMEROQ. Faclltese al C. Rector General para ejecutar el presente dictamen y para
autorizar el ejercicio de las partidas correspondientes, en los términos de la fraccion Il, articulo 35

de ia Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJAY

Guadalajara, Jalisco, 22 de Enero de 2010

Comisién Permanente de Hacienda

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado

Presidente

Mtra. Ruth Padilla Mufioz
Mtro. Roberto Lopez Gonzalez

Lic. José Alfredo Pefia Ramos
Secretario de Actas y Acuerdos ...".

Mtro. Pablo Arredondo Ramirez
C. César Antonio Barba Delgadillo
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Dictamen N¢ V/2010/035
Resolutivos

“... PRIMERO. Procede otorgar extension de prorroga de beca crédito completa a favor de la C.
Lucila Hernandez Andrade, por las razones expuestas en los considerandos Il y |V de esta reso-
lucién, con el fin de obtener el grado de Doctorado en Nutricion en la Universidad Complutense de
Madrid, Espania, por el periodo del 1° de Febrero de 2010 al 31 de Enero de 2011.

SEGUNDO. El beneficio de la extensién de prérroga de beca sera por los siguientes conceptos,
de conformidad con el tabulador vigente:

Manutencion mensual equivalente en moneda nacional a 1,200 euros;

Seguro Medico anual § 5,000.00;
Transportacion aérea de regreso al obtener el grado académico correspondiente.

TERCERO. En consecuencia de lo anterior, suscribase la novacién del convenio crediticio (Con-
trato de mutuo} por los montos y actualizaciones que correspondan por el tiempo de la extension
de prorroga de la beca materia del presente dictamen.

CUARTO. La becaria Lucila Hernandez Andrade, debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglfamento de Becas vigente, especialmente la frac-
cién VI, relativa a la obtencion del grado.

QUINTO. Se faculta al Rector General para que en los términos del Gltimo parrafo, articulo 35, de
la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, ejecute el presente Dictamen.

Atentamente
«PIENSAY TRABAJA»
Guadalajara, Jalisco, 21 de Enero de 2010

Dr. Marco Antonio Cortés Guardado
Presidente

Dr. Mario Alberto Orozco Ablndis Dr. Salvador Mena Munguia
Dr. Jaime Agustin Gonzélez Alvarez C. Francisco Huerta Gémez

Lic. José Alfredo Pena Ramos
Secretario ...".
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