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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

P R E S E N T E

VISTO: Para resolver el recurso de revisión interpuesto por la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, en contra de los resultados emitidos por la Comisión Dictaminadora de Ingreso y Promoción del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en el Concurso de Oposición Abierto, según convocatoria de fecha 15 de enero de 2001.

A N T E C E D E N T E S

PRIMERO. Con fecha 15 de enero de 2001, el Rector General de la Universidad de Guadalajara, publicó Convocatoria a Concurso de Oposición Abierto, para ocupar plazas  vacantes de Profesor Investigador Asociado “C” tiempo completo, 40 horas, adscritas al Centro de Estudios Estratégicos del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

SEGUNDO.  La C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, el 26 de enero de 2001, presentó solicitud en tiempo y forma ante la Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, para ocupar la plaza de Profesor Investigador Asociado “C” tiempo completo 40 hrs., CUCSH-10, adscrita al Departamento de Estudios Socio Urbanos, con especialidad Sociología.

TERCERO. La Comisión Dictaminadora para el Ingreso y Promoción del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, acordó a partir de la evaluación realizada a su expediente, de las pruebas sustentadas y de la ponderación de sus méritos, que la participante fuera dictaminada NO GANADORA.

CUARTO. Con fecha 6 de marzo de 2001, a la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES le fue notificada la resolución que la acredita como no ganador de la plaza de Profesor Investigador Asociado “C”  tiempo completo 40 hrs., CUCSH-10, adscrita al Departamento de Estudios Socio Urbanos, con especialidad en Sociología.

QUINTO. El día 12 de marzo de 2001, la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, interpuso recurso de revisión, impugnando la resolución de la Comisión Dictaminadora del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades,  al Concurso de Oposición Abierto para obtener la plaza de Profesor Investigador Asociado “C” tiempo completo, 40 horas semanales, CUCSH-10. 

SEXTO. Turnados a esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico, los expedientes de  las C. RODRIGUEZ SALAZAR TANIA, (dictaminada ganadora) y de la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES (dictaminada no ganadora). Esta Comisión Permanente acordó en apego al procedimiento establecido en las Fracciones III y IV del artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la celebración de la audiencia correspondiente, el estudio de los agravios presentados por la recurrente, los expedientes de méritos, así como de los resultados de las pruebas aplicadas durante el Concurso, por lo que esta Comisión establece los siguientes:
C O N S I D E R A N D O S

1. La C. RODRIGUEZ SALAZAR TANIA, mediante citatorio suscrito por el Secretario de esta Comisión Permanente, fue notificada de la existencia del recurso de revisión, que impugnaba el Dictamen de Ganadora a la plaza de Profesor Investigador Asociado “C” tiempo completo 40hrs. CUCSH-10, adscrita al Departamento de Estudios Socio Urbanos, con especialidad en Sociología, por lo que de conformidad con la Fracción I del artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, es considerado Tercer Perjudicado.
2. De conformidad con la fracción III del artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, fue realizada el día 31 de mayo de 2001 en las instalaciones de la Secretaría General, la audiencia en la que se le notifica a la C. RODRIGUEZ SALAZAR TANIA, del recurso de revisión presentado en la plaza CUCSH-10, ésta haciendo uso de la voz, solicitó muy atentamente a esta Comisión Permanente, se le tenga ratificado el dictamen de ganador a la plaza CUCSH-10, adscrita al Departamento de Estudios Socio Urbanos, con especialidad en Sociología, en virtud de que acredita los requisitos de la convocatoria, así como los elementos cuantitativos y cualitativos de la evaluación realizada a su expediente.
3. La C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, en virtud del citatorio suscrito por el Secretario de esta Comisión, fue citada con fecha 5 de abril de 2001, a la audiencia para la ratificación de su recurso de revisión y desahogo de pruebas supervinientes. Por su parte la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, en su carácter de académico recurrente señaló en síntesis como agravios los siguientes: La Comisión Dictaminadora viola los artículos 14 y 16 de  la Constitución Política, porque no funda ni motiva el dictamen citado, siendo requisito indispensable para ello, ya que resulta ser impreciso y oscuro no detalla al cual de las pruebas se refiere, no se señala el puntaje que obtuvo por el cumplimiento de los requisitos y de la evaluación practicada. Constituye asimismo un agravio el hecho de que la misma persona haya obtenido las plazas 10 y 16. Por otra parte solicita se declare nulo el concurso de referencia a la designación de la ganadora, por el impedimento existente al no haberse excusado de participar en su evalucación la Mtra. Cecilia Cervantes, en los términos del artículo 10 de RIPPPA, toda vez que la Mtra. es amiga de la ganadora e incluso fue directora de la tesis de grado. 

4. Esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado el escrito de inconformidad de la recurrente, desahogada la audiencia correspondiente, analizando y ponderando los expedientes y valorando los razonamientos expuestos por el tercer perjudicado, resuelve dejar firme la resolución emitida por la Comisión Dictaminadora de Ingreso y Promoción del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en virtud de que la C. RODRIGUEZ SALAZAR TANIA, demostró ser el académico con mayores méritos para ocupar la plaza vacante de Profesor Investigador de Estudios Socio Urbanos, con especialidad en Sociología.

5. Del estudio y análisis del expediente de la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, se desprende que no cumple con el requisito relativo a la aprobación de por lo menos tres de las pruebas afines a la categoría y función a desempeñar, esto a criterio de la Comisión Dictaminadora del Centro, quien de acuerdo a la opinión emitida por un jurado  calificador, estableció que solo se acreditan dos de tres pruebas, de conformidad en los artículos 11, 13 y 20 y fracción XIII del artículo 21 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico. Por lo que esta Comisión considera que los agravios expuestos resultan improcedentes.

6. Por lo anteriormente expuesto y en ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, establecidas en la Ley Orgánica, en el Estatuto del Personal Académico,  y en el Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara, en sus artículos 38, 39,40 y 41 resuelve con las siguientes:

P R O P O S I C I O N E S

UNICA: Se RATIFICA el dictamen de No Ganador a nombre de la C. PALENCIA VILLA MA. DE LAS MERCEDES, emitido por la Comisión Dictaminadora de Ingreso y Promoción del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en la plaza de Profesor Investigador Asociado “C” tiempo completo 40 horas, CUCSH-10 adscrita al departamento de Estudios Socio Urbanos con especialidad de Sociología del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.


En su oportunidad, ejecútese en los términos que señala la fracción III del Artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.


Notifíquese personalmente; anótese en el registro con testimonio de la presente resolución, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento aludido y expídanse las copias que procedan. 


Así lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

A T E N T A M E N T E

“Piensa y Trabaja”

Guadalajara, Jal., 2 de junio de 2001

LIC. JOSE TRINIDAD PADILLA LOPEZ

PRESIDENTE

MTRO. PEDRO JAVIER GUERRERO MEDINA
              MTRA. SILVIA VALENCIA ABUNDIZ

Q.F.B. FELICIANO CASTRO RAMOS

MTRO. CARLOS JORGE BRISEÑO TORRES

SECRETARIO
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