Exp.021

Núm.VIII/2001/786

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

P R E S E N T E

VISTO: Para resolver el expediente a nombre del C. MERCADO PÉREZ CAYETANO, en calidad de Tercer Perjudicado y de conformidad con el procedimiento establecido en el Reglamento de Ingreso y Promoción del Personal Académico, para resolver el recurso de revisión interpuesto por los académicos inconformes con los resultados del Concurso de Oposición Abierto, para ocupar las plazas vacantes del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, según convocatoria de fecha  15 de enero de 2001.

A N T E C E D E N T E S

PRIMERO. Con fecha 15 de enero de 2001, el Rector General de la Universidad de Guadalajara, publicó Convocatoria a Concurso de Oposición Abierto, para ocupar plazas  vacantes de Profesor Docente Asociado “C” tiempo completo, 40 horas, adscritas a la División de Estudios Jurídicos, del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.

SEGUNDO. El C. MERCADO PÉREZ CAYETANO, el 26 de enero de 2001, presentó solicitud en tiempo y forma ante la Secretaria Administrativa del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, para ocupar la plaza de Profesor Docente Asociado “C” tiempo completo 40 horas, plaza CUCSH-34 adscrita al Departamento de Derecho Privado, con especialidad en Derecho Privado.

TERCERO. La Comisión Dictaminadora para el Ingreso y la Promoción del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, acordó a partir de la evaluación realizada a su expediente, de las pruebas sustentadas y de la ponderación de sus méritos, que el participante   reúne los requisitos para ser dictaminado GANADOR.

CUARTO. Con fecha 16 de marzo de 2001, al C. MERCADO PÉREZ CAYETANO le fue notificada la resolución que lo acreditó como virtual ganador de la plaza de Profesor Docente Asociado “C”  tiempo completo 40 horas, CUCSH-34 adscrita al Departamento de Derecho Privado, con especialidad en Derecho Privado.

QUINTO. Se presentan recursos de revisión con fecha 14 de marzo del 2001, de los CC. NÚÑEZ VERDÍN DIONISIO Y AVILES AGUIRRE GUILLERMO, a la Comisión Dictaminadora del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, contra los resultados del Concurso de Oposición Abierto para obtener la plaza de Profesor Docente Asociado “C” tiempo completo 40 horas, CUCSH-34 adscrita al Departamento de Derecho Privado, con especialidad en Derecho Privado.

SEXTO. Turnado a esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico, los expedientes de  los C. MERCADO PÉREZ CAYETANO, (dictaminado ganador) y de los CC. NÚÑEZ VERDÍN DIONISIO Y AVILES AGUIRRE GUILLERMO, (dictaminados no ganador). Esta Comisión permanente acordó en apego al procedimiento establecido en las Fracciones III y IV del artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico, la celebración de las audiencias correspondientes, el estudio de los agravios presentados por los recurrentes, los expedientes de meritos, así como de las pruebas aplicadas durante el Concurso, por lo que esta Comisión establece lo siguiente:
C O N S I D E R A N D O S

1. Al C. MERCADO PÉREZ CAYETANO mediante citatorio suscrito por el Secretario de esta Comisión Permanente, se le informó que los CC. Núñez Verdín Dionisio y Aviles Aguirre Guillermo participantes en el Concurso de Oposición Abierto a la plaza de Profesor Docente Asociado “C” tiempo completo, 40 horas CUCSH-34 adscrita al Departamento de Derecho Privado, con especialidad en Derecho Privado, interpusieron recurso de revisión, impugnando la resolución de la Comisión Dictaminadora del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades que lo declaró  GANADOR, por lo que de conformidad con la Fracción I del artículo 41 del Reglamento de Ingreso y Promoción del Personal Académico, es considerado Tercer Perjudicado.

2. De conformidad con la fracción III del artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico fue realizada el día 31 de mayo de 2001 en las instalaciones de la Secretaría General la audiencia en la que se le notifica al C. MERCADO PÉREZ CAYETANO, de los recursos de revisión presentados en la plaza CUCSH-34 adscrita al Departamento de Derecho Privado, con especialidad en Derecho Privado. Haciendo uso de la voz solicitó muy atentamente a esta Comisión Permanente, se le tenga ratificado el dictamen de ganador a la plaza CUCSH-34, en virtud de que se acreditan los requisitos de la convocatoria, así como los elementos cuantitativos y cualitativos de la evaluación realizada a su expediente. Acto seguido esta Comisión le informa  de la situación de que el Personal Académico en la Universidad de Guadalajara no debe de excederse de 48 horas a la semana en sus contratos individuales de trabajo, de conformidad en la Fracción I del artículo 36º del Estatuto del Personal Académico, que ala letra dice:  “... EN NINGUN CASO LA SUMA DE LABORES ACADEMICAS EXCEDERA DE 48 HORAS A LA SEMANA”, dicho esto para efectos de la elaboración del contrato definitivo correspondiente.

3. Los CC. NÚÑEZ VERDÍN DIONISIO Y AVILES AGUIRRE GUILLERMO, en virtud del citatorio suscrito por el Secretario de esta Comisión fueron citados el día 5 de abril del 2001 y el 7 de junio del año en curso respectivamente a la audiencia para la ratificación de su recurso de revisión y desahogo de pruebas supervinientes. En lo particular el C. Núñez Verdín Dionisio, en síntesis como agravio: Que son violadas sus garantías consagradas de la Constitución Políticas de los Estados Unidos Mexicanos, relativas a las garantías de audiencia, defensa, legalidad, y de trabajo en sus artículos: 14º., la resolución que se impugna contiene actos de privación de sus derechos para ocupar la plaza vacante, no obstante de reunir todos y cada uno de los requisitos que acreditan el grado académico y experiencia profesional; 16º.., la resolución administrativa adolece de los requisitos de fundamentación y motivación jurídica, no expresa con precisión el precepto de la ley, reglamento o estatutos aplicables al caso concreto, no se señala con precisión las circunstancias especiales, razones particulares o causales inmediatas que se hayan tenido en consideración y 123º., en virtud de que la resolución que se recurre le impide el ascenso, por considerarse como actos arbitrarios que atentan contra el salario y los beneficios de la seguridad social, añade que el dictamen no se ajusta a los lineamientos ya que no expresa el nombre del ganador y en que fue superado, considera que falto claridad y precisión ya que el referido ganador obtuvo dos plazas, dicha circunstancia lo imposibilita legalmente para ser considerado no concursante. Por su parte el C. Aviles Aguirre Guillermo expresó: Que la resolución impugnada viola el articulo 353-M de la Ley Federal del Trabajo en la que establece “que el trabajador académico se le podrá contratar por jornada completa o medio jornada” y en este caso se le declaro al supuesto ganador de doble plaza en la 25 y la 34, se constituye doble contratación y motivo del precepto jurídico invocado. También viola el articulo 16 fracción II, de la Ley Orgánica que establece que el personal académico de tiempo completo es quienes dedican 40 horas semanales en la propia Universidad. Se debe tomar en cuenta que la plaza CUCSH-34 no se puede declarar desierta en virtud que repercutiría en perjuicio de las legitimas aspiraciones de la planta docente de la División

4. Esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario, una vez que ha estudiado los escritos de inconformidad de los recurrentes, desahogadas las audiencias correspondientes, analizando y ponderando los expedientes y valorando los razonamientos expuestos por el tercer perjudicado, resuelve dejar firme la resolución emitida por la Comisión Dictaminadora de Ingreso y Promoción del Personal Académico del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, en virtud de que el C. MERCADO PÉREZ CAYETANO, a diferencia de los otros participantes demostró ser el académico con méritos suficientes para ocupar la plaza vacante CUCSH-34. En consecuencia, los CC. Núñez Verdín Dionisio y Aviles Aguirre Guillermo, se desprende que  fueron superados en lo relativo a la formación académica grados obtenidos, esto es, el ganador acredita grado de maestro en derecho penal, lo anterior de conformidad con la fracción I del artículo 21 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico. 

5. Por lo anteriormente expuesto y en el ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Comisión Permanente de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario,  por la Ley Orgánica, el Reglamento de Ingreso y Promoción del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara, en sus artículos 38,39,40 y 41 resuelve con las siguientes.

P R O P O C I S I O N E S

UNICA: Se RATIFICA  dictamen a nombre del C. MERCADO PÉREZ CAYETANO, como GANADOR de la plaza de Profesor Docente Asociado “C” tiempo completo 40 horas, CUCSH-34 en el área de especialidad Derecho Privado, adscrita al Departamento de Derecho Privado del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.


En su oportunidad, ejecútese en los términos que señala la fracción III del Artículo 41 del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.


Notifíquese personalmente; anótese en el registro con testimonio de la presente resolución, vuélvase el expediente a la dependencia universitaria de origen para los fines que establece el Reglamento aludido y expídanse las copias que procedan. 


Así lo resolvieron y firmaron los miembros de la Comisión de Ingreso y Promoción del Personal Académico del H. Consejo General Universitario.

A T E N T A M E N T E

“Piensa y Trabaja”

Guadalajara, Jal. , 3 de julio de 2001

LIC. JOSE TRINIDAD PADILLA LOPEZ

PRESIDENTE

MTRO. PEDRO JAVIER GUERRERO MEDINA
 MTRA. SILVIA VALENCIA ABUNDIZ

Q.F.B. FELICIANO CASTRO RAMOS

MTRO. CARLOS JORGE BRISEÑO TORRES

SECRETARIO
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