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Exp. 021

Dictamen Núm. I/2006/438
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

P R E S E N T E 

A estas Comisiones Conjuntas de Educación, Hacienda y Normatividad, ha sido turnada por el Rector General de la Universidad de Guadalajara una propuesta de la Coordinación General Académica, en la que se plantea la modificación del Reglamento para el otorgamiento de galardones, aprobado el 12 de septiembre de 1967 bajo el dictamen número 354, que norma el otorgamiento de galardones para aquellos miembros de nuestra comunidad, que por sus méritos y servicios relevantes se hayan hecho acreedores a ellos, para quedar como Reglamento para Otorgar Galardones y Méritos Universitarios de la Universidad de Guadalajara, conforme a la siguiente:
R e s u l t a n d o s
1. Que el 12 de septiembre de 1967 con dictamen núm. 354 el H. Consejo General Universitario aprobó la creación de un Reglamento que norma el otorgamiento de galardones para aquellos miembros de la comunidad universitaria, que por sus méritos y servicios relevantes se hayan hecho acreedores a ellos.

2. Que el H. Consejo General Universitario en su sesión del 22 de febrero de 1990 aprobó bajo el dictamen núm. 4299 la creación de la figura académica de Maestro Emérito.

3. Que la Universidad de Guadalajara  basada en los principios del Artículo Tercero Constitucional y a más de doscientos años de haberse fundado, se ha convertido hoy en día en la Universidad de mayor presencia en el Occidente del país considerando que su misión conforme lo establece su Ley Orgánica, consiste en generar, transmitir y aplicar conocimiento contribuyendo al desarrollo de Jalisco y del país. 

4. Que por lo anterior,  nuestra Institución encuentra necesario el reconocimiento de aquellas personas que han coadyuvado al enaltecimiento de su misión, respaldada en el Estado mediante la Ley para Declarar y Honrar la Memoria de los Beneméritos del Estado de Jalisco y con fundamento en la Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara.

5. Que en la búsqueda de elevar la Calidad Académica de nuestra Casa de Estudios se plantea la necesidad de modificar el Reglamento para otorgar galardones, con el fin de sentar las bases de participación y evaluación de las propuestas merecedoras de reconocimiento, a todas aquellas personas postuladas por las diversas dependencias de la Universidad de Guadalajara, a fin de que sean reconocidas en ceremonia solemne por el Consejo General Universitario.

6. Que el presente Reglamento se concibe bajo la óptica de una universidad participativa y plural, consciente de que cuando las instituciones refrendan el merecimiento y las virtudes de los seres humanos, se fortalecen y adquieren nuevos ímpetus lográndose una justificada satisfacción.

7. Que se parte del esquema actual, pero ahora resulta necesario fortalecer un cuerpo normativo, que por una parte, regule las modalidades de reconocimiento al mérito universitario y los procedimientos para su concesión, y por otra, se armonice con el resto de la normatividad de esta casa de estudios.

8. Que la estructura del proyecto contiene 43 artículos distribuidos en 9 capítulos siguiéndose un orden lógico: Primeramente se precisan las disposiciones generales, donde se establecen los títulos y galardones a otorgar así como la instancia responsable de conferirlo; en segundo término se establecen los criterios de cómo y cuando  deberá presentarse la propuesta; enseguida se destina un capítulo expreso para la regulación de cada uno de ellos.

En virtud de los resultandos antes expuestos estas Comisiones Conjuntas de Educación, Hacienda y Normatividad, encuentran los elementos justificativos que acreditan la existencia a las necesidades referidas.
C o n s i d e r a n d o s

I. Que la Universidad de Guadalajara es una institución de educación superior reconocida oficialmente por el Gobierno de la República habiendo sido creada en virtud del Decreto número 2721 del H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 7 de septiembre de 1925, lo que posibilitó la promulgación de la primera Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara el día 25 del mismo mes y año;
II. Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, con autonomía, personalidad jurídica y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 1o. de su Ley Orgánica, promulgada por el Ejecutivo local el día 15 de enero de 1994, en ejecución del decreto número 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco;
III. Que como lo señalan las fracciones I, II, III y IV del artículo 5o. de la Ley Orgánica de la Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formación y actualización de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demás recursos humanos que requiera el desarrollo socio-económico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigación científica, tecnológica y humanística; el rescate, conservación acrecentamiento y difusión de la cultura; y coadyuvar con las autoridades educativas competentes en la orientación y promoción de la educación media superior y superior, así como en el desarrollo de la ciencia y la tecnología;
IV. Que son atribuciones de la Universidad de Guadalajara, elaborar los estatutos y demás normas que regulen su funcionamiento interno, conforme las disposiciones de la presente Ley y demás ordenamientos federales y estatales aplicables en materia de educación, como lo señala la Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara en su artículo 6º;

V. Que en la realización de sus funciones y el cumplimiento de sus fines, la Universidad de Guadalajara normará sus actividades, así como la convivencia y participación plural de los universitarios en los asuntos de la Institución, de conformidad con los principios constitucionales de libertad de cátedra, de investigación y de difusión de la cultura, según lo dispuesto en la fracción I del artículo 9º. de la Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara;

VI. Que son atribuciones del Consejo General Universitario, conferir títulos honoríficos con las categorías de Eméritos y Honoris Causa, de conformidad con lo dispuesto en su Ley Orgánica en el artículo 31o. fracción X;
VII. Que el Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las que pueden ser permanentes o especiales, como lo señala el artículo 27 del referido ordenamiento legal;
VIII. Que es facultad del Rector General de conformidad con el artículo 35o. fracciones I y X de su Ley Orgánica, dirigir el funcionamiento de la Universidad, cumplir y hacer cumplir, en el ámbito de su competencia, las disposiciones de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco, de esta Ley Orgánica, de sus Estatutos y de sus Reglamentos; así como promover todo lo que tienda al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la Universidad;

IX. Que con fundamento en el artículo Tercero Transitorio de la nueva Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara, promulgada por el Ejecutivo local el día 15 de enero de 1994, en ejecución del decreto número 15319 del H. congreso del Estado de Jalisco, es procedente aplicar la normatividad secundaria de la Ley Orgánica abrogada en tanto no contradiga a la hoy vigente, por ello en este caso se aplican los dispositivos 5o. del Reglamento General de la Ley Orgánica abrogada y el 11 del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara aprobado en sesión del 8 de septiembre de 1992, por este H. Consejo;
X. Que tal como se señala en el Título Segundo, artículo 5o. del Reglamento de la Ley Orgánica de la Universidad sobre la integración de la Comunidad Universitaria por las autoridades, los profesores y los alumnos, indica que para efectos puramente honoríficos se considerará también como integrantes de la comunidad universitaria a personas que presten a la misma servicios distinguidos, o relevante personalidad en el campo de la ciencia, el arte, la técnica o las humanidades, a quienes con tal propósito confiera el Consejo General Universitario dignidades honoríficas, y 
XI. Que el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara señala en su artículo 11o:
"La Universidad de Guadalajara, de conformidad con los reglamentos aplicables, podrá otorgar las categorías de Emérito y de Honoris Causa a quienes se han distinguido por sus contribuciones al campo de la educación, la ciencia y la cultura, o quienes han realizado una obra de valía excepcional".

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los artículos 5o., 6o. fracción II, 27o., 31o. fracción X y 35o. fracciones I y X, de la Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara, 11 del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los siguientes:

R E S O L U T I V O S
PRIMERO. Se aprueba la modificación del Reglamento aprobado el 12 de septiembre de 1967 bajo el dictamen número 354, que norma el otorgamiento de galardones para aquellos miembros de nuestra comunidad, que por sus méritos y servicios relevantes se hayan hecho acreedores a ellos, para quedar como Reglamento para Otorgar Galardones y Méritos Universitarios de la Universidad de Guadalajara, de conformidad con lo siguiente.
SEGUNDO.
REGLAMENTO PARA OTORGAR GALARDONES Y MERITOS UNIVERSITARIOS

CAPITULO PRIMERO

I. DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1º. La Universidad de Guadalajara  reconocerá los méritos y distinciones a través del H. Consejo General Universitario en ceremonia solemne, a las personas que hayan sido acreedoras a tal distinción de conformidad a lo establecido en el presente reglamento. 

Artículo 2º. La Universidad de Guadalajara otorgará los siguientes títulos y galardones:

I. Doctor Honoris Causa;

II. Maestro Emérito;

III. Galardón por años de servicio en la docencia;

· Galardón especial por años de servicio
IV. Galardón honorífico a la aportación social y universitaria;

V. Galardón honorífico universitario;

VI. Reconocimiento post-mortem.

Artículo 3º. Se considerará Mérito Universitario al resultado de la acción notoria de una persona que la hace digna de elogio.

Artículo 4º. Se considerará Galardón al reconocimiento honorífico por un mérito. Podrá consistir en una constancia escrita, un premio en libros, una medalla alusiva, la imposición oficial de una leyenda, erigir un monumento o una presea de cualquier naturaleza.

CAPITULO SEGUNDO

I. DE LA PROPUESTA

Artículo 5º. Será el H. Consejo General Universitario quien otorgará los títulos honoríficos y galardones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica de la Universidad de Guadalajara en los Artículos 11º y  31º. Fracción X.

Artículo 6º. El Consejo de Centro Universitario, el Consejo del Sistema de Educación Media Superior, el Consejo del Sistema de Universidad Virtual y la Administración General,  presentarán la propuesta ante el Presidente del H. Consejo General Universitario para someterla a discusión de la Comisión de Educación.

Artículo 7º. La propuesta presentada por el Consejo de Centro Universitario, del Sistema de Educación Media Superior, o del Sistema de Universidad Virtual, deberá contener: 

I. Solicitud de la propuesta por el presidente del Consejo de Centro Universitario, del Sistema de Universidad Virtual, o del Sistema de Educación Media Superior dirigida al Presidente del H. Consejo General Universitario;
II. Dictamen de Consejo donde se aprueba la propuesta;
III. Curriculum Vitae del candidato y documentos probatorios;
IV. Demás constancias documentales que sustentan la propuesta.

Artículo 8º.  Las propuestas que presenten los Centros Universitarios, el Sistema de Educación Media Superior, el Sistema de Universidad Virtual, o la Administración General para nombrar Maestros Eméritos y Doctor Honoris Causa, deberá hacerse durante los dos primeros meses del año previa convocatoria de las H. Comisiones Conjuntas de Educación y Hacienda, misma que se exhibirá durante el mes de enero. 

Artículo 9º. Para la emisión del dictamen la Comisión de Educación o las Comisiones Conjuntas de Educación y Hacienda, si es el caso, tendrán en consideración el curriculum vitae del candidato, sus antecedentes académicos así como los datos que pueda obtener de la dependencia interesada, o cualquier otra que pudiera suministrar la información necesaria.

Artículo 10º. El Consejo General Universitario a través de su Presidente, notificará a la dependencia interesada el resultado de su evaluación, para el conocimiento del candidato.

CAPITULO TERCERO

I. DEL DOCTORADO HONORIS CAUSA

Artículo 11º. El Doctorado Honoris Causa, es el título honorífico que la Universidad de Guadalajara concede a personalidades eminentes, mexicanos o extranjeros, con méritos excepcionales por sus contribuciones en cualquier campo del conocimiento, de las artes, o por la destacada contribución de su vida y obra, a las causas más nobles de la humanidad.

Artículo 12º. Los requisitos para otorgar el reconocimiento de Doctor Honoris Causa son los siguientes:

I. Reconocida capacidad y honorabilidad;

II. Tener un mínimo de 25 años de labor profesional (en el caso de académicos);

III. Reconocimiento local, nacional e internacional;

IV. Que haya sobresalido por sus aportaciones a la sociedad;

V. Destacada trayectoria académica y/o de investigación, artística o humanitaria;

VI. Excelentes contribuciones en cualquier campo de las ciencias y las artes;
VII. Que haya realizado una labor de gran valor en beneficio de instituciones, países o a la humanidad;

VIII. Contar con Artículos, publicaciones y/o  referencias periodísticas.
Artículo 13º. El Doctor Honoris Causa recibirá en estímulo: título honorífico y medalla de oro alusiva en acto solemne y público, presidido por el Rector General de la Universidad de Guadalajara.

Artículo 14º. La fecha de entrega del reconocimiento quedará sujeta a la agenda del personaje homenajeado.
Artículo 15°. El título honorífico otorgado no equivale a grado académico.
CAPITULO CUARTO

I. DE LOS MAESTROS EMERITOS

Artículo 16º. Maestro Emérito es el nombramiento que se otorga al académico a quien la Universidad por su trayectoria académica, méritos y capacidad profesional le otorga un estímulo.

Artículo 17º. Los Maestros Eméritos conservarán los derechos y obligaciones establecidos en el Artículo 45º. del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara.

Artículo 18º. Se les otorgará el nombramiento de Maestro Emérito a quien haya dedicado gran parte de su vida a la docencia dentro de la Universidad de Guadalajara, o cualquier otra institución de educación superior y que, por su dedicación, haya llegado a obtener reconocimiento dentro de la comunidad académica local, nacional e internacional.

Artículo 19º. Los requisitos para otorgar el nombramiento de Maestro Emérito son:

I. Reconocida capacidad y honorabilidad;

II. Tener grado académico superior al de bachillerato;

III. Poseer un mínimo de antigüedad de 25 años como profesor en activo, o ser jubilado dentro de la Universidad de Guadalajara;

IV. Haber desarrollado y dirigido proyectos de docencia y/o investigación;

V. Haber formado recursos humanos de alta calidad en campos estratégicos para la Institución;

VI. Haber participado en la gestión y desarrollo de proyectos innovadores.

Artículo 20º. El Maestro Emérito será acreedor a los siguientes estímulos:

I. Entrega de nombramiento y medalla de oro en acto solemne y público presidido por el Rector General de la Universidad de Guadalajara;

II. Entrega del estímulo económico correspondiente a un 25% más, de la categoría de profesor de tiempo completo o equivalente que substituirá otros nombramientos como docente, sin menoscabo de las prestaciones obtenidas por antigüedad y otros nombramientos como investigador o funcionario universitario, y demás estímulos a los que tenga derecho de conformidad a lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo del gremio correspondiente y normatividad universitaria aplicable.

Artículo 21°. Para la entrega del reconocimiento al Maestro Emérito, se establecerán dos periodos: en el mes de mayo y en el mes de noviembre.
CAPITULO QUINTO

I. GALARDON POR AÑOS DE SERVICIO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN
Artículo 22º. El galardón por años de servicio será otorgado a aquellos académicos como premio a los años de servicio dedicados al trabajo cultural y a la obra de beneficio universitario.

Artículo 23º. Serán acreedores a la obtención de este Galardón los catedráticos que hayan ejercido la docencia durante 25, 30, 35 y 40 años. Instituyéndose los siguientes galardones:

I. 25 años. Pergamino y medalla de oro identificada con el nombre de un personaje insigne vinculado a la disciplina o campo de acción, a la que corresponde el titular del crédito;

II. 30 años. Pergamino y medalla de oro identificada con el nombre de un personaje insigne vinculado a la disciplina o campo de acción, a la que corresponde el titular del crédito;

III. 35 años. Pergamino y medalla de oro con la denominación “12 de Octubre”, representativa del Aniversario de la Fundación de la Universidad de Guadalajara;

IV. 40 años. Pergamino y medalla de oro con la denominación “Fray Antonio Alcalde”, personaje insigne en la fundación de la Universidad de Guadalajara. 

Artículo 24º. En el caso de los incisos a) y b), serán los Centros Universitarios, el Sistema de Universidad Virtual, o el Sistema de Educación Media Superior, quienes propondrán el nombre que deberá llevar la medalla que se otorgará en ese año a los acreedores de este galardón, de acuerdo al listado anexo al presente, correspondiente a los Honoris Causa y Maestros Eméritos reconocidos por nuestra Institución. 

Este listado se estará actualizando el primer mes de cada año, según los Doctores Honoris Causa, o Maestros Eméritos aprobados por el H. Consejo General Universitario y se turnará a todas las dependencias universitarias. 
Artículo 25º. Este Galardón será otorgado sin menoscabo de los demás estímulos a los que el académico tenga derecho, de conformidad a lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo del gremio correspondiente y normatividad universitaria aplicable.

Artículo 26°. Para la entrega de este reconocimiento, se establecerán dos periodos: en el mes de mayo y en el mes de octubre.

II. GALARDON ESPECIAL POR AÑOS DE SERVICIO

Artículo 27º. Este Galardón es un reconocimiento especial para aquellos docentes que hayan cumplido más de 40 años en el ejercicio de la docencia y cuya labor se refleje en la comunidad universitaria.

Artículo 28º. Dicha distinción consistirá en la entrega de un pergamino, moneda de oro y una estatuilla alusiva a la condecoración.

Artículo 29º. Se establece como fecha para la entrega de estas preseas el 12 de octubre de cada año, en ceremonia solemne presidida por el H. Rector General de la Universidad de Guadalajara.

CAPITULO SEXTO

GALARDÓN HONORÍFICO A LA APORTACIÓN SOCIAL Y UNIVERSITARIA 

“JOSÉ GUADALUPE ZUNO HERNÁNDEZ”

Artículo 30º. Es el reconocimiento que se otorga a aquellos personajes benefactores de excepcional relevancia, que con sus acciones hayan contribuido a la superación, crecimiento y desarrollo, tanto de la Universidad de Guadalajara como de la sociedad en general y que hayan destacado por sus aportaciones a la ciencia, la tecnología, las humanidades, las artes, la educación o cualquier otra actividad, en cuyo desempeño se les considere ejemplares.

Artículo 31º. Los requisitos para otorgar este reconocimiento son los siguientes:

I. Reconocida capacidad y honorabilidad;
II. Reconocimiento local, nacional e internacional;
III. Excelentes contribuciones en cualquier campo de las ciencias y las artes;
IV. Que haya realizado una labor de gran valor en beneficio de instituciones, países, o a la humanidad.

Artículo 32º. Este reconocimiento consistirá en un pergamino y medalla de oro con la denominación de “José Guadalupe Zuno Hernández”, otorgado en ceremonia solemne presidida por el H. Rector General de la Universidad de Guadalajara.

CAPITULO SEPTIMO

GALARDÓN HONORÍFICO UNIVERSITARIO

“ENRIQUE DÍAZ DE LEÓN”

Artículo 33º. Es el reconocimiento que se otorga a aquellos universitarios que hayan realizado una actividad excepcional en el desarrollo de las funciones sustantivas de la Institución y que hayan sobresalido por sus aportaciones en cuando menos un área o disciplina del conocimiento. También podrá otorgarse a personas que contribuyan o hayan contribuido de manera notable a la ciencia, tecnología, humanidades, artes o educación; o a quienes realicen o hayan realizado una labor de extraordinario valor en beneficio de la Institución, el país o la humanidad. 

Artículo 34º. Los requisitos para otorgar este reconocimiento son los siguientes:

I. Que sea miembro de la comunidad universitaria;

II. Orgullo universitario;

III. Reconocida capacidad y honorabilidad;

IV. Excelencia profesional;

V. Renombrado universitario.

Artículo 35º. Este reconocimiento consistirá en un pergamino y una medalla de oro con la denominación de “Universitario Distinguido, Enrique Díaz de León”.

CAPITULO OCTAVO

RECONOCIMIENTO POST MORTEM

Artículo 36º.  Este reconocimiento será otorgado, por intermediación de los seres queridos, para honrar la memoria de aquellas personalidades ya fallecidas que por su gran labor, reconocida trayectoria, grandes méritos y aportaciones a la institución y a la sociedad en general, la Universidad de Guadalajara reconoce.

Artículo 37º. Podrán considerarse reconocimiento post mortem:

I. Reconocimiento Público; 
II. Develación de Monumento o Busto; 
III. Doctor Honoris Causa; 
IV. Traslado de Restos a la Rotonda de los Jaliscienses Ilustres.
V. Denominación de una dependencia universitaria con su nombre.

Artículo 38º. Reconocimiento Público: es el homenaje que se llevará a cabo en ceremonia solemne y pública a petición de una institución o asociación, para aquellas personas que hubiesen destacado en algún campo de las ciencias o de las artes y que hayan hecho grandes aportaciones a la sociedad, en cuyo caso se hará entrega a los familiares o representantes, un pergamino y medalla alusiva.

Artículo 39º. La Develación de Monumento o Busto: es un reconocimiento post mortem dedicado a la memoria de aquellos benefactores que hubiesen destacado de manera especial por sus aportaciones y méritos a la institución. Esta propuesta deberá ser presentada por una dependencia universitaria, institución o asociación.

Artículo 40º. El Doctor Honoris Causa post mortem será otorgado bajo los mismos lineamientos señalados en el capítulo tercero del presente reglamento, a través de algún familiar o representante.

Artículo 41º. Para la petición del Traslado de los Restos de algún ilustre Jalisciense a la Rotonda, deberá considerarse que se hayan distinguido por servicios eminentes prestados a la nación y al estado, conforme a las reglas y disposiciones que determina la Ley para Declarar y Honrar la Memoria de los Beneméritos del Estado de Jalisco. En este caso deberá presentarse la propuesta una vez aprobada por el H. Consejo General Universitario al H. Congreso del Estado.

Artículo 42º. Para la denominación de una dependencia universitaria con el nombre de la personalidad a la que se honra, se deberá presentar la propuesta, en la misma forma que la solicitud para el doctorado honoris causa, por aquella instancia interesada en otorgar este reconocimiento. La ceremonia se realizará en la dependencia que llevará el nombre, con la develación de una placa alusiva, en ceremonia solemne.
CAPITULO NOVENO

OTROS RECONOCIMIENTOS

Artículo 43º. Podrán considerar en este sentido los siguientes:

I. Imposición oficial de una leyenda;

II. La distinción por nombre de un personaje ilustre a una dependencia universitaria.

Artículo 44º. La leyenda se refiere al personaje, institución, hecho o evento revelador de gran  trascendencia universitaria, aprobada para imposición a todo documento oficial de la Universidad de Guadalajara durante una anualidad, inmediatamente después del lema universitario.

Artículo 45º. Se propondrán para la distinción por nombre de personaje ilustre a una dependencia universitaria, a aquellas personas que por su gran trayectoria personal y profesional y loable labor, hayan destacado en beneficio de la dependencia que lo propone.

Artículo 46º. Los Centros Universitarios, el Sistema de Universidad Virtual, el Sistema de Educación Media Superior a través de sus Consejos y la Administración Central a través de los titulares de las dependencias, estarán facultados para otorgar reconocimientos especiales y méritos académicos tanto a personal interno como a personal externo del Centro Universitario, del Sistema de Universidad virtual, del Sistema de Educación Media Superior o de la Administración Central.
Esto se hará cuando la destacada labor del universitario reconocido, haya significado una contribución importante al Centro Universitario, al Sistema de Educación Media Superior, al Sistema de Universidad Virtual o a la Administración Central.
Artículo 47°.  Los requisitos para otorgar estos reconocimientos son las siguientes:
I. Destacada aportación dentro y fuera de la Institución;
II. Reconocida honorabilidad; 

III. Ética en su actividad profesional;

IV. Excelencia profesional.
TERCERO. Anexo al presente dictamen y en relación al Artículo 22º. del presente Reglamento se incorpora la lista de personajes insignes cuyo nombre llevará el reconocimiento de galardón.

CUARTO. Facúltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen en los términos del Artículo 35º fracción II de la  Ley Orgánica Universitaria.
TRANSITORIO
Artículo Único.  El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente de su aprobación por el H. Consejo General Universitario.

A t e n t a m e n t e

"PIENSA Y TRABAJA"
“2006. Año del Bicentenario del natalicio del Benemérito de las Américas.

Don Benito Juárez García”
Guadalajara, Jalisco,  12 de diciembre de 2006
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	Dr. Juan de Jesús Taylor Preciado

	Mtro. Carlos Curiel Gutiérrez

	Lic. José Alfredo Peña Ramos
	Mtro. Adalberto Ortega Solis

	Dr. Roberto Castelán Rueda
	Mtra. Patricia Elena Retamoza Vega
	Mtro. Carlos Moyado Zapata

	Marco Antonio Núñez Becerra
	Carlos Corona Martín del Campo
	Pedro Uriel López León




Mtro. Carlos Jorge Briseño Torres

Secretario
PAGE  
Página 12 de 12[image: image2.jpg]AV. JUAREZ No. 976, Piso 11, S. J. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXT. 2243, 2428, 2422
FAX. 3134-2278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.





