UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Oficio No. 1V/11/2025/2915/V

Dra. Maria del Socorro Pérez Alcala
Coordinadora General Académica y de Innovacion
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraccion |1, y 42, fraccion |, de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir
a sus finas atenciones, para su ejecucién, el dictamen emitido por la Comisién
Permanente de Condonaciones y Becas del H. Consejo General Universitario,
aprobado en sesion extraordinaria efectuada el 29 de octubre de 2025:

Dictamen numero V/2025/433: Se prorroga la beca-crédito completa otorgada
ala C. MIRIAM PARKHURST CASAS, para que obtenga el grado de Doctorado
en Direccion Empresarial, Conocimiento e Innovacién en la Universidad del
Palis Vasco, Espafia, a partir del 01 de noviembre de 2025 y hasta el 31 de
octubre de 2026.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”

“1925-2025, Un Siglo de Pensar y Trabajar’
Guadalajara, Jalisco, 03 de noviembre de 2025

c.c.p. Dr. Héctor Ralll Solis Badea, Vicerrgttor Ejecutivo.
c.c.p. Minutaric.
CABD/MSVB/sgm.
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Dra. Maria del Socorro Pérez Alcala
Coordinadora General Académica y de Innovacion
Universidad de Guadalajara

Presente.

Por este medio me permito hacer de su conocimiento que en el ejercicio de las
atribuciones que me confiere el dltimo parrafo del articulo 35 de la Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, AUTORIZO provisionalmente el dictamen
emitido el 16 de octubre del presente afio por la Comisién Permanente de
Condonaciones y Becas del H. Consejo General Universitario, en tanto el mismo
se pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H.
Consejo General Universitario en su préxima sesion, a saber:

Dictamen nimero V/2025/433: Se prorroga la beca-crédito completa
otorgada a la C. MIRIAM PARKHURST CASAS, para que obtenga el
grado de Doctorado en Direccion Empresarial, Conocimiento e
Innovacion en la Universidad del Pais Vasco, Espania, a partir del 01 de
noviembre de 2025 y hasta el 31 de octubre de 2026.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
“1925-2025, Un Siglo de Pensar y Trabajar”
Guadalajara, Jalisco. 16 de octubre de 2025

= Gl

Mtra. Karla Alejandrina Planter Pérez
Realora Gensral RECTORIA GENERAL

c.c.p.  Dr. Héctor Raul Solis Gadea, Vicerrector Ejecutivo.

ce.p.  Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva, Vicerrector Adjunto Académico y de Innovacién.
cep.  Minutario.

CABD/MSVB/sgm.

Av. ludrez 976, Edificio de la Rectoria General, Piso 11, Colonia Centro, C.P. 44100.
Guadalajara. Jalisco. México, Teléfonos [52] (33) 31341678, extensiones1 1678 v 11610
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A esta Comision Permanente de Condonaciones y Becas del H. Consejo General Universitario, ha
sido turnada por el Centro Universitario de Cienclas Econdmicoe Administrativas la solicitud de
pronoga de beca-crédito completa para gue la C. MIRIAM PARKHURST CASAS, concluya el proyecto
de investigacion y obtenga el grado de Doctorado en Direccion Empresarial, Conocimiento e
Innovacion en la Universidad del Pais Vasco, Espana, y conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1. En sesién extraordinaria del 13 de diciembre de 2021, el H. Consejo General Universitario
aprobd el dictamen V/2021/1025, relacionado con el otorgamiento de beca-crédito
completa, a favor de la C. MIRIAM PARKHURST CASAS con el objetivo de iniciar el programa de
Doctorado en Direccion Empresarial, Conocimiento e Innovacién en la Universidad del Paris
Vaseo, Espana, a partir del 01 de noviembre de 2021 y hasta el 31 de octubre de 2024, con
los siguientes conceptos:

gk WS

a. Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

b. Seguro médico anual $9,000.00 M.N.;

c. Material bibliogrdfico anual por $10,000.00 M.N.;

d. Matricula anual equivalente en moneda nacional de 301 euros, sujeta a comprobacién:
en caso de incremento o disminucion se deberd presentar el documento oficial que
justifique la actualizacion para la gestion del pago respectivo;

e. Gastos de instalacion por Gnica ocasion $10,000.00 M.N. v

f.  Transporte aéreo de ida hasta $25,000.00 M.N. y de regreso a la obtencién del gradio

respectivo hasta $25,000.00 M.N.

\‘\____/

2. En sesion extraordinaria del 18 de octubre de 2024, el H. Consejo General Universitario aprobd
el dictamen V/2024/356, en el que se autoriza préroga de beca-crédito completa, a favor L
de la C. MIRIAM PARKHURST CASAS, con el objetivo de concluir el trabajo de investigacion y ’
obtener el grado de Doctforado en Direccion Empresarial, Conocimiento e Innovacion en la <—3
Universidad del Pais Vasco, Espaia, a partir del 01 de noviembre de 2024 v hasta el 31 de .
octubre de 2025, j

3. Confecha 07 de julio de 2025, la C. MIRIAM PARKHURST CASAS, en su cardcter de beneficiaria
de beca-credito completa desciita en el punto precedente, presenté ante la Secretaria
Académica del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrativas, solicitud de
proroga de beca-crédito completa a partir del 01 de noviembre de 2025 vy hasta el 31 de
octubre de 2026, para obtener el grado de Doctorado en Direccidn Empresarial,
Conocimiento e Innovacion en la Universidad del Pais Vasco, Espafia.

&5
4. El 15 de agosto del 2025, el Centro Universitario de Ciencias Econdmico Admj;@is#%%ﬂm%
presentd ante la Coordinacién General Académica y de Innovacién la solicitud sefﬁtjlo’dg' en
el punto anterior, a fin de que, de conformidad a lo establecido en el Reglamento dé Begbs
levard a cabo el andlisis respectivo. hl
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5. Una vez verificado que Si se encuentra debidamente infegrado el expediente de la C, MIRIAM
PARKHURST CASAS, esta Comisién Permanente de Condonaciones y Becas del H. Consejo
General Universitario procede a su revisién para constatar si se acreditan los requisitos exigidos
por el articulo 50 del Reglamento de Becas, gue son:

a. Solicitud de prorroga por escrito (Si);

b. Constancia que acredita fener un promedio mayor de 85 ochenfa y cinco o su
equivalente (NO APLICA);

c. Haber remitido a la Secrefarfa Académica del Centro Universitario de Ciencias
Econémico Administrativas, informe detallado de sus calificaciones y actividades af
término de cada ciclo escolar, avalado por la institucion donde cursa sus estudios (i, y

d. Justificacién emitida por la institucion donde realiza sus estudios, de la ampliacion del
programa (Si).

6. Conforme a lo anterior, esta Comisidn con kase en los criterios seficlados en el articulo 14 del
Reglamento de Becas de la Universidad de Guadalajara, considera PROCEDENTE otforgar la
prérmega de beca solicitada por la C. MIRIAM PARKHURST CASAS.,

Dana oW §-

En virtud de los antecedentes antes expuestos y tomando en consideracion los siguientes:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno \4
Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con
dispuesto en el articulo 1°. de su Ley Orgdnica, promulgada por el Ejecutivo local del dia 1
de enero de 1994, en ejecucion del Decreto nimero 16319 del H. Congreso del Estado de
Jalisco.

Il, Que como lo senala la fraccion | del articulo 5° de la Ley Orgdnica de lg Universidad, en
vigor, son fines de esta Casa de Estudios, la formacion y actudlizacién de los técnicos,
bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados v demds recursos humanos )¢—-—-——~
gue requiere el desarrcllo socio-econdmico del Estado. —

. Que seguin lo establece la fraccion Il del articulo 31 de la Ley Orgdnica, es atribucién del H.
Consejo General Universitario, el dictar las normas generales para el otorgamiento de becas.
Asimismo, la fraccidn I, ariculo 10 del Reglamento de Becas de la Universidad de LR
Guadalajara le afibuye al H. Consejo General Universitario el resolver sobre las solicitudes de \
becas del personal de la administracion general, de los egresados y aguellas que se deriven
de programas especiales que para tal efecto convogue el Rector Generall.
|

IV, Que conforme lo sefiala la fraccidn XV del articulo 95 de Estatuto General, es atribgieion del
Rector General el proponer al H. Consejo General Universitario politicas para Ic;ﬁ(Srm&c:rén y
actualizacion del personal académico y administrativo. [
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V. Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica el H. Consejo General
Universitario, funcionard en pleno o por comisiones.

V. Que el arficulo 89, fraccion Il del Estatuto General, establece que es atribucion de la Comisidn
de Condenaciones y Becas el proponer principios generales que regulard el otorgamiento de
becas y demds medios de apoyo para el estudio que la Universidad oforgue, ademds de las
disposiciones establecidas en la fraccion (Il del articulo 10, fraccién Nl del articulo 12 v o
fraccion lll del articulo 25 del Reglamento de Becas de la Universidad de Guadalgjara, en
gue le atfribuye dictaminar las solicitudes de prémoga de becas.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comisién Permanente de Condonaciones v Becas
propone al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Se prorroga la beca-credito completa otorgada a la C. MIRIAM PARKHURST CASAS, para
que obtenga el grado de Docforado en Direccién Empresarial, Conocirniento e Innovacién en la
Universidad del Pais Vasco, Espafa, a partirdel 01 de noviembre de 2025 v hasta el 31 de octubre
de 2026,

SEGUNDO.- El beneficio de la prérmoga de beca serd por los siguientes conceptos, de conformidad
con el tabulador vigente en la Universidad de Guadalajara:

Manutencién mensual equivalente en moneda nacional 1,600 euros;

Seguro medico equivalente a 86.76 UMAS a valor diario;

Material bibliogréfico equivalente a 96.39 UMAS a valor diario:

Matricula equivalente en moneda nacional de 301 euros, sujeta a comprobacién; en caso de
incremento o disminucion se deberd presentar el documento oficial que justifique I
actualizacion para la gestién del pago respectivo;

e. Transporte aéreo de regreso a la obtencién del grado respectivo hasta 240.99 UMAS a valor
diario.

0000

Si durante el periodo de la beca es acreedora a algin apoyo o beca adicional, deberd notificar
de manera inmediata al Centro Universitario respectivo v a la Coordinacién General Académica 1%
de Innovacién y solicitar la modificacién al dictamen correspondiente para cambiar a beca
complementaria y se lleven a cabo los gjustes a los montos autorizados.

TERCERO.- La C. MIRIAM PARKHURST CASAS deberd cumplir con todas y cada una de las
obligaciones previstas en el articulo 54 del Reglamento de Becas vigente, especialmente Ia
fraccion VI, relativa a la obtencién del grado respectivo con la presentacién del docu ento que
lo acredite al finalizar el periodo autorizado de préroga © en caso de no hacerlo de@,@r&?ﬁ@mteg rar
a la cuenta general de la Universidad de Guadalajara, la fotalidad del recurs&oforgadg,«por
concepto de beca conforme a lo seficlado en el citado reglamento. s
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CUARTO.- El Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas serd la dependencia
responsable del seguimiento académico v financiero del becario, dard respuesta a las peticiones
realizadas por los diferentes érganoes fiscalizadores en dicho rubro.

QUINTO.- Procedase a la suscripcion del convenio (contrato de mutuo) entre la Universidad de
Guadalajara y la C. MIRIAM PARKHURST CASAS de conformidad con lo que establecen los articulos
26, 35 y 36 del Reglamento de Becas de esta Casa de Estudio y cualquier instrumento juridico y/o
documentos requeridos para fal fin, en razon de que las becas otorgadas por la Universidad de
Guadalajara tienen la naturaleza de ser becas-crédito. En caso de no suscribir el conirato de
mutue en un plazo no mayoer de 30 dias, se entenderd que renuncia a la beca.

SEXTO.- De conformidad a lo dispuesto en el Ulfimo pdrafo del articulo 35 de la Ley Orgdnica,
solicitese a la Rectora General resuelva provisionalmente la presente propuesta, en fanto la misma es
aprobada por el pleno del H. Consejo General Universitario.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
“1925-2025, Un Siglo de Pensar y Trabajar”
Guadalgjara, Jalisco, 16 de octubre de 2025

d(@g'/

Mtra. Karla Alejandrina Planter Pérez
Presidenta

A3
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Dra. Patricia Rosas Chévez

C. Dana Jacgueline Torres [barra
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