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Mtro. Eduardo Gomez Sanchez

Rector del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraccién ll, y 42, fraccién |, de la Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su ejecucion,
el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de Educacién y de Hacienda aprobado en la
Sesion Extraordinaria del H. Consejo General Universitario efectuada el 13 de julio de 2026.

Dictamen Num. 1/2026/265: PRIMERO. Se suprime el programa académico de la
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos, que se imparte en el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud y en el Centro Universitario de Los Altos, a partir del
ciclo escolar 2026 B. SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos de la Red Universitaria, teniendo
como sedes al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y al Centro Universitario de Los
Altos, a partir del ciclo escolar 2026 “B".

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
“40 anos de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara”
Guadalajara, Jal., 13 de julio de 2026

— I

Mtra. Karla Alejandrina Planter Pérez-
Rectora General

>\Mtro. César Arftoni arba/Delgadillo

Secretario Ggheral

H, CONSEID B

c.c.p. Dr. Héctor Rayl Sclis Gadea. Vicegfector Ejecutivo

c.c.p. Dr. Jaime Federico Aridrade Villanueva. Vicerrector Adjunto Académico y de Investigacidn
c.c.p. Dra. Mirna Elizabeth Gonzalez Barrera. Coordinadora General de Recursos Humanos
c.c.p. Mtro. Fabian Morales Cobos. Coordinador General de Control Escolar

c.c.p. Archivo
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Dr. Antonio Ponce Rojo

Rector del Centro Universitario de Los Altos
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraccion Il, y 42, fraccion |, de la Ley Organica
de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos remitir a sus finas atenciones, para su ejecucion,
el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda aprobado en la
Sesién Extraordinaria del H. Consejo General Universitario efectuada el 13 de julio de 2026.

Dictamen Nam. 1/2026/265: PRIMERO. Se suprime el programa académico de la
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos, que se imparte en el Centro
Universitario de Ciencias de la Salud y en el Centro Universitario de Los Altos, a partir del
ciclo escolar 2026 B. SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos de la Red Universitaria, teniendo
como sedes al Centro Universitario de Ciencias de la Salud y al Centro Universitario de Los
Altos, a partir del ciclo escolar 2026 “B".

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.
Atentamente

“Piensa y Trabaja”
“40 anos de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara”

Guadalajara, Jal., 13 de juliodi%ﬂﬁ/‘——/
=~ - |

Mtra. Karla Alejandrina Plant
Rectora General

Mtro. Céé; Barba Delgadillo
Secrefario @General

c.c.p. Dr. Héctor Radl Soli
c.c.p. Dr. Jaime Federico’Andrade Villdnueva. Vicerrector Adjunto Académico y de Investigacion
c.c.p. Dra. Mimna Elizabeth Gonzélez Barrera. Coordinadora General de Recursos Humanos
c.c.p. Mtro. Fabian Morales Cobos. Coordinador General de Control Escolar

c.c.p. Archivo
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda, han sido tumnados los
dictdmenes 766/2024, de fecha 04 de diciembre de 2024 y CUA/CCU/CEHUyHDA/12/2025, de
fecha 16 de diciembre de 2025, en el que los Consejos del Centro Universitario de Ciencias de la
Salud y del Centro Universitario de Los Altos, respectivamente, proponen suprimir el programa
acadéemico de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos y aprobar el nuevo
programa académico de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos, a partir del
ciclo escolar 2026 B, conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Que el 15 de diciembre de 2017, el H. Consejo General Universitario, aprobd el dictamen
numero 1/2017/369, relacionado con la creacion del programa académico de la
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos, de la Red Universitaria con sede en el
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, a partir del ciclo escolar 2018 "B,

2. Que el 26 de marzo de 2019, el H, Consejo General Universitario aprobd el dictamen ndmero
I/2019/166, relacionado con la modificacion del resolutivo cuarto del dictamen sefalado en
el punto que antecede, a partir del ciclo escolar 2018 "B".

3. Que el 29 de marzo de 2023, el H. Consejo General Universitario aprobd el dictamen nimero
1/2023/096, relacionado con la apertura del programa académico de la Especialidad en
Enfermeria en Cuidados Intensivos de la Red Universitaria, en el Centro Universitario de los
Altos, a partir del ciclo escolar 2023 "B”.

L 4. Que el 27 de octubre de 2023, el H. Consejo General Universitario, aprobd el dictamen
numero 1/2023/338, relacionado con la modificacion del resolutivo tercero del dictamen
I/2023/096, de fecha 24 de marzo de 2023, a partir del ciclo escolar 2023 "8".

Que la instauracion del Programa de Especialidad en Enfermeria en Cuidados Infensivos en
la’Universidad de Guadalajara se reconoce como una medida estrategica, alineada con las
urgentes necesidades del sector salud en México. Esta iniciativa surgié a partir de un andlisis
exhaustivo gue considerd dimensiones socioeconodmicas, politicas, cientificas y del mercado
{aboral, con el fin de estructurar un enfoque educativo que responda a las demandas de la
poblacién, en concordancia con el perfil epidemiologico y demogrdfico prevalente en el
pais.

Que la especializacion se fundamenta en la identificacion de necesidades emergentes en el
ambito,de lasalud, con un énfasis particular en las tasas de morbilidad y mortalidad, asi

UNIrERSe)
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da en cuidados intensivo se considera esencial no solo para abordar los %\

ti€as de salud con los mas alfos estandares éticos y normativos. //’
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7. Que la especidlidad en enfermeria en cuidados intensivos destaca por su énfasis en la
colaboracion inter y multidisciplinaria, la incorporacion de tecnologias avanzadas de
cuidado intensivo, y el desarollo de competencias integradas que habiliten o los
profesionales de enfermeria a desempenar un rol decisivo en la mejora de los indices de
salud en México. Por lo tanfo, la formacién especializada en esta drea estd disenada para
gue el personal de enfermeria no sclo participe en la toma de decisiones clinicas, sino que
fambién desempene un rol protagénico en la planificacion vy ejecucion de intervenciones
gue tienen un iImpacto directo en la reduccién de las tasas de morbilidad y moralidad. Este
enfoque integral y multidimensional permite que los egresados sean capaces de afrontar los
desdfios actuales y emergentes en el campo de la salud, contribuyendo de manera
significativa a la mejora de los resulfados clinicos en pacientes criticos. Ademas, se espera
que estos especialistas fomenten un ambiente de trabajo colaborativo y multidisciplinario,
donde lo sinergia enfre diferentes profesionales de la salud sea clave para opfimizar los
cuidados intensivos y asegurar una atencion de alta calidad.

8. Que el programa fue restructurado v revisado por expertos para garantizar que la atencién
en cuidados intensivos alcance los mas altos estdndares de calidad en diversos entornos
clinicos. Este proceso no solo abarcd lo actudlizacion de contenidos y meéfodos
pedagogicos, sino tambien la integracion de enfoques multidisciplinarios v el uso de
fecnologias de vanguardia en la ensenanza de cuidados intensivos.

9. Que es relevante mencionar que este programa se impartird en una modalidad mixa,
ofreciendo una opcidn atractiva y flexible para los aspirantes. Esta modalidad, que combina
componentes presenciales y virtuales, es parficularmente relevante dado el estudio de la
oferta educativa a nivel nacional y estatal, el cual evidencia una notable ausencia de
programas gque atiendan especificamente a la especializacion en Enfermeria en Cuidados
Infensivos en la region. La flexibilidad de la modalidad mixta permitird a los profesionales de
enfermeria en activo acceder a una formacion de posgrado de alta calidad sin
comprometer sus responsabilidades laborales, superando asi una barera comun en el
acceso a la especializacion,

A0 Que Segun Parveen (2002) el Especidlista en Enfermeria en Cuidados Infensivos que
demanda el actual contexto mundial en salud, debe poseer la capacidad de proporcionar
cuidados infegrales a pacientes con enfermedades cardiacas, lesiones cerebrales, victimas
de accidentes y aguellos en recuperacion de cirugias complejas, Este especialista, ademads,
debe ser capaz de gestlonar y coordinar el cuidado mediante evaluaciones continuas vy
terapias in’rens G1s, siempre fundamentadas en la evidencia cien’rifica disponible. Asf mismo

’%{ K. [2022). Role of Nuses in Intensive Care Unif. NURSEARCHER [Joumal of Nusing & Migwifery Sciences) 2(01)

ah, K. [2022). Role of Nurses in Intensive Care Unit. NURSEARCHER (Joumal of Nursing & Midwifery Sciences), 2(01).
hittps:/faipl.orgl10.54393/rrs.v2i01.22

*Ritrnan, K. A, & Costa, D. K. (2023). Reflections from the bedside: a nursing perspective on three decades of intensive cara, Crifical Care,
27(483). https:{/doi.org/10.1186/513054-023-04767-1
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11. Que la evolucion de los servicios ofrecidos por las Unidades de Cuidados Intensivos (UCH) ha
sido nofable en las difimas décadas, reflejando transformaciones en la nomenclatura
utilizada para referirse a los profesionales, pacientes, espacios y tareas desarnrolladas en estos
servicios (Rodriguez, V., & Valenzuela, S. (2012)*, Estos camibios han influido significativamente
en el perfil profesional de quienes integran los servicios de cuidados intensivos.

12. El rol del especialista en cuidados intensivos de enfermeria ha pasado de centrarse en la
clasificacion de pacientes segln sus necesidades vitales a abordar la atencidon de pacientes
con alfa complejidad funcional y sistémica, influenciado por el modelo biologicista. Esto ha
dado origen a los especidlistas en enfermeria en cuidados intensivos, guienes tienen Ia
responsabilidad de garantizar un cuidado individual e integral del paciente en estado critico,
Para ello, desarollan actividades expertas que contribuyen a lg recuperaciéon de la
homeostasis corpordl, frabajando en sinergia con equipos inter y multidisciplinarios (Aliberch &
Miguel, 2015; Garrouste et al., 20169,

13. Que, en las instituciones de salud mexicanas, 1 docencia en cuidados Intensivos se ha
infegrado de manera formal en los programas de formacién médica vy de enfermeria. El
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y ofras entidades publicas y privadas han
desarrollado  programas educativos especificos para formar intensivistas v enfermeras
especializadas en cuidados criticos. Ademds, la investigaciéon en Enfermeria en Cuidados
Infensivos ha cobrado relevancia, con numerosos estudios centrados en mejorar las practicas
clinicas v la gestion de recursos en las UCI, tal como lo demuestra el continuo esfuerzo por
optimizar el uso de indices de gravedad v escalas de valoracion, como el APACHE v el SOFA,
para evaluar la evolucion y pronodstico de los pacientes criticos (Sociedad Argentina de
Terapia Infensiva [SATI], 20159,

14. Que una serie de investigaciones desarolladas en América Latina subrayan la importancia
del cuidado humanizado, el fortalecimiento del vinculo enfermero-paciente-familia y Ia
mejora de las condiciones [aborales en las unidades de cuidados intensivos, Los hallazgos

P revelan gue la sobrecarga laboral, la falta de recursos y el impacto emocional,
; particularmente durante la pandemia de COVID-19, afectan tanto al bienestar del personal
ome a la calidad de la atencién. En este contexto, la formacion en enfermeria de
cuidados intensivos debe infegrar el desarmollo de competencias técnicas, emocionales y
eficas, promoviendo enfornos de trabajo saludables que permitan garantizar una atencion

integral, segura y humanizada a los pacientes criticos’,
B :

jmur a academico de la Especialdad en Enfermeria en Cuidados Infensivos mediante
f._o'”-p
}*P
-

1A [
! "
Modriguez, V., & Valenzuela, 8. (2012), Teodo de los cuidados de Swanson y sus fundamentos, una teoria de mediane rango para la
enfgimeria profesional en  Chile. Enfermeria Global, 28, 316-322. hiftpsi/scielo.isciil.es/sclelo.php?script=sci_arttextipid=51695-
P &1412012000400016

* Aliberch Rourell AM, Miguel Aymar IM. Necesidad de rol en los familiares del paciente en la unided de cuidados intensivos: Enfermeria
Intensival. 2015; 26:101-1

& Sociedad Argentina de Terapia Intensiva SATI, (2018), Terapia intensiva (52 ed.). Editorial Ponamericana

! Ordofez-Rufat, P., Polit-Martinez, M. V., Marinez-Esialella, G, & Videlo-Ces, 5, (2021). inteligencia emocional de los enfarmeras de

cuidadoes intensivos en un haspital terciano. Enfermeria Intensiva, 32(3), 125-132, %_’/
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Que el Colegio del Deparfamento de Clinicas, le extendié al Consejo de la Division de
Ciencias Biomedicas, y éste a su vez, al Consejo del Centro Universitario de Los Altos, la
propuesta de supresion y la solicitud de aprobacion del nuevo programa académico de la
Especialidad en Enfermera en  Cuidadeos Intensivos mediante  dictamen
CUA/CCU/CEHUYHDA/1 2/2025, de fecha 16 de diciembre de 2025.

Que se solicita la supresién del programa educativo de la Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Infensivos en virtud de que, en la revision del mismo, la modificacion del contenide
supera el 256%, por lo gque se propone la creacion de un nuevo programa educativo,
conforme se establece en el arficulo 27 del Reglamento General de Posgrado de la
Universidad de Guadalajara.

Que el objetivo general de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos es formar
especidlistas de alfo nivel, con competencias profesionales integradas para atender |as
necesidades de salud del paciente crifico a través de intervenciones avanzadas de
enfermeria, predominantemente independientes, gue permitan enfrentar escenarios clinicos
complejos, utilizando la mejor evidencia cientifica disponible y tecnologia de vanguardia; en
colaboraciéon con equipos interdisciplinarios, vy con enfogue ético reflexivo y humanista que
pemite la atencion integral y personalizada, enfocdndose en el bienestar, la dignidad v los
derechos humanos del paciente critico y su familia.

Que los objetivos especificos del programa son:

a. Desarcllar habilidades avanzadas para la practica clinica en la valoracion, diagndstico,
planificacion; ejecucién y evaluacion de condiciones de salud del paciente en estado
critico;

b. Fomentar Ig aplicocion de técnicas y procedimientos sustentados en modelos, tecrias v
la Enfermeria Basada en Evidencid (EBE), en el cuidado del paciente crifico;

c. Promover las buenas practicas en enfermeria bajo el sustento de la normatividad vigente
a nivel institucional, local, nacional e internacionail;

d.\ Impulsar la practica docente orientada por teorias y modelos educativos para la

\formocién de recursos humanos en el campo disciplinar;

e. Desarollar habillidades para la docencia que contribuyan a la diseminacion del

conocimiento sobre la practica de cuidados infensivos segura v de calidad;

_f.- Cutiivar los derechos humanos del paciente, asi como el cédigo de éfica para

enfermeras y enfermeros de Mexico,

g. Preparar a los especidlistas para actuar como educadores y asesores de familias,
comunidades y equipos de salud en temas relacionados con la culfura de la paz, €l
bienestar, la sustentabilidad, la inclusion v la salud, y

h. Promover la justicia social a fin de contribuir a la equidad, igualdad y no discriminacion
para garantizar el derecho a la salud de los pacientes.

"‘i?\greso profesional para la Especidgiidad en Enfermeria en Cuidados
Universidad de Guadalajara estd concebido para atraer a profesionales de
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a. Solida formacién académica, evidenciada por la obtencion de un fitulo vy la
correspondiente cédula profesional en la Licenciatura en Enfermeria;

b. Destreza para valorar, planear, ejecutar y evaluar el cuidado del paciente sano y/o en
estado ciffico;

¢. Dedicacién al desarollo profesional continuo que favorezca o Ig actualizacion v
perfeccionamiento constante de habilidades y conocimientos;

d. Habiidades para analizar situaciones complejas, identificar problemas v disenar
soluciones innovadoras para el cuidado humano;

e. Compromiso ético y responsabilidad profesional que garanticen Ia adherencia a atfos
estandares éticos, promoviendo la calidad y mejora confinua en la atencién de
enfermeria al paciente en estado crffico;

f. Habiidad para integrar la practica de enfermeria con la dindmica cambiante del
sisfema de salud, demostrando flexibilidad v capacidad para anficipar y responder a las
evoluciones del sector, v

g. Manifestar interés en la investigacion en enfermeria, gue promueva la generacion de
conocimientos a partir de la Enfermeria Basada en la Evidencia, v

h. Destreza en el manejo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, asi como
de los equipos biomédicos de soporte vital avanzado.

21. Que el perfil de egreso de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos son

7

especidlistas de alto nivel con competencias profesionales integradas para brindar atencion
integral al paciente en estado crftico, Redlizan infervenciones avanzadas, prdcticas
innovadoras basadas en evidencia cientifica y tecnologia de vanguardia, promoviendo la
calidad en la atencién dentro de contextos de culdado infensivo en colaboracion con
equipos inter vy muffidisciplinarios con compromiso ético y humanista, centrado en el
bienestar vy la dignidad del paciente en estado crifico,

C\ompe'rencias Profesionales:

a. Valora infegralmente al paciente en estado critico, aplicando conocimientos avanzados
y utilizando modelos vy teorias cientificas para el cuidado especlalizado, con la finalidad
de identificar tempranamente alteraciones, con base en la metodologia del Proceso de
Atencidn de Enfermeria;

b. Maneja fecnologias avanzadas y ejecuta técnicas especializadas en situaciones criticas,
incluyendo principios de reanimacion y cuidado intensivo, con la meta de optimizar la
respuesta a condiciones criticas, segln la evidencia cientifica y los Utimos avances
fecnologicos;

c. Integra la Enfermeria Basada en Evidencia (EBE) en la planificacion y ejecucion de planes

de cuidado, para asegurar gue las decisiocnes clinicas e intervenciones de enfermeria se

readlicen tomando en cuenta la evidencia mas actual y relevante, en funcién de
promovno practica en el cuidado infensivo innovadora;
& jeCuta programas educativos dirigidos a las familias y/o cuidadores /\

-
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e. Actlia conforme a los principios de bioética vy los derechos humanos en todas las
intervenciones de cuidado infensivo, con la finalidad de asegurar el respeto por Ia
dignidad v los derechos del paciente y su familia, segun los estandares eficos y
normativos aplicables, y

f. Planifica los cuidados de enfermeria para el alta hospitalaria junto con la familia o
cuidadores primarios del paciente, con el objetivo de garantizar una transicion segura y
efectiva al hogar, de acuerdo con las necesidades especificas de salud y bienestar del
paciente y su entomno familiar.

Competencias Técnico Instrumentales:

a. Maneja tecnologios de cuidado intensivo como dispositivos y software especializado,
para monitorizar y sustentar las funciones vitales del paciente critico, de acuerdo con los
protocolos clinicos y la evolucion tecnologica del campo;

b. Utiliza, de manera critica y reflexiva, las tecnologias de informacion y comunicacion,
explorando plataformas especializadas y bases de datos, con la finalidad de identificar
innovaciones y practicas basadas en la evidencia que mejoren tanto su desempeno
profesional como la calidad de la atencion al paciente en estado critico;

¢. Aplica de manera autogestora y emprendedora la metodologia de EBE, para generar y
divulgar conocimiento cientifico, propio de su disciplina y campo profesional, en funcion
de colaborar en el dmbito nacional e infernacional para mejorar la practica del culdado
intensivo;

d. Desarrolla actividades docentes dirigidas al equipo mulfidisciplinario de la salud para
favorecer el desanollo de la profesidn y mejorar la calidad de la afencién en los servicios
de cuidados intensivos en funcion de ampliar los conocimienfos y habilidades del
personal sanitario, contribuyendo asi a elevar el estandar de cuidado integral y
especializado, vy

e. Realiza con eficacia y eficiencia procedimientos, pruetbas diagnosticas vy fratamientos en
pacientes en estado critico frente a diversos problemas de salud para asegurar una
préctica profesional que se fundamenta en principios éficos, legales y de seguridad

\ clinica en funcién de garantizar una atencion en salud integral.

Competencias Socioculturales:

a. Colabora activamente en equipos inter y multidisciplinarios de salud, compartiendo
conocimientos vy experiencias, para elaborar planes de cuidados integrales y
personalizados para el paciente en estado critico, con el proposito de promover una
atmadsfera de respeto y aprendizaje mutuo, fomando en cuenta las mejores practicas
-~ basadas en evidencia,

?" b. Demuestra sensibilidad v adaptabilidad a las practicas culturales y creencias de las
familias y/o cuidadores primarios, con el objetivo de ofrecer una atencidn personalizada
y respefuosa, iover un bienestar integral al paciente en estado critico, con
base en priios deInclusion vy respeto culttural;

UNIVERSIng Y N
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d. Trabdja con el equipo multidisciplinar fomando decisiones y actuando en situaciones de
urgencia vital del paciente en estado critico para colaborar, comunicar eficientemente y
tomar decisiones rdpidas y fundamentadas en funcion de garantizar una intervencion
oportuna y adecuada,

22. Que la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Infensivos es un programa
profesionalizante de modalidad mixta,

23. Que los programas de Posgrado son de la Universidad de Guadalgjara y los Centros
Universitarios podrdn solicitar a la Comisidon Permanente de Educacion del H. Consejo
General Universitario, ser sede, y se autorizard la apertura siempre y cuando cumplan con los
requisitos y criterios del Reglamento General de Posgrado.

En virtud de los antecedentes antes expuestos, y conforme a los siguientes:
FUNDAMENTOS JURIDICOS

. Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo
del Estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patfrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada por el
Ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del decreto no, 15319, del H.
Congreso del Estado de Jalisco.

Il. Que como lo sefalan las fracciones |, Il y IV del articulo 5 de la Ley Organica de la Universidad,

en vigor, son fines de esta Casa de Estudio la formacion y actualizacion de los técnicos,
. bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas recursos humanos gque
requiere el desarollo socioeconomico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la
investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica; y coadyuvar con las autoridades
educativas competentes en la orientacion y promocion de la educacion superior, asi como en
el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

. Que es atribucion de la Universidad realizar programas de docencia, investigacion y difusion de

la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el arficulo 3o. de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la de establecer las
aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios que presta, tal y como se
— estipula en las fracciones Il y X, articulo 6 de su Ley Organica.

- V. Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara
adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades academicas y administrativas.
= Esta estructura se sustentard en Departamentos agrupados en Divisiones, para el nivel f\7
= superior.

“Consejo General Universitario, conforme lo establece el articulo 31,

y programas de posgrado y promover iniciativas y estrategias para poner

en marc as carneras y posgrados.
é;na Tde 15
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VI. Que conforme a lo previsto en el artticulo 27 de la Ley Orgdnica, el H. Consejo Generdl
Universitario funcionard en pleno o por comisiones,

VIl. Que es afribucién de la Comision Permanente de Educacion, conocer y dictaminar acerca
de las propuestas de los consejeros, de la Rectora General o de los titulares de los Centros,
Divisiones v Escuelas, asi como proponear las medidas necesarias para €l mejoramiento de los
sistermas educativos, los criterios & innovacion pedagogica, la administracion académica y
las reformas de las gue estén en vigor, conforme lo establece el arficulo 85, fracciones |y IV
del Estatuto General,

Que la Comision Permanente de Educacion, tomando en cuenta las opiniones recibidas,
estudiard los planes vy programas presentados y emitird el dictamen correspondiente -que
deberd estar fundado y motivado- v se pondrd a consideracion del H, Consejo Generdl
Universitario, segun lo establece el articulo 17 del Reglamento General de Planes de Estudio
de esta Universidad,

VIIl. Que es atribucion de la Comisidn Permanente de Hacienda, proponer al H. Consejo General
Universitario el proyecto de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara, de
conformidad con la fraccion IV del articulo 86 del Estatute General de la Universidad de
Guadalgjarag,

IX. Que fal y como lo prevén los ariculos 8, fraccion | y 9, fraccion | del Estatuto Orgdnico del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, es atiibucion de la Comisidén de Educacién de
este Centro dictaminar sobre la pertinencia y viabilidad de las propuestas para la creacion,
modificacién o supresion de carreras v programas de posgrado a fin de remifirlas, en su
caso, al H. Consejo General Universitario.

X. Que tal y como lo prevé el articulo 10, fraccion |l del Estatuto Orgdnico del Centro
Universitario de Los Alfos, es atribucion de la Comisidn de Educacion dictaminar sobre Ia
pertinencia y viabilidad de las propuestas pard la creacion, modiflcacion o supresion de
careras y programas de posgrado a fin de remitirlas, en su caso, al H. Consejo General
Universitario.

. Que los criterios y lineaomientos para el desarollc de posgrados, su organizacion y
funcionamiente, v la creacion y modificacion de sus planes de estudio, son regulados por &l
Reglamento General de Posgrade de la Universidad de Guadalajara.

Por lo antes expuesto v fundado, estas Comisiones Permanentes de Educacion v de Hacienda
fiene a bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes:

ue SUNDTALA AR
e NERRL UNChE AiD

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se suprim
, Intensivos, que sg
Universitario de |

rama académico de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados
boe en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud v en el Cenir

5, a partir del ciclo escolar 2026 B.
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SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Intensivos de la Red Universitaria, teniendo como sedes dal Centro Universitario de
Ciencias de la Salud y al Centro Universitario de Los Altos, a partir del ciclo escolar 2026 "B”,

TERCERO. El programa académico de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados In’re’nsivos es
un programa profesionalizante, de modalidad mixta y comprende las siguientes Areas de
Formacién y Unidades de Aprendizaje:

PLAN DE ESTUDIOS

Areas de Formacion Créditos %

Area de Formacion Bdsica Comun Obligatoria 14 13
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 76 69
Area de Fermacion Especializante Selectiva 14 13
Area de Formacién Optativa Abierta <] 5
Numero de créditos para optar al diploma 110 100

Area de Formacién Basica Comuin Obligatoria

Horas BCA! Horas AMI? Hoias
Unidad de Aprendizaje Tipo Tebticus Practicas Préacticas §/ Totales Creditos | Prerrequisitos
C/ tutor futor
Creatividad e_ fnnovacion o1 35 16 0 48 3
social
P —
Biceticay Iegisloclor] en cT 32 16 0 48 3
salud en enfermeria
Metodologias pard la generacion
y fransferencia del conocimiento CT 32 16 0 48 3
.- Bnenfermernia
Metedologios para
’ .- . - a1 gereracian
Seminario dg Invesﬂgacnon ol 39 16 0 48 3 mnsf;,-endé’dé
en enfermerna conccimiento en
enfermeria
= -
Estrategias y habilidades ’ /
i docentes 8 e g 32 &
ki Total /fﬁ/// 144 80 0 224 14 7\
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

Horas BCA! Horas AM|2 —
Unidad de Aprendizaje Tipo* o Practicas | Prdcticas §/ Creditos | Prerequisitos
Tedricas Totales
C/ tutor futor
Teoras de enfermeria
aplicadas ol culdado cT 32 16 (6] 48 3
Intensivo
Fisicpatolegia en el paciente
en estado critico | e 50 16 J "» o
Fisiopatologia enel
Fisiopatologia en el paciente : paciente en estads
en astado critico |l & o8 3 a o G criicol
Farmacologia clinica CT 48 16 0 64 4
Intervenciones de enfermeria
en el paclente en estado (et} 48 16 0 &4 4
crifico |
Intervenciones de enfermeria @mm?
en el paclente en estado CT 48 16 0 64 4 acisnte en sslade
critico |l ciffice |
Sopore vital avanzado €T 16 32 0 48 3
Préictica profesional de ";ff"e’fr::'r%“‘;iif
enfermeria en &l pacienfe en | CN 0 288 0 288 18 poclents an esada
estado crifico | crifica |
Préclica profesional de g:lf‘;“’ri’;f”e‘igg
enfermeria en el pacienteen | CN 0 162 0 192 12 Bocieris enpe';‘mdlo
\\ astado de crifico I citicoll
Préctica profesional de ;‘rff‘i“’ri‘;fg’“eié‘g
enfermeria en el paciente en | CN 0 192 0 192 12 i A e
estado de critico Il critica
Gestion de lo calidad y CT
seguridad en cuidados 16 16 0 32 2
1 intensives ‘ 2
/ F: /'/
Iﬁnomcpn brqmedlgo en el cT / 16 16 0 ) 9
clidado intensivo / /
L~
Total / / 384 832 0 1216 76
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Horas BCA! Horas AMI2 Nk
Unidad de Aprendizaje Tipo? 2 Practicas | Practicas §/ Creditos | Prerrequisitos
Teoricas Totales
C/ tutor tutor
Cuidados paliativos en
unidadss de cuidado CcT 32 16 0 48 3
infensivo
Practica de enfermeria de Cuidados paliotivas
cuidados pallativos en uridacdes N 0 64 0 64 4 en unidades de
de cuidado infensiva culdada intensha
Cuidado necnatal de
enfermeria en unidades de cT 3z 16 0 418 3
cuidado intensivo
Practica profesional de cuidado %‘;’tdu?g neonatal
neonaial de enfermeria en N 0 64 0 64 4 ‘uir::cjcrdn;?g:oen
uridades de cuidado infensive culdade intensha
Cuidado pedidtico de
enfermeria en unidades de cT 32 16 0 48 3
cuidado intensivo
- B Practica profesional de cuidado Cﬁ“é"::f;rrpﬁ;:g"e“;"
— pedlcﬁrico de nlslnfarrt_erla en N 0 64 0 64 4 s il ok
unidades de cuidado intensive cuidodo intensivo
Cuidado cardiovascular de
enfermneria en unidades de CT 32 16 0 48 3
cuidado intensivo
4 Cuidado
E‘rc’lr:‘ﬁcc profesional de cuidado cardiovescular ge
ardiovascular de enfemmeria en N 0 64 8] &4 4 enfemeria en
unidades de culdado intensivo unidades de
culdado Intensivo
i intensiv
- CU’dGqQS Srde d? CT 16 0 48 3
enfermiena en DEfFOIOgIG —a
/ |~
Practica profesional de / Pt [o T
enfermaria en cuidados 0 64 0 &4 4 de enfermeric en
intensivos en nefrologia / feticiagn
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Area de Formacién Especializante Selectiva

)%A
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Area de Formacién Optativa Abierta
Horas BCA! Horas AMI? s
Unidad de Aprendizaje Tipo?® — Fracticas | Prachicas §/ Totales Creditos
Teorieds | o/ tutor tutor
Infeligencia emocional CT 32 16 0 48 3
Coaching en enfermetia Cc1 32 16 0 48 3
Nutricién clinica en el paciente en
estado erltico CT 32 16 0 48 8
Clinica de heridas CT 32 16 0 48 3
Clinica de catéteres CT 3z 16 0 48 3
Tecnologios para el cuidodo de
enfermeria del paciente en estado crifico <1 32 16 0 48 8
Andlisis estadistico CT az 16 0 48 3

BCA = horas bajo la conduccion de un académico.
2AMI = horas de actividades de manera independiente.
3C = Curso, CL = Curso Laboratorio, CT = Curso Taller, N = Clinica, P= Practica, 3= Seminario.

CUARTO. La Junta Académica propondrd al Rector del Centro el nimero minimo y madximo de
alumnos por promocion vy la periodicidad de las mismas, con fundamento en los criterios
académicos v de calidad.

QUINTO. Los requisitos de ingreso para la inscripcion a la Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Intensivos, ademds de los previstos por la nomnatividad universitaria vigente, son los
siguientes:

Acta de nacimiento original;

CURP Certificada: verificada con el Registro Civil;

Copia simple del Titulo de Licenciatura en Enfermeria o titulo equivalente emitido por una
institucion educativa reconocida;

Cerfificado original de la Carrera de Licenciado en Enfermeria con un promedio minimo de
ochenfa o documento que sea equiparable d los estudios precedentes, segun sea el caso;
Copia simple de Cédula profesional emitida por la Direccidn General de Profesiones;
Constancia de Lecto-comprension del idioma inglés.

Presentar el EXANI III;

Aprobar curso propedéutico;

Realizar entrevista v obteper dictamen favorable de la Junta Académica de la Especialidad
en Enfermeria en Cui Gos |
Carta de Exposiciénde mefivos para cursar el programa; %

Y

Realizar el regis’rrn AU vy cubrir los aranceles correspondientes, v

_,‘-.«ﬂz- publicades en la convocatoria respectiva serdn definidos por la Junta’
:
)

"

Los demads reg
Académica.

e
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Para los alumnos con estudios previos cursados en el extranjero, ademds de lo anterior, se
requieren documentos apostillados por la Direccion General de Profesiones vy, si se encuentran en
un idioma distinfo del espanol, traducidos por un perito traductor. Asimismo, se debe solicitar un
dictamen técnico a la Junta Académica de la Especialidad en Cuidados Intensivos.

SEXTO. Los requisifos de permanencia, ademds de los establecidos por la normatividad
universitaria vigente, son los siguientes:

Dedicar el fiempo programado y requerido a sus estudios;

Cumplir con el total de sus actividades académicas asistenciales;

Estar al corriente del page de aranceles a la Universidad de Guadaldgjara;

Mantener una conducta ética y respetuosa en su interaccién con el personal administrativo
del programa, profesores, integrantes del Comité Tutorial vy de la Junta Académica.
Asimismo, toda difusion de su trabajo de investigacion debera contar previamente con el
aval de su director del frabagjo recepcional;

e. Mantener un promedio minimo de 80 en cada ciclo escolar, y

Cumplir con un minimo de 80% de asistencia y participacion en los seminarios, conferencias
y actividades académicas extracurriculares del programa,

aouoa

-

SEPTIMO. Son criterios gue ocasionan bdaja automdtica de la Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Intensivos, ademds de los establecidos por la normatividad universitaria vigente, los
siguientes:

a. No acreditar una unidad de aprendizaje, v
b. Mostrar conducta inadecuada en el tato a los pacientes, companeros y profesores,
incluyendo el plagic académico o en la investigacion.

OCTAVO. lLos requisitos para la obtencién del diploma, ademds de los establecidos por la
ormatividad universitaria, son los sigulentes:

4: Haber concluido los creditos del programa;

b. Haber cumplido con todos los requisitos sefialados en el plan de estudios;

c. Presentar, defender y aprobar el trabajo recepcional conespondiente;

d. Haber aprobado las evaluaciones del programa que la Junta Académica determine;

e. Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de Control Escolar del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud y/o Centro Universitario de Los Altos.

Cubrir los aranceles conespondientes;
Participar en las rotaciones clinicas programadas por la Junta Académica, v
Las demds que establece la normativa conespondiente.

campo de Igrbraf@sion. /
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DECIMO. El plan de estudios de la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos, tendrd una
duracién estimada de 4 (cuato) ciclos escolares, los cuales serdn contadeos o partir del
momento de la inscripcion,

DECIMO PRIMERO. El cerfificado v el diploma se expedirdn como Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Intensivos.

DECIMO SEGUNDO. Para favorecer la movilidad estudianti, la flexibiidad curicular vy la
infernacionalizacion de los planes de estudio, podidn ser vdlidos en este programa- en
equivalencia a cualguiera de las dreas de formacion- cursos gue a juicio y con aprobacion de Ia
Junta Acadéemica tomen los estudiantes en ofros programas del mismo nivel v de diversas
moddlidades educativas, de éste y de ofros Centros Universitarios de la Universidad de
Guadalajara y de otras Instituciones de educacion supetrior, nacionales y extranjeras.

DECIMO TERCERO. El costo de la matricula:

a. En el Centro Universitario de Ciencias de la Salud serd de acuerdo al arancel establecido
por la Universidad de Guadalagjara, tanto para estudiantes nacionales como para estudiantes
exfranjercs, y

b. En el Centro Universitario de Los Altos El costo de la matricula serd determinado con base en
los aranceles establecidos por la Universidad de Guadalgjara para este tipo de programas
educativos. Ademads, los alumnos deberan cubrr una cuocta extraordinaria semestral de 2
(dos) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensual vigente, Dicha cuota se
aplicard para solventar Ia operatividad del programa,

DECIMO CUARTO. La operacion e implementacion de este programa educativo serd con cargo
al techo presupuestal que tiene autorizado el Centro Universitario v a los recursos autogenerados,
mds los que se gestionen con instancias extemnas.

Los 'academicos que impartan el posgrado deberdn contratarse bajo la figura de “contratos
civiles”, con cargo a los recurses autogenerados,

Con base en los criterios de la "Programacion Acadéemica”, los Profesores de Tiempo Completo
de los Centros Universitarios, deberdn cubrir en el pregrado el 80% de su carga horaria y podrdn,
como excepcion, impartir el 20% en los cursos del posgrado.

S Coordinacion General de Recursos Humanos podrd autorizar su contratacidn, previa justificacién
|y como excepcion al Procegifiento 1.1.9 del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
acuerde con la persona titular de la Rectoria General.

—~ Cuando se tenga peffiles especializados y justificados para el programa educativo, g 1\7

LN
% los Centros Universitefiof regdieren la confratacion de un Coordinador de Posgrado, en sus/%/\

& -,
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DECIMO QUINTO. Ejecttese el presente dictamen en los téminos del articulo 35, fraccién |, de la
Ley Orgdnica de la Universidad de Guadalajara.

Atenfamente
"Piensa y Trabaja"

“40 anos de la Ferida Internacional del Libro de Guadalajara”
Guadalajara, JcJIlsco. 07 de julio de 2026

ra. Kar Ielandnna Planter Perez

Presidenta

Dr:\l\;?chlezhda % Gsenor

Mtro. Eduardo Go

ST

Miro. Cé

Secretfario de Actas v Acyerdos
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